
 

 

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME POLİTİKASI 

 

Dokuz Eylül Üniversitesi; bilimsel bilgi üretimini, disiplinler arası araştırma kültürünü ve 

yenilikçi uygulamaları güçlendiren, uluslararası görünürlüğü yüksek ve topluma değer üreten 

bir araştırma ekosistemi geliştirmeyi kurumsal öncelik olarak benimser. Üniversite; bilgi 

üretiminin niteliğini artırmayı, küresel ölçekte rekabet edebilir araştırma çıktıları oluşturmayı 

ve ulusal kalkınma hedeflerine doğrudan katkı sunacak AR-GE faaliyetlerini desteklemeyi 

temel politika olarak kabul eder. 

Bu politika, araştırmacı insan kaynağının gelişiminden altyapı yatırımlarına, fon 

kaynaklarının çeşitlendirilmesinden bilimsel çıktıların ticarileşmesine, uluslararası iş 

birliklerinden kalite güvencesi mekanizmalarına kadar araştırma süreçlerinin bütüncül bir 

yaklaşımla yönetilmesini kapsar. 

Dokuz Eylül Üniversitesi; 

• Araştırma kültürünü nitelikli insan kaynağı, güçlü altyapı, veriye dayalı yönetim ve 

disiplinler arası iş birliğine dayalı bir çerçevede güçlendirmeyi, 

• Öğretim üyeleri, doktora öğrencileri ve araştırmacıların araştırma yeterliklerini geliştirmek 

için sürekli mesleki gelişim, mentorluk ve araştırma odaklı eğitim programları yürütmeyi, 

• Laboratuvarlar, araştırma merkezleri ve teknik altyapıyı uluslararası standartlarda 

güçlendirerek araştırmacıların erişilebilir, güncel ve güvenli ortamlarda çalışmasını 

sağlamayı, 

• Üniversitenin uluslararası sıralamalardaki konumunu güçlendirmek üzere yayın 

performansını, iş birliklerini, proje sayısını, araştırmacı profilini ve etki değerini artırmayı, 

• Uluslararası indekslerde taranan dergilerde yayın yapılmasını teşvik ederek nitelikli 

bilimsel çıktıların miktarını ve etkisini artırmayı, 

• Yayın kalitesini artırmak için alan bazlı gelişim programları, araştırma grupları, yazım 

atölyeleri ve eş düzey değerlendirme uygulamalarını sistematik hale getirmeyi, 

• Ulusal ve uluslararası fon kaynaklarına erişimi artırmak amacıyla TÜBİTAK, Avrupa 

Birliği (Horizon Europe), Kalkınma Ajansları, Bakanlık fonları ve diğer destek programlarına 

yönelik proje geliştirme, yürütme ve raporlama destekleri sağlamayı, 



 
• Üniversite–sanayi, üniversite–kamu ve uluslararası akademik kurumlar arasındaki 

araştırma iş birliklerini güçlendirmeyi ve ortak araştırma laboratuvarları, ikili projeler, 

konsorsiyumlar ve protokoller geliştirmeyi, 

• Araştırmaların toplumsal ve ekonomik etkisini artırmak amacıyla patent, faydalı model, 

lisanslama, girişimcilik ekosistemi ve ticarileştirme süreçlerini desteklemeyi, 

• Uygulama ve Araştırma merkezlerinin, teknoparkın, DEÜ Teknoloji Transfer Ofisi 

Uygulama ve Araştırma Merkezi ve yenilikçilik altyapısının etkinliğini artırarak araştırma 

çıktılarının uygulamaya dönüşmesini sağlamayı, 

• Araştırmacılar için etik eğitimler ve rehberlik hizmetleri sunarak araştırma etiği ve 

akademik dürüstlük ilkelerine bağlı bir araştırma ortamı oluşturmayı, 

• Araştırma süreçlerinin tüm aşamalarında kalite güvencesi, izleme–değerlendirme, 

performans ölçümü ve sürekli iyileştirme mekanizmalarını çalıştırmayı, 

• İş birlikleri, yayınlar, projeler, atıflar, araştırma gelirleri, açık bilim uygulamaları ve 

akademik görünürlük gibi göstergeler üzerinden üniversitenin araştırma performansını 

düzenli olarak raporlamayı  

kurumsal taahhüt olarak benimser. 

Bu politika; araştırmacıların üretkenliğini artıran, araştırma kalitesini güvence altına alan, 

yenilikçi çözümler üreten, ulusal ve uluslararası iş birliklerini güçlendiren, DEÜ’nün 

araştırma üniversitesi konumunu pekiştiren bütüncül ve sürdürülebilir bir AR-GE kültürünün 

oluşturulmasını amaçlar. 
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Üniversitemizin 30.12.2025 tarihli ve 721/11 sayılı Senato toplantısında alınan kararla onaylanmıştır. 


