
 

 

TOPLUMSAL KATKI VE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

 

Dokuz Eylül Üniversitesi, toplumsal sorumluluk misyonu ve sürdürülebilir kalkınma anlayışı 

doğrultusunda; toplumun refahına, çevresel duyarlılığa, bölgesel kalkınmaya, yaşam boyu 

öğrenmeye ve kapsayıcı kamu hizmetlerine doğrudan katkı sunan güçlü ve erişilebilir bir 

toplumsal katkı politikası yürütmeyi taahhüt eder. Üniversite, eğitim–öğretim, araştırma ve 

uygulama faaliyetlerinin tümünde toplumsal faydayı en üst düzeyde gözeten, sosyal etki odaklı, 

yenilikçi ve sürdürülebilir uygulamalar geliştirmeyi kurumsal öncelik olarak benimser. 

Bu politika; üniversite–kamu–sanayi iş birliklerini güçlendiren, Teknopark ve teknoloji transfer 

ekosistemi aracılığıyla yenilikçi çözümler üreten, uygulama ve araştırma merkezlerinin 

toplumla etkileşimini artıran, DEÜ Hastanelerinin sağlık hizmetleri yoluyla topluma katkısını 

güçlendiren, bölgesel kalkınma odaklı projeleri destekleyen ve çevresel sürdürülebilirlik 

ilkelerini üniversite kültürünün tüm boyutlarına entegre eden bir yaklaşımla yapılandırılmıştır. 

Dokuz Eylül Üniversitesi; 

• Bölgesel kalkınma hedeflerine uyumlu olarak; yerel yönetimler, kamu kurumları, sanayi 

kuruluşları ve sivil toplum örgütleriyle iş birliklerini geliştirerek sosyal, ekonomik ve kültürel 

gelişime katkı sunan projeler yürütmeyi, 

• Topluma yönelik sosyal sorumluluk projelerini, danışmanlık hizmetlerini, saha 

uygulamalarını ve gönüllülük çalışmalarını teşvik ederek yaygın etkisi yüksek toplumsal 

hizmetler üretmeyi, 

• DEÜ Hastanelerinin kamu yararına sunduğu yüksek nitelikli sağlık hizmetlerini, eğitim–

araştırma faaliyetleriyle bütünleştirerek sağlıkta toplumsal katkıyı güçlendirmeyi, 

• Teknopark, DEÜ Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Araştırma Merkezi ve girişimcilik 

ekosistemi aracılığıyla üniversite kaynaklı bilgi ve teknolojinin topluma, sanayiye ve 

ekonomiye aktarılmasını sağlamayı, 

• Üniversite bünyesindeki uygulama ve araştırma merkezlerinin, toplumsal sorunlara bilimsel 

çözümler üreten, danışmanlık sunan ve bölgeye değer katan yapılar olarak etkinliğini artırmayı, 

• Toplumsal katkı faaliyetlerini eğitim–öğretim ve araştırma ile bütünleştirerek öğrencilerin 

sosyal sorumluluk bilincini, gönüllülük kültürünü ve topluma hizmet etme kapasitesini 

geliştirmeyi, 



 
• Çevresel sürdürülebilirliği güçlendirmek amacıyla; enerji verimliliği, su yönetimi, atık 

azaltımı, geri dönüşüm, yeşil kampüs uygulamaları ve karbon ayak izi takibi gibi faaliyetleri 

sistematik olarak yürütmeyi, 

• İklim değişikliğine uyum, çevresel farkındalık, ekosistem yönetimi ve sürdürülebilir 

kalkınma alanlarında bilimsel araştırmaları ve toplumsal bilinçlendirme faaliyetlerini 

desteklemeyi, 

• Toplumun her kesimi için erişilebilir, kapsayıcı, engelli dostu bir kampüs ortamı oluşturmayı 

ve hizmetlere eşit erişim sağlamayı, 

• Yaşam boyu öğrenme misyonu doğrultusunda Dokuz Eylül Üniversitesi Sürekli Eğitim 

Merkezi, Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü, araştırma merkezleri ve fakülteler aracılığıyla 

toplumun farklı gruplarına yönelik sertifika programları, eğitimler ve gelişim faaliyetleri 

sunmayı, 

• Bölgesel ve ulusal ölçekte sosyal, kültürel, ekonomik ve çevresel dönüşüm süreçlerine katkı 

sağlayan projeleri izlemek, değerlendirmek ve yaygınlaştırmak için toplumsal katkı performans 

göstergeleri ve etki analizleri yürütmeyi, 

• Toplumsal katkı çalışmalarında şeffaflık, hesap verebilirlik, etik değerler ve bilimsel 

doğruluk ilkelerini esas almayı  

kurumsal taahhüt olarak kabul eder. 

Bu politika, üniversitenin topluma sunduğu hizmetlerin çeşitliliğini artırmayı, toplumsal ve 

çevresel sürdürülebilirliği güçlendirmeyi, bölgesel kalkınmada öncü bir aktör olmayı ve 

toplumsal katkı kapasitesini sürekli iyileştiren bütüncül bir yaklaşım geliştirmeyi amaçlar. 
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Üniversitemizin 30.12.2025 tarihli ve 721/11 sayılı Senato toplantısında alınan kararla onaylanmıştır. 

 


