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A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1
lyilesme:

Fakiiltemizde yonetisim modeli; kalite gilivencesi siireclerini merkeze alan, katilimci, seffaf ve hesap
verebilir bir yap1 lizerine insa edilmistir. Fakiilte yonetimi tarafindan kalite ile ilgili konularin Fakiilte
Yonetim Kurulu giindeminde yer almasi saglanmakta; bu sayede kalite siirecleri kurumsal karar alma
mekanizmalarinin ayrilmaz bir pargasi haline getirilmektedir.

BEF.A1.1-1. Fakiilte YK Giindemi

Fakiilte yonetiminde, kurul ve komisyonlar araciligi ile katilimci, etkin ve seffaf bir yonetisim ve liderlik
politikasi izlemek amaglanmaktadir. Fakiilte Yonetim Kurulu ile her hafta, B6liim Bagkanlar1 ile ayda bir
kez ve dgrenci temsilcileri ile ayda bir kez toplant1 yapilarak karar alma siireclerinde katilime1 ve seffaf
yOnetisim saglanmaktadir.

BEF.A.1.1-2. Fakiilte Yonetim Kurulu Toplanti Cagrist

BEF.A.1.1-3. Boliim Baskanlari Toplanti Davet Yazisi
BEF.A.1.1-4. Anabilim Dali (")g'renci Temsilcileri Toplanti Davet Yazisi

Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu iiyelerinin belirlenmesinde esit temsilin saglanmasina ve
farkli boliimleri, unvanlar1 ve deneyim diizeylerini igeren heterojen bir yapinin olusturulmasima 6zen
gosterilmektedir. Bu sayede karar alma siireclerinde tek yonlii bakis agilar1 yerine ¢ok boyutlu
degerlendirmelerin yapilmasi saglanmaktadir.

BEF.A1.1-5. Fakiilte Kurulu

BEF.A1.1-6. Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan tim komisyonlarin bilgileri ve gorev tamimlar1 Fakiiltemiz web
sayfasinda yer almaktadir. Fakiilte biinyesinde faaliyet gosteren komisyonlarin toplantilari diizenli olarak
gerceklestirilmis, alinan kararlar kayit altina alinarak ilgili birimlerle paylasilmigtir. Kalite giivencesi
stireclerinin daha etkin yiiriitilmesi amaciyla komisyonlarin yeniden yapilandirilmasi saglanmis; gorev
tanimlar netlestirilerek isleyisleri giiclendirilmistir. Kurul ve Komisyonlar gibi yonetisim mekanizmalari
ile Fakiiltenin katilimci, etkin ve seffaf olarak yonetilmesi hedefi dogrultusunda Anabilim dallarindaki
komisyonlar da yeniden diizenlenmistir.

BEF.A.1.1-7. Fakiilte Komisyonlari

BEF.A.1.1-8. Komisyon Toplanti Tutanaklari
BEF.A.1.1-9. Anabilim Dali Komisyonlari

Fakiiltemizde kalite glivence sisteminin gelistirilmesi kapsaminda idari birimler ile ilgili tiim islemlere ait
daha detayli is akislar1 hazirlanarak Fakiiltemiz web sayfasinda Kalite -> I¢ Kontrol -> Is Akislar1 altinda
yaymlanmistir. Tiim birimlere ait organizasyon semasi, is akis siire¢ diyagramlari ve gérev tanim formlari
mevcuttur ve web sitesinde paylasiimaktadir.

BEF.A.1.1-10. Organizasyon Semasi

BEF.A.1.1-11. Is Akis Siirecleri

BEF.A.1.1-12. Gorev Tanim Formlari

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Kurumumuzun arastirma tiniversiteleri arasindaki yerinin gelistirilmesi igin arastirma iiniversitesi
kriterleri performansinin iyilestirilmesi gerekmektedir. Fakiilte olarak bu ihtiyaca karsilik verebilmek i¢in
birim diizeyinde arastirma {niversitesi performans kriterleri diizenli olarak izlenmekte ve olumlu
gelismeler kaydedilmektedir. Bununla birlikte, bu iyilestirme siireglerinin daha sistematik ve etkin bir
izlenebilmesi icin bir PUKO déngiisii baslatilmasi planlanmaktadir.
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https://drive.google.com/file/d/1357zByJHuNBSBj77dr_D9W4G8ssqypBo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RC7RLbH1ahYitDf6KMPfkP4429hRNBuS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hAWLeN4Fs4SXommWArahVfnGl3sSGe8o/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZDUj2qQPmwOQCpJJd3YLvI5dwNfS1O8T/view
https://bef.deu.edu.tr/tr/fakulte-kurulu/
https://bef.deu.edu.tr/tr/fakulte-yonetim-kurulu/
https://bef.deu.edu.tr/tr/kalilite-birimi-fakulte-komisyonlarimiz2/
https://drive.google.com/file/d/1LI2hI1I21v-GCR3fgB-xPmEAO_6z6Ula/view
https://bef.deu.edu.tr/ifb/?page_id=1557&lang=tr
https://bef.deu.edu.tr/wp-content/uploads/2024/12/BEF_Organizasyon_Semasi_30.12.2024.pdf
https://bef.deu.edu.tr/tr/bef-kalite-birimi/kalite-birimi-fakultemiz-is-surecleri/
https://bef.deu.edu.tr/wp-content/uploads/2024/04/Gorev-Tanimlari.pdf

Kalite gilivencesi siireclerinin daha etkin yiiriitiilmesi amaciyla komisyonlar yeniden yapilandirilmig ve
gorev tanimlart netlestirilmisti. Bununla birlikte, belirlenen komisyonlarin amaglarina uygun sekilde aktif
olarak ¢alismalari ve komisyonlarca yapilan calismalarin gelistirilmesini saglamak amaciyla PUKO
dongiileri tasarlanmas1 ve bu kapsamda g¢esitli toplantilar yapilip geri bildirimler alinmasi
planlanmaktadir. Ayrica, komisyonlardan diizenli olarak yillik faaliyet raporlarinin alinmasi ve komisyon
toplant1 tutanaklarinin komisyon iiyelerine Belgenet sistemi {izerinden gonderilmesi planlanmaktadir.
Benzer sekilde, boliim bagkanlar ile yapilan toplantilarin tutanaklarinin boliim baskanliklarina Belgenet
sistemi tizerinden gonderilmesi planlanmaktadir.

Fakiiltenin Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma ve Toplumsal Katki boyutundaki faaliyetlerinin ve
planlamalarin bilinirligini ve goriiniirliigiinii artirmak amaciyla Birim Oz Degerlendirme raporunun
Fakiiltemi web sayfasinda Kalite sekmesi altinda paylasilmasi planlanmaktadir.

Boliim ve komisyonlardan istenen yillik faaliyet raporlarinda belli bir diizenin ve etkin bilgi paylagiminin
saglanabilmesi i¢in stratejik hedef kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler ile PUKO déngiisii ile izlenen
iyilestirmeleri de kapsayacak sekilde diizenlenen faaliyet raporu sablonunun boliim baskanliklarina ve
komisyonlara iletilmesi planlanmaktadir.

A.1.2. Liderlik
lyilesme:

Fakiiltemizde kalite giivencesi siire¢lerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi ve siirekli iyilestirilmesi
amaciyla, Fakiilte Kalite Komisyonunun yani sira Fakiilte Akreditasyon Komisyonu olusturulmustur.
2025 yili baginda Fakiiltemizde akredite olan sadece bir programimiz vardi. 2025 yilinda ii¢ program i¢in
daha akreditasyon bagvurusu yapilmistir. Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (EPDAD) tarafindan degerlendirilen akreditasyon basvurularinda, Ingilizce
Ogretmenligi, Kimya Ogretmenligi ve Miizik Ogretmenligi programlar1 &n incelemeden basariyla gegmis
ve Aralik ayinda da saha ziyaretleri gerceklestirilmistir. Ayrica, akredite olan programimiz (Psikolojik
Damigmanlik ve Rehberlik programi) igin 2025 yilinda gelisim raporu hazirlanarak EPDAD’a
sunulmustur.

BEF.A.1.2-1. 2025-2026 Akreditasyon Basvurusu

Akreditasyon basvuru siireglerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla kalite biriminden
sorumlu dekan yardimecisi Fakiilte Akreditasyon Koordinatorii olarak siireci takip etmistir Tim siire¢
dekanlik tarafindan diizenli toplantilarla yakindan izlenmis ve alman geri bildirimler dogrultusunda
iyilestirme caligmalart yiiriitiilmistiir. Ayrica, EPDAD degerlendirici roliinde gorev alan &gretim
iiyelerinden olusan bir akreditasyon komisyonu kurularak akreditasyona basvuracak programlara akran
mentor destegi saglanmigtir. Akreditasyon bagvuru siireci, fakiilte yonetiminin kalite odakli liderlik
anlayisim ve akademik birimlerin akreditasyon standartlarima uyum saglama konusundaki kararliligim
gostermektedir.

BEF.A.1.2-2. BEF Akreditasyon Komisyonu

BEF.A.1.2-3. Akreditasyon Basvurusu Koordinasyon Toplantilar:

Fakiiltemiz akreditasyon ¢alismalarimin 2026 yilinda ti¢ farkli program ile devam etmesi planlanmaktadir.
Buna gore, Fen Bilgisi Ogretmenligi, ilkdgretim Matematik Ogretmenligi ve Tiirkge Ogretmenligi
programlarinin akreditasyon bagvurulari baslatilmistir.

BEF.A.1.2-4. 2026-2027 Akreditasyon Basvurusu

Fakiilte Kalite Komisyonunda yer alan dgrenci iiye mezun olmustur. Mezun olan dgrencinin yerine yeni
ogrenci eklenerek kalite komisyonu giincellenmistir. Ogrencilerimiz arasinda kalite giivencesi sistemine
iligkin farkindaligi arttirmak i¢in Anabilim Dali Kalite Komisyonlarina 6grenci iiye secgilmesi istenmis ve
anabilim dali kalite komisyon tiyeleri belirlenmistir. Ayrica, dgrencilerin kalite ve yonetim siireclerine
katilimini artirmak amaciyla anabilim dali 6grenci temsilcileri ile diizenli toplantilar yapilmaktadir.


https://drive.google.com/file/d/1iA4AB3kQ-N4REESs8Klk7yxVqKlyf0Mt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/108vJxzpjjTU2WrtkH_i32xOlwpR4ZLb5/view
https://drive.google.com/file/d/1iUoAmZP1qPFTOkqNMg82uFYUO6zklvx6/view
https://drive.google.com/file/d/11IdxVvt5qbht4HbSQPrL1FPw8hTEvNp0/view?usp=drive_link

BEF.A.1.2-5. BEF Kalite Komisyonu

BEF.A.1.2-6. Auabilim Dal Kalite Komisyonu Ogrenci Uyelerinin Belirlenmesi

BEF.A.1.2-7. Anabilim Dali (")g“renci Temsilcileri Toplanti Davet Yazisi
BEF.A.1.2-8. Ogrenci Temsilcileri Toplanti Tutanagi Ornegi

Kurullar ve komisyonlar araciligiyla yetki paylasimi saglanmaktadir. Birim i¢ kalite giivence
mekanizmalarinin iyilestirilmesi amaciyla komisyonlar revize edilmistir. idari personelin karar verme
stirecine katilim1 ve yetki paylagiminin saglanmasi i¢in ilgili komisyonlara idari personel dahil edilmistir.
Fakiilte biinyesinde olusturulan bazi komisyonlara idari personelin dahil edilmesi saglanarak akademik ve
idari siirecler arasindaki esgiidiim gii¢lendirilmistir. Idari personelin komisyon calismalarina katilimi,
uygulamada karsilasilan sorunlarin dogrudan karar siireglerine taginmasina ve ¢dziim Onerilerinin daha
gercekei bicimde gelistirilmesine katki sunmaktadir.

BEF.A.1.2-9. Kalite Komisyonu/Risk Yonetim Komisyonu

Akademik ve idari birimler ile etkin bir iletisim ag1 mevcuttur. Etkilesimi artirmak i¢in, akademik kurulun
yan sira, yil boyu giindemli ve diizenli olarak boliim bagkanlari ile toplantilar gerceklestirilmektedir.
Ayrica, 6gretim {lyelerinin kurumsal motivasyonunu desteklemek ve isleyisi dengeli bicimde yonetmek
amaciyla yirmi bir anabilim dal ziyaretleri gerceklestirilmektedir.

BEF.A.1.2-10. Toplant: Davet Yazisi ve Tutanak Ornegi

BEF.A.1.2-11. Anabilim Dali Ziyaret Tutanagi

DEU ve Buca Egitim Fakiiltesinin degerleri ve hedefleri dogrultusunda iligkileri ve kurumsal
motivasyonu etkin ve dengeli bicimde yonetmek amaciyla akademik kurullarda ilgili dénemde
gerceklestirilen faaliyetlere iliskin bilgilendirme yapmanin yani sira, TUBITAK destekli ve uluslararasi
proje almaya hak kazanan Ogretim elemanlar1 ile SSCI indeksli dergilerde makalesi yaymlanan 6gretim
elemanlarina tebrik belgesi sunulmaktadir.

BEF.A.1.2-12. Tebrik Belgesi

Kurumun yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6lgmek ve izlemek icin Kalite
Koordinatorliigii tarafindan anketler yapilarak sonuglar izlenmektedir. Ayrica, her yarryill sonunda
Ogrencilere uygulanan ders degerlendirme anketleri araciligiyla 0gretim elemanlarinin ders siireglerine
iligkin geri bildirimler toplanmaktadir. Anket sonuglar1 ilgili 6gretim elemanlariyla paylasiimakta; dersin
islenisi, 6lgme-degerlendirme yontemleri ve 6grenme ortamlarina yonelik iyilestirme yapilmasi beklenen
hususlar 6gretim elemanlarindan talep edilmektedir. Bu uygulama, 6grenci geri bildirimlerinin dogrudan
egitim-6gretim slireglerine yansitilmasini saglamaktadir.

BEF.A.1.2-13. Memnuniyet Anketi

BEF.A.1.2-14. Ders Degerlendirme Anket Raporlarina Gére Tyile§tirme

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Aragtirma {iniversitesi olma misyonundan hareketle son yillarda akademik personelin aragtirma
alanindaki basarilar1 akademik kurullarda takdir edilmekteydi. Ancak, daha biitiinciil, objektif ve
kapsayici kriterlerin dikkate alinacagi bir odiillendirme sistemine ihtiya¢ bulunmaktadir. Ozellikle,
aragtirma performansinin yani sira egitim alanindaki 6zgiin ve yenilik¢i uygulamalar ile toplumsal katki
boyutlarinda da ddiillendirme sisteminin gelistirilmesi gelismeye agik alandir. Bu dogrultuda, Universite
ist yonetimi ve Kalite Koordinatorligii ile koordineli olarak Akademik Personel Tesvik Ve
Odiillendirme Y6nergesinin hazirlanmas1 hedeflenmektedir.

Dekanlik ile boliim baskanliklart ve anabilim dali baskanliklar1 arasindaki isleyis ve iletisimin etkinligini
izleme ve kontrol mekanizmalarinin olusturulmasi gelismeye agik alandir.

Akademik ve idari personelin iist yonetim ile iletisim, kalite gilivence siiregleri, yonetimin gdrev ve
sorumluluklarin1 yerine getirme diizeyi hakkindaki goriislerinin Birim Kalite Komisyonu tarafindan
yapilan anket ile izlenmesi planlanmaktadir.


https://drive.google.com/file/d/1J_UNHOJ3OzoU0vDX1yrLed2qlcop_H-e/view
https://drive.google.com/file/d/1QKZaXpRumLKKf3A6EfXN3HZ5XwO6dxjW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZDUj2qQPmwOQCpJJd3YLvI5dwNfS1O8T/view
https://drive.google.com/file/d/1lEfB13_DxcfRYArhUc8WX-VOdWGRJRws/view?usp=drive_link
https://bef.deu.edu.tr/tr/kalilite-birimi-fakulte-komisyonlarimiz2/
https://drive.google.com/file/d/1XTb9bvZQFahnG9lwWb6rVjR_1HK85nE2/view?usp=drive_link
http://drive.google.com/file/d/1BU7MhJIQIx81nmIgMJs3N5sb_2fkHdj1/view
http://drive.google.com/file/d/13fFFAoHeK3q5J7CRIzuytGl-CRb2GN-9/view
https://drive.google.com/file/d/1Qwxz_Y_oMVeFG-0m9FllDbKACo2hahe3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TC1p4cAHV8hWZOEY-R9n58TZb81gLAPc/view

Ogrenci odakli y&netim anlayisini giiglendirmek ve egitim siireglerini  6grencilerin ihtiyag ve
beklentilerine daha iyi uyarlamak amaciyla, birinci sinifa baslayan 6grencilere yonelik "Yeni Gelen
Ogrenci Anketi" uygulanmasi planlanmaktadir. Bu anket ile dgrencilerin genel profilleri, ihtiyaglari,
beklentileri ve akademik uyum siireglerine dair veri toplanmasi ve boylece gerekli iyilestirmelerin
planlanmasi1 hedeflenmektedir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi
lyilesme:

Fakiiltemiz, egitim-6gretim ve yonetsel siireclerini siirekli olarak degerlendiren ve elde edilen geri
bildirimler dogrultusunda yapisal ve islevsel donisiimler gerceklestirebilen bir kurumsal kapasiteye
sahiptir. Bu kapsamda fakiilte bilinyesinde yer alan Psikolojik Damigsmanlik ve Rehberlik Anabilim
Dalr’nin akredite edilmesi, program diizeyinde kalite giivencesinin kurumsallastiriimasina yonelik 6nemli
bir doniisiim gostergesi olarak degerlendirilmektedir. Akreditasyon siireci, programin dis degerlendirmeye
acildigin ve kalite standartlart dogrultusunda kendini gelistirme iradesini ortaya koymaktadir.
BEF.A.1.3-1. PDR Akreditasyon Belgesi

Ayrica, 2025 yilinda ii¢ program i¢in saha ziyareti gergeklestirilmis, programlarin giiclii ve gelistirmeye
acik yonleri dogrudan degerlendirilmistir. Bu siirecte elde edilen geri bildirimler, program gelistirme ve
iyilestirme c¢aligmalarinda girdi olarak kullanilacaktir. Bu yaklasim, fakiiltenin seffaf ve geri bildirime
acik bir yonetim anlayis1 benimsedigini gostermektedir.

BEF.A.1.3-2. 2025-2026 Akreditasyon Basvurusu

Kurumsal doniisiimiin siirekliligi kapsaminda 2026 yili i¢in ii¢ programin daha akreditasyon bagvurusu
yapmasi planlanmaktadir. Bu planlama, kalite giivencesi siireglerinin tek seferlik degil, siirdiiriilebilir bir
doniisiim anlayisiyla ele alindigini ortaya koymaktadir.

BEF.A.1.3-3. 2026-2027 Akreditasyon Basvurusu

Fakiiltenin kapsayict ve erisilebilir egitim anlayisimi giiclendiren bir diger doniisiim gostergesi ise
Matematik, Sinif, Biyoloji, Fen Bilgisi, Cografya, Tarih, Sosyal Bilgiler, ingilizce, Miizik ve Fizik
Ogretmenligi programlarinin 2025 YOK Engelsiz Universite program nisan1 almasidir. Bu basari, egitim
ortamlarinin fiziksel ve pedagojik agidan erigilebilir hile getirilmesine yonelik yiiriitiilen iyilestirme
calismalarinin somut ¢iktisidir.

BEF.A.1.3-4. Nisan Odiilii

Akreditasyon siiregleri ve paydas geri bildirimleri dogrultusunda tiim ana bilim dallarinda program
giincellemeleri gergeklestirilmis, miifredat igerikleri ve uygulama esaslar1 giincel ihtiyaglar dogrultusunda
yeniden yapilandirilmistir.

BEF.A.1.3-5. Ders Kataloglari

Kurumsal doniisiim yalnizca akademik alanla sinirh tutulmamus; idari yapinin giiclendirilmesi amaciyla
ii¢ yeni idari personelin istihdam edilmesi saglanmistir.
BEF.A.1.3-5. Gorevlendirmeler

Geligmeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

Fakiiltede PDR Anabilim Dali’nin akredite olmasi ve {i¢ program i¢in saha ziyaretlerinin gergeklestirilmis
olmasi, kalite giivencesi agisindan dnemli bir kazanim olmakla birlikte; 2026 yili i¢in planlanan ii¢ yeni
program akreditasyon basvurusunun takvime baglanmasi ve izlenmesi, ve akreditasyon deneyimi olan
programlarin iyi uygulama Srneklerinin diger programlarla paylasilmasi: planlanmaktadir.

Fakiiltemizde on programin Engelsiz Program Nisan1 almis olmas1 énemli bir bagar1 olmakla birlikte, bu
uygulamalarin siirekliliginin izlenmesi, ii¢ yillik siirenin ardindan gecerliligi dolacak olan nisanlar i¢in


https://drive.google.com/file/d/1KDqX0oL9UHouZBXSBO23WeUZyF53qWJn/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/104kw1U2V9fwdo1KtAhFF-DxHM44NbTDj/view?usp=drive_link
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https://bef.deu.edu.tr/tr/iletisim-3/

bagvuru hazirliklarimin  yapilmast ve nisan bagvurularinin  diger programlara yaygilagtirilmasi
planlanmaktadir.

A.1.4. i¢ Kkalite giivencesi mekanizmalari
Lyilesme:

Fakiiltemizde i¢ kalite glivencesi mekanizmalari; planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme siireclerini
kapsayan biitiinciil bir yaklagimla yapilandirilmistir. Bu mekanizmalar, fakiilte kalite komisyonu ve alt
komisyonlar araciligiyla yiiriitiilmekte olup gorev ve sorumluluklar yazili olarak tanimlanmastir.
BEF.A.1.4-1. Kalite Komisyonu Goérev Tanimi

Kalite giivencesi siirecleri PUKO dongiisii esas almarak isletilmistir. Fakiiltenin stratejik plani, misyon,
vizyon ve politika belgeleri dogrultusunda belirlenen hedefler uygulamaya alinmis; egitim-6gretim,
arastirma ve yonetisim alanlarma iliskin veriler diizenli olarak toplanmistir. Elde edilen veriler Fakiilte
Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve kalite komisyonlarinda degerlendirilerek gerekli iyilestirme kararlari
almmustir.

BEF.A.1.4-2. Kalite Komisyonu Kararlari

Egitim-6gretim siireclerinin izlenmesinde ders ve program degerlendirme anketleri kullanilmig; 6grenci
geri bildirimleri dogrultusunda 6gretim siireglerine yonelik iyilestirmeler gergeklestirilmistir.
BEF.A.1.4-3. Ders Degerlendirme Anket Raporlarina Gére lyilestirme

Fakiiltemizin web sitesine kalite siireglerine iliskin politika, stratejik plan, performans programi ve
faaliyet raporlar1 gibi kalite ile ilgili ¢cok sayida belge eklenmistir. Bu belgelere Kalite Birimi sayfasi
altinda ulagilabilir.

BEF. A.1.4-4. Kalite Birimi Sayfasi

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Fakiilteye 6zgii, kapsamli ve yonlendirici bir “Kalite Giivencesi Rehberi” mevcut degildir. Bu durum,
kalite siireglerinin biitiinciil ve sistematik bir rehber dokiimanla agiklanmasini sinirlamaktadir. Bu
nedenle;
e Fakiiltenin tiim kalite glivencesi mekanizmalarini i¢eren yazili ve erisilebilir bir Kalite Giivencesi
Rehberi hazirlanmasi ve yayimlanmasi,
e Bu rehberde kalite politikalari, siirecler, sorumluluklar, 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri ile
komisyon yapilarinin agik sekilde tanimlanmasi planlanmaktadir.

Fakiiltemizde risk yonetimi faaliyetleri, Dokuz Eyliil Universitesi Risk Yonetimi Y&nergesi cercevesinde
yiiriitiilmektedir. Universite diizeyinde belirlenen ilke ve esaslar dogrultusunda risklerin tanimlanmas1 ve
degerlendirilmesine yonelik genel bir c¢ergeve bulunmakla birlikte, fakiilteye 6zgii riskleri biitiinciil
bicimde ele alan yazili ve sistematik bir risk yonetim plani heniiz olusturulmamistir. Bu baglamda
fakiiltemize 6zgii risklerin belirlenmesine yonelik bir risk degerlendirme ¢aligmasinin yapilmasi ve risk
yonetim planinin olusturulmasi planlanmaktadir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
lyilesme:

Fakiiltemiz, kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ilkelerini kurumsal yonetim anlayigimin temel
unsurlar1 olarak benimsemektedir. Bu kapsamda fakiilteye iligkin temel bilgiler, yonetim yapisi, akademik
programlar, misyon, vizyon, stratejik plan, faaliyet raporlar1 ve kaliteye iliskin dokiimanlar fakiiltemizin
resmi web sitesi lizerinden kamuoyunun erigimine agik sekilde paylasilmaktadir.

BEF.A.1.5-1. Buca Egitim Fakiiltesi WEB Sayfasi


https://drive.google.com/file/d/1ebgFAJBviLIBtqRVb7UBUaj3lKo3PQSV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QrhTJ6owJGleGV4a5bev7x_KSiaKkr-F/view?usp=drive_link
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Fakiiltemizde kamuoyunu bilgilendirme faaliyetlerinin daha sistematik ve etkin bi¢imde yliriitiilmesi
amactyla Kurumsal Iletisim Birimi olusturulmustur. Bu birim aracihigiyla fakiiltenin akademik, idari ve
sosyal faaliyetlerine iligkin bilgilendirmeler planli ve koordineli sekilde yiriitiilmektedir.

BEF.A.1.5-2. Kurumsal {letisim Birimi

Fakiiltemizde egitim-0gretim siireclerine iligkin ders programlar ve sinav programlari, fakiiltenin resmi
web sayfast ve ilgili duyuru kanallar1 araciligiyla giincel olarak yayimlanmaktadir. Bu uygulama,
Ogrencilerin ve diger paydaslarin egitim-6gretim siireglerine iliskin dogru ve zamaninda bilgiye erisimini
saglamaktadir. Ayrica gegmis yillara ait ders ve sinav programlari dijital olarak arsivlenmistir ve erisime
aciktir.

BEF.A.1.5-3. Ders Programlari

BEF.A.1.5-4. Sinav Programlari

Fakiiltemizin resmi sosyal medya hesaplarinin bulunmasi, kamuoyunu bilgilendirme faaliyetlerinin
cesitlendirilmesine ve daha genis kitlelere ulagilmasina olanak saglamaktadir. Sosyal medya kanallari
araciligiyla fakiiltenin akademik etkinlikleri, duyurulari, sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri diizenli olarak
paylasiimaktadir.

BEF.A1.5-5. https://www.instagram.com/bucaegitimdeu/

BEF.A1.5-6. https://www.facebook.com/bucaegitimdeu/?locale=tr TR

BEF.A1.5-7. https://x.com/DEU EgitimF

Fakiilte sosyal medya hesaplarinin 6grenci goziiyle degerlendirilmesi ve geri bildirim alinmast igin
ogrenci temsilcileriyle dekanlik biinyesinde bir araya gelinmis ve elde edilen doniitler kullanilarak
iyilestirmeler planlanmistir.

BEF.A1.5-8. Ogrenci Temsilcileri Toplant: Tutanagi Ornegi

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Fakiilte sosyal medya hesaplar giincel olmasmna ragmen daha ¢ok duyuru ve bilgilendirme odaklh
kullanilmaktadir. Ogrencilerden alinan geri bildirimler sonrasinda sosyal medya hesaplarinda &grenci
gorliniirliigliniin artirilmasi ve hesaplarin daha etkilesimli hale getirilmesi planlanmaktadir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Lyilesme:

Fakiiltemizin misyon ve vizyon ifadeleri, kurumun temel degerlerini, stratejik yonelimlerini ve uzun
vadeli hedeflerini yansitacak sekilde tamimlanmis ve yazili hale getirilmistir. Misyon ve vizyon;
fakiiltenin egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerine yon veren temel referans
cergevesini olusturmaktadir. Belirlenen misyon ve vizyon ifadeleri, kuruma 6zgii nitelikler tasimakta olup
siirdiiriilebilir bir gelecek yaratma hedefi dogrultusunda fakiilteye yol gosterici bir iglev iistlenmektedir.
Bu ifadelerin akademik ve idari personel tarafindan bilinir ve paylasilir olmas1 saglanmis; kurumsal
aidiyetin ve ortak hedef anlayisinin giiclendirilmesine katki sunmustur.

BEF.A.2.1-1. Fakiilte Misyonu

BEF.A.2.1-2. Fakiilte Vizyonu

Bununla birlikte, akreditasyon siirecinde dig degerlendiriciler tarafindan Fakiiltenin misyon ve vizyonun
giincellenmesi yoniinde geribildirim alimmistir. Bu geribildirim dogrultusunda, BEF Kalite Komisyonu
olarak Fakiiltenin misyon ve vizyonunun giincellenmesi ¢aligmalaria devam edilmektedir. Bu kapsamda,
alt galisma gruplar olusturularak mevcut durumun analizi, {ist politika belgeleri analizi (YOKAK, YOK,
DEU), benzer fakiilte analizleri, i¢-dis paydas analizleri yapilarak Universite Senato ve Rektorliigii ile


http://bef.deu.edu.tr/tr/kalilite-birimi-fakulte-komisyonlarimiz2
https://bef.deu.edu.tr/tr/idari-birimler/ogrenci-isleri/haftalik-ders-programlari/
https://bef.deu.edu.tr/tr/idari-birimler/ogrenci-isleri/sinav-programlari/
https://www.instagram.com/bucaegitimdeu/
https://www.facebook.com/bucaegitimdeu/?locale=tr_TR
https://x.com/DEU_EgitimF
https://drive.google.com/file/d/1lEfB13_DxcfRYArhUc8WX-VOdWGRJRws/view?usp=drive_link
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https://bef.deu.edu.tr/tr/vizyonumuz/

koordineli sekilde misyon ve vizyonun asamali olarak gelistirilmesi kararlagtirilmigtir. Alinan karar
dogrultusunda mevcut durum analizi, {ist politika belgeleri analizi ve benzer fakiilte analizi ¢caligmalar1
tamamlanmis olup, i¢-dis paydas analizleri uygulanmak iizere hazirlanmistir.

BEF A.2.1-3. Kalite Komisyonu Toplant: Tutanagi

Geligmeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

Hazirlanan i¢-dis paydas anketlerinin Anabilim dallar1 araciligiyla uygulanmasi, sonuglarnin
degerlendirilmesi ve Fakiilte misyon ve vizyonunun gilincellenmesi c¢alismasinin tamamlanmasi
planlanmaktadir.

Fakiiltenin egitim-0gretim faaliyetlerine yon veren temel ilkeler ve uygulamalar bulunmakla birlikte, bu
alan1 kapsayan bagimsiz, biitiinciil ve yazili bir egitim-0gretim politikasi heniliz yeterli diizeyde
tanimlanmamistir. Egitim-0gretime iliskin yaklasim, agirlikli olarak stratejik plan hedefleri ve kalite
stirecleri iginde dolayli olarak yer almakta; politika belgesi formatinda agik, dl¢iilebilir ve izlenebilir bir
yap1 sunmamaktadir. Bu baglamda;

e Egitim-0gretim siireclerini kapsayan kuruma 6zgii, yazili bir egitim-6gretim politikasi belgesinin
hazirlanmasi,

e Politika belgesinin 6grenci merkezli 6grenme, olgme-degerlendirme, uzaktan egitim, ogretim
elemani gelisimi ve paydas katilimini icerecek sekilde yapilandirilmasi,

e Politikanin  kalite gilivencesi politikasiyla iliskilendirilerek izleme ve iyilestirme
mekanizmalarinin tanimlanmasi,

e Hazirlanan politika belgesinin fakiilte kurullarinda goriisiilerek onaylanmasi ve paydaslarla
paylasilmasi planlanmaktadir.

Fakiiltenin arastirma faaliyetleri stratejik plan ve kalite hedefleri dogrultusunda yiiriitiillmekle birlikte,
aragtirma siireclerini biitiinciil bigimde tanimlayan yazili bir aragtirma politikast acik ve bagimsiz bir
belge olarak heniiz yeterince yapilandirilmamistir. Aragtirma oncelikleri, destek mekanizmalari ve izleme
siiregleri politika diizeyinde net bi¢imde tanimlanmamistir. Bu baglamda;

e Egitim bilimleri ve 6gretmen egitimi alanlaria 6zgii arastirma politikas1 belgesinin hazirlanmasi,

e Politika kapsaminda aragtirma Oncelikleri, proje ve yayin tesvikleri, 6grenci katilimi ve etik
ilkelerin agik¢a tanimlanmasi,

e Arastirma politikasi ile kalite giivencesi ve stratejik hedefler arasindaki iliskinin netlestirilmesi,

e Arastirma ¢iktilarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik mekanizmalarin olusturulmasi
planlanmaktadir.

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler
Dyilesme:

Fakiiltenin yiirtirliikte olan stratejik plani, mevcut donemi kapsayacak sekilde hazirlanmis; kisa, orta ve
uzun vadeli amaglar dogrultusunda yapilandirilmistir. Plan kapsaminda:

e Stratejik amaglar,
e Bu amaglara bagh o6lciilebilir hedefler ve alt hedefler,
e Hedeflere ulagsmay1 saglayacak somut eylemler,

acik ve sistematik bicimde tanimlanmugtur.

BEF A.2.2.-1. BEF Stratejik Amaclar ve Hedefler

Stratejik plan kapsaminda belirlenen hedeflerin gergeklesme durumu yillik olarak izlenmis ve elde edilen
sonuglar ilgili kurul ve komisyonlarda degerlendirilmistir. Bu degerlendirmeler sonucunda gerekli goriilen
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alanlarda 6nlemler alinmis ve iyilestirme ¢aligmalar1 planlanmaistir.

BEF A.2.2.-2. 2025 Yil1 Faaliyet Raporu

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Stratejik plan i¢inde egitim-0gretim ve arastirmaya iliskin hedefler yer almakla birlikte, bu hedeflerin
kurumsal egitim-6gretim ve aragtirma politikalariyla acgik bir sekilde iligkilendirilmemistir.
Egitim-6gretim ve arastirma politikalarinin hazirlanmasi tamamlandiktan sonra stratejik planlar igerisinde
yer alan hedeflerin bu politikalarla iligskilendirilmesinin tamamlanmas1 planlanmaktadir.

Aragtirmaya yonelik stratejik hedefler agirlikli olarak yaym ve proje sayilarmin artirilmasina
odaklanmaktadir. Ancak arastirma faaliyetlerinin niteligi, siirdiiriilebilirligi ve toplumsal/uygulamaya
doniik etkisi hedeflerde sinirli bigimde yer almaktadir. Bu baglamda arastirma kalitesini, etkiyi ve
disiplinler arasi ¢aligmalar1 gdzeten hedeflerin tanimlanmasinin da yapilmasi planlanmaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi
lyilesme:

Fakiiltemizde akademik personelin akademik faaliyet, yayin ve projelerinin takibi periyodik olarak
yapilmaktadir. Performans sonuglari stratejik amag ve hedefler dogrultusunda degerlendirilmektedir. Bu
kapsamda performans gostergelerinin ger¢eklesme durumu ve sapma orani analiz edilmekte olup
sonuclara dayali 6neri ve tedbirler belirlenmektedir. Performans yonetimine iligkin yapilan tiim ¢aligmalar
yillik faaliyet raporlarinda ayrintili olarak ele alinmakta ve Fakiiltemizin web sayfasinda kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

BEF A.2.3-1. 2025 Yili Faaliyet Raporu

Projelere yo6nelik performans y6netimi yaklagiminin somut bir ¢iktist olarak, TUBITAK 2209 6grenci
projelerinin sayis1 35’e yiikselmistir. TUBITAK tarafindan desteklenmeye deger bulunan 6grenci projeleri
fakiiltemiz web sayfasinda ilan edilmistir.

BEF A.2.3-2. Fakiiltemiz 2209 Projeleri

Fakiiltenin proje performansi yalnizca sayisal artisla smirli kalmamis, destek tiirleri acisindan da
cesitlenmistir. Bu kapsamda fakiilte biinyesinde; ilk kez UNIDES destegi alinmus, ilk kez TUBITAK
2232-A Uluslararast Lider Arastirmaci Programi kapsaminda destek kazanilmigtir. Bu gelismeler,
fakiiltenin arastirma performansimnin farkli fon kaynaklarina erigebilir hale geldigini ve proje gelistirme
kapasitesinin arttigini gdstermektedir. Ozellikle ilk kez elde edilen bu destekler, fakiiltenin arastirma
ekosisteminde niteliksel bir gelisime isaret etmektedir.

BEF A.2.3-3. Gorevlendirme_ TUBITAK 2232-A Uluslararasi Lider Arastirmaci Programi

Arastirma ve proje performansinin siirdiiriilebilir bigimde izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla Proje
Destek Komisyonu kurulmustur. Bu komisyon araciligiyla proje cagrilarinin izlenmesi, basvuru
sireglerinde akademik ve Ogrenci desteginin saglanmasi ve proje ¢iktilarinin degerlendirilmesi
hedeflenmektedir.

BEF A.2.3-4. https://bef.deu.edu.tr/tr/kalilite-birimi-fakulte-komisyonlarimiz2/

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Aragtirma-gelistirme projelerine iliskin performansin gelistirilmesi gelismeye agik bir alan olarak
degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda Proje Destek Komisyonu, proje iiretme kapasitesini artirmak
amaciyla egitim, mentorluk ve deneyim paylasimi odakli etkinlikler planlamay1 hedeflemektedir.

Performans artiglar1 (2209, 2232, UNIDES vb.) olumlu sonuglar dogurmus olmakla birlikte, bu sonuglarin

egitim-6gretim ve arastirma politikalariyla acik bicimde iligkilendirilmesi sinirhidir. Egitim-6gretim ve
aragtirma politikalarinin yazilmasinin ardindan bu iliskilendirmenin yapilmasi planlanmaktadir.
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A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
lyilesme:

Fakiiltemizde 6gretim iiyelerinin ders yiiklerinin alan zorunlu, alan segmeli, havuz se¢meli ve lisansiistii
diizeyinde ayr1 ayri ve anabilim dallarina gore goriilmesini saglayan bir bulut sistemi kullanilmaya
baglanmistir. Bu sekilde personel isleri, 6grenci igleri ve bilgi islem birimlerinin koordineli ¢aligmasi
saglanmistir. Bulut sistemi ile fakiiltedeki lisans ders dagilimlarinin adil sekilde dagiliminda da
iyilestirme saglamistir.

BEF.A.3.1-1. Ders Yiikii Dagilim Sistemi

Fakiilteye dair bilimsel ve sanatsal etkinliklere dair duyurularin yapildig1 ve basvurularin kabul edildigi
deubefevents.com adresinin alan (domain) satin alimi yeniden yapilmistir. Bu y1l diizenlenen I'V. UBEST,
V. IADCE, Mandolin Festivali gibi uluslararas: etkinliklerinin siire¢leri DEUZEM isbirligi ile buradan
yiirttilmistiir.

BEF.A.3.1-3. BEF Bilimsel ve Sanatsal Etkinlikler Bilisim Sistemi

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Etkinliklerin duyurulmasinda DEUZEM isbirligi yerine siireclerin hizlanmasi amaciyla fakiiltemiz
Ogretim liyeleri destegi ile web sitesinin fakiiltemizce yonetilmesi planlanmaktadir.

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi
lyilesme:

Universitemizde doktorasini bitiren arastirma gorevlilerine yonelik olarak olarak Fakiiltemiz dgretim
iiyeleri tarafindan 48 saatlik icerikten olusan “Ogretim Yetkinliklerini Gelistirme Programi”
gerceklestirilmistir. Akademi-DE araciligi ile diizenlenen program 2025°te ikinci kez, daha onceki
programdan alinan geri bildirimlere gore yeniden gdzden gegirilerek hazirlanmistir.
BEF.A.3.2-1. Ogretim Yetkinliklerini Gelistirme Programi Akademi-DE Resmi Yazi

BEF.A.3.2-2. (")g“retim Yetkinliklerini Gelistirme Programi 1gerik

BEF.A.3.2-3. (")g‘retim Yetkinliklerini Gelistirme Programi Katilimci Listesi
BEF.A.3.2-4. Ogretim Yetkinliklerini Gelistirme Programi Memnunivet Anketi R

Universitemizde gérev yapan birim yoneticilerine yonelik olarak dgretim programi giincelleme, 6gretim
program hazirlama, OK/PK yazma, AKTS belirleme, OK/PK degerlendirme ve ders dagilim dengesi
prensipleri konularina dair bilgi sunma konularinda Fakiiltemiz 6gretim {iyelerince planlanan ii¢ giinliik
bir “Egitim Calistay1” Buca Egitim Fakiiltesi yerleskesinde ilk kez diizenlenmistir.

BEF.A.3.2-5. Egitim Calistay1 Resmi Yazi
BEF.A.3.2-6. Egitim Calistay1 Kapsam

Fakiiltemizde gorev yapan arastirma gorevlilerine yonelik olarak ilk kez alt1 haftalik icerikten olusan
“Egitim Bilimleri Odakli Akademik Gelisim Egitimi” diizenlenmistir.

BEF.A.3.2-7. Egitim Bilimleri Odakli Akademik Gelisim Egitimi

BEF.A.3.2-8. Egitim Bilimleri Odakli Akademik Gelisim Egitimi Icerigi (GiizYartyili

BEF.A.3.2-8. Mesleki Gelisim Etkinlikleri Serisi ve Degerlendirmesi

Fakiiltemizde idari hizmet kalitesini arttirmak amaciyla 2025 yilinda idari personelimiz Akademi-DE
tarafindan diizenlenen egitimler almistir.

BEF.A.3.2-9. KVKK Egitimine Katilan Personel
BEF.A.3.2-10. Hizmet Ici Egitim Talebi
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https://drive.google.com/file/d/1-DMLWSXG40uB4LkkktipY2OeKOQmPFgi/view?usp=drive_link
https://deubefevents.com/
https://drive.google.com/file/d/1gyqihcqUtYJ4MAuN6voyzZz0B2yVGPDO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12KGUHbfJEjBwrIzpy1sMoGlPaBrHU6Yj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12zDtabmQbUojljuZdFVGl5aXG4dSmHH4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jzesI0eLMeIo0w1Frnty16roKHTqmlo_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_DnUdROSquEem0rQlAW5OfnETSAx2q6K/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Lk0FBTNh1hUQNko-VgG44EtGWaCXL_SJ/edit?usp=drive_link&ouid=111217660134736588501&rtpof=true&sd=true
https://www.instagram.com/p/DRjmk2SjBRP/?igsh=MWhmZndsaGRic2I5OA%3D%3D
https://drive.google.com/file/d/1kSNBF85M-FF0BU1iRYz7wekLsY-3-VXW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1w1af9PTxuPsBUlNOz5NmkGuL0ql6mxkm
https://drive.google.com/file/d/1VfnGXmtwLJkRdWu6JME6-bcP11ZuBrQN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1twdTcDL5ZB91WqqqjE9v2lNUS7VnFupQ/view

2025 yilinda {i¢ idari personel goreve baslamistir. Personellerden biri idari amir olarak gérevlendirilmistir.
Goreve baslayanlardan biri basin halkla iliskiler biriminde, biri kalite biriminde gorevlendirilmistir.
Gorevlendirmelerde birimdeki ihtiyaclar gdzetilmistir.

BEF.A.3.2-11._Gorevlendirmeler

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Mesleki gelisim programi sonrast proje basvuru sayisi beklenen diizeyde gergeklesmemistir. Arastirma
fikirlerini projelendirme, hazirlanan programin gelismeye acgik alani olarak belirlenmistir. Bu nedenle
aragtirma gorevlilerine yonelik olarak tez Onerilerini projelendirmeye tesvik programi hazirlanmasi ve
katilimcilarin TUBITAK 1002 basvurusunda bulunmasi kosuluyla egitime katilimlarmin saglanmasi
planlanmaktadir.

Idari personelin veriyi saklama ve tasnif etme yoniinde gelisime acik oldugu tespit edilmistir. Bu nedenle
arsivleme sistemleri lizerine egitim almalar1 yoniinde ¢aligilacaktir.

A.3.3. Finansal yonetim
Iyilesme:

Boliimlerden gelen talepler dogrultusunda kendi fakiilte biitcemizde ilgili harcama kaleminde ddenek
oldugu zaman satin almas1 yapilarak ihtiyaglar karsilanmaktadir. Harcama kaleminde Odenek yoksa
Rektorliige ihtiyag bildirilerek, Universitenin biitcesinin uygunluguna gore ddenek aktarilarak harcama
yapilarak ihtiyaglar kargilanmaktadir.

BEF.A.3.3-1. Talep ve 1htiyaglarm Bildirilmesi

Klimalarin bakimlar diizenli olarak gelen talepler biriktirilerek karsilanmakta, boylece uzun vadede
biiyiik arizalarin 6niine gecilmektedir.
BEF.A.3.3-2. Klima Bakim Onarim

2025 yilinda Formasyona bagvuran kursiyer sayisinin az olmasi nedeniyle daha 6nce hizmet alim1 yapilan
Elasoft firmasi ile bakim anlagmasi yapilmamus, siire¢ idari ve akademik personel ile yiiriitiilmiistiir.

BEF.A.3.3-3. Formasyon Goérevlendirme

A.3.4. Siire¢ yonetimi
Iyilesme:

Fakiiltemizde siire¢ yonetimi ve is akislari ile ilgili iyilestirmeler yapilmaktadir. Fakiilte Web sayfasinda
“Kalite” sekmesi altina gorev tanimlart ve is akiglart eklenmistir. Fakiiltemizdeki akademik birimler
Kalite Giivence Sistemi komisyonlarinin ¢aligmalarini gdsteren kendi is akis semalarini olusturmus ve
Web sayfalarinda yaymlamaistir.

BEF.A.3.4-1. Fakiilte Web Sitesi Kalite Sekmesi

BEF.A.3.4-2. Kimya Egitimi AD Web Sitesi Kalite Giivence Sistemi Sekmesi

BEF.A.3.4-3. BOTE AD Web Sitesi Kalite Giivence Sistemi Sekmesi

2025te ilk kez is akislarina yonelik bilgiler de iceren 6grencilere yonelik bilgilendirme kitapgig
hazirlanmistir.

BEF.A.3.4-4. (")g'renci Bilgilendirme Kitapgigi

Fakiiltemiz Anabilim Dallarinda gorevli Akademik Danigsman sayilar1 incelenerek 6grenci sayilarn goz
Ontine alinarak esit bir sekilde dagiliminin yapilmasi saglanmistir.
BEF.A.3.4-5. Akademik Danisman lar1 PUKC
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https://drive.google.com/file/d/1OH0LkTmaBNqmnFwQUEewfEhIu8Wa7ofj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XiSO3-dE0u5la3KFfMO1xpkqMjbCB1hL/view
https://drive.google.com/file/d/1i6MYN37v_q0UekvkBpSg0ouYs8nB5FNv/view
https://drive.google.com/file/d/1VjCnavN4k5Wvaqcj9wPMazGmRhgJNCQ8/view
https://bef.deu.edu.tr/tr/
https://bef.deu.edu.tr/kim/
https://bef.deu.edu.tr/bote/?lang=tr
https://bef.deu.edu.tr/wp-content/uploads/2025/09/BEF-El-Kitabi_2025-2026-Eg__itim-O__g__retim-Yili-1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1K_Y1WsHtKV382J7EnkmbefXET-1L1iF4/view?usp=drive_link

Fakiiltemiz Ogrencilerinin 2024-2025 egitim Ogretim yili bahar yartyili web iizerinden ders kayitlari
sirasinda karsilagilabilecek sorunlar hakkinda hizli bir sekilde bilgi sahibi olmak ve sorunlar1 ¢6zebilmek
icin web ders kayitlart iletisim grubu kurulmustur. Bu sekilde hizli ¢oziilmesi gereken problemlerde
ogrencilerden kayit giinleri boyunca destek alinarak problemsiz kayit donemi gegirilmistir.

BEF.A.3.4-6. Web Ders Kayitlari fletisim Grubu PUKO

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Anabilim dallarinmn Ingilizce web sitelerinin iyilestirilmeye ihtiyact bulunmaktadir. Bu yénde ingiliz Dili ve
Egitimi AD ile iyilestirme planlanacaktir.

Ogrencilere ydnelik bilgilendirme kitapgigma, uluslararasi 6grencileri de kapsayacak eklemeler ve
diizenlemeler yapilmasi planlanmaktadir.

Akreditasyon saha ziyaretlerinde alinan geri bildirimler dikkate alinarak hazirlanma stirecinde olunan BEF
Stratejik Planinda siire¢ yonetimine yer verilmesi planlanmaktadir.

A 4. Paydas Katilim

A4.1. ¢ ve dis paydas katilim

lyilesme:

Di1s paydas katilimina yonelik dis danisma ve birim danigma kurulu toplantilari yapilmakta ve
raporlanmaktadir. Fakiilte ve anabilim dali diizeyinde Kalite Komisyonu, Danisma Kurulu ve 6grenci
katilimi1 saglanmaktadir. Fakiilte ve anabilim dallarinda da dis danigma kurullar giincellenmistir.

BEF.A.4.1-1. Fakiilte Danisma Kurulunun Giincellenmesine Y 6nelik Karar
BEF.A.4.1-2. DEU BEF Kalite Komisyonu Toplantisi Tutanak Ornegi

BEF.A.4.1-3. Anabilim Dali Giincel Danisma Kurulu Listesi C)meg“i

Fakiiltemizde, {liniversitemizin stratejik plani ile fakiiltemizin vizyon ve misyonu dogrultusunda faaliyet
gosteren 22 komisyon bulunmaktadir. Komisyonlarin {iye yapilari; fakiiltemizdeki farkli anabilim
dallarmin goriislerinin temsil edilmesini, karar alma siireclerine aktif katilimin saglanmasini ve katilimct
bir yonetim anlayisinin siirdiiriilmesini teminen diizenli olarak gilincellenmektedir ve web sitemizde yer
almaktadir. Benzer sekilde, Fakiilte Kurulu da fakiiltemizde yer alan tiim béliimlerin temsiliyetini
saglayacak bigimde olusturulmaktadir.

BEF.A.4.1-4. BEF Komisyonlari

BEF.A.4.1-5. Komisyon Toplanti1 Cagri Ornegi

BEF.A 4.1-6. Komisyon Katilim Diizeyi Gésterim Ornegi

BEF.A .4.1-7. Akreditasyon Komisyonu Karar Ornegi

BEF.A .4.1-8. Fakiilte Kurulu Uyeleri ve Bolumleri

Fakiilte tist yonetimi tarafindan Ogrenci katilimi ve Ogrenci goriislerinin karar alma siireglerine
yansitilmas1 Onemsenmektedir. Bu kapsamda, 6grenci goriislerinin temsiliyetini artirmak amaciyla
Ogrenci temsilcileri ile ayda bir kez diizenli toplantilar gerceklestirilmektedir. S6z konusu toplantilara,
fakiiltemizde yer alan 21 anabilim dalindan birer &grenci temsilcisinin yani sira Dekan, Dekan
Yardimecilar, Fakiilte Sekreteri ve Ogrenci Isleri Sefi katilim saglamaktadr.

BEF.A.4.1-9. Ogrenci Temsilciligi Se¢imi Cagrist

BEF.A 4.1-10. Ogrenci Temsilcileri Toplant: Tutanagi Ornegi-1

Ogrencilerin fakiilte isleyisi ve karar alma siireclerine etkin katilimim saglamak amaciyla cesitli
komisyonlarda 6grencilere gorev verilmektedir (6r. Kalite Komisyonu, Kariyer Planlama Komisyonu). Bu
kapsamda, fakiiltemizde Ogrencilerin aktif olarak yer aldigi komisyonlardan biri Kariyer Planlama
Komisyonu 6grenci temsilcileridir. Ogrenci temsilcileri, kariyer planlama etkinliklerinin planlanmasi ve
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https://drive.google.com/file/d/1i2UxAsAKN-GtlPSNA3aENU8g4sQGuYqQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eBuQoq9CSESFJLRV2z2cP4amLXo3-xGE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vQYK2oNVYHMiC8cHAkynbqIlL0ZAvPbS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18nX-K4psVm_Fuz4SsGBymHlYK4venn5M/view?usp=drive_link
https://bef.deu.edu.tr/tr/kalilite-birimi-fakulte-komisyonlarimiz2/
https://drive.google.com/file/d/1ONUg1ySPbPTGFCyNiODVNnM4-W7OsnsP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XMtFzlGvG5z2U004BYess9eodGuY0ua0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1p8T0oaHqTyMceZcaU-gs8Ri5Fk2jfvmc/view?usp=drive_link
https://bef.deu.edu.tr/tr/fakulte-kurulu/
https://drive.google.com/file/d/1XxcyWZ7LZ2KN_-LV6Rh1AihzzjsZlOuw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16hbFrvpm-PT0j1r-bqalPfNPn2CxuEz4/view?usp=drive_link

bu etkinliklerin ilgili anabilim dali 6grencilerine duyurulmasinda aktif rol iistlenmektedir. Ayrica tiim
akademik programlar ve idari birimlerde kalite komisyonlar1 olusturulmus, 6grenci temsilcilerinin bu
komisyonlarda yer almasi saglanmistir. Fakiiltenin BEF Kalite Komisyonunda bir 6grenci temsilcisi
gorevlendirilmis ve Kalite Ogrenci Toplulugu calismalara ivme kazandirilmistir.

BEF.A.4.1-11. 2025-2026 Kariyer Planlama komisyonu ¢grenci temsilcileri
BEF.A.4.1-12. Kalite Ogrenci Toplulugu Calismalari

BEF.A.4.1-13. Kalite Komisyonu Ogrenci Temsilcisi Ornegi

BEF.A.4.1-14. Anabilim Dali Kalite Komisyonu U yeleri

20252026 egitim-6gretim yili itibartyla yeni &gretim planlari uygulamaya konulmustur. Ogretim
planlarmin olusturulma siirecinde, anabilim dallar1 tarafindan i¢ ve dis paydas (mezunlar, aday 6grenciler,
Ogrenci yakinlari, kamu ve 6zel kurum temsilcileri, tiniversite paydaglari, meslek orgiitleri vb.) goriisleri
almmis; bu kapsamda anketler yoluyla elde edilen geri bildirimler dogrultusunda diizenlemeler
yapilmustir.

BEF.A.4.1-15. Ogretim Plani i¢ Paydas Anketi Ornegi

BEF.A.4.1-16. Ogretim Plan1 i¢ Paydas Anket Raporu Ornegi

BEF.A.4.1-17. Ogretim Plan1 D1s Paydas Anketi Ornegi

BEF.A.4.1-18. Ogretim Plani Dis Paydas Anket Raporu Ornegi

Ogretim planlarinin tasariminin yani sira, dgretim planinda yer alan derslerin islenisinde gerekli
iyilestirmelerin yapilmasi i¢in i¢ ve dis paydaslarin goriisleri alinmaktadir.

BEF.A.4.1-19. PUKO- Og'retimin 19 Paydaslarla 1yile§tirilmesi
BEF.A.4.1-20. PUKO- Og“retimin Dis Paydaslarla Iyilegtirilmesi
BEF.A.4.1-21. PUKO- 1ngilizce Egitim Kalitesinin Tespiti ve Degerlendirilmesi

Onemli dis paydaslarimizdan 6zel okullar ve Fakiiltemiz arasindaki iletisim ve isbirligini giiglendirme
amactyla 2025 yilinda ilk kez V. Kariyer Giinleri'ne katilan 6zel okullarm {ist diizey yéneticileri ile "Ozel
Okullar Perspektifinden Ogretmen Niteliklerini Degerlendirme” baghkli yonetici 6zel oturumu
gergeklestirilmistir.

BEF.A 4.1-22. "Ozel Okullar Perspektifinden Ogretmen Niteliklerini Degerlendirme” Oturumu

Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Resim-Is Ogretmenligi Programina basvuran 6grenci sayist ile programa
kayit olan Ogrenci sayisinin azalma egiliminde oldugu goézlemlenmistir. S6z konusu azalmanin
sebeplerinin tespit edilmesi amaciyla bir PUKO galismas1 baslatilmistir. Bu kapsamda, 6gretim kadrosu
ve Ogrenciler (i¢ paydas) ile mezunlar ve okul yetkilileri (dis paydas) ile anket ve goriisme yoluyla veri
toplanmasi planlanmustir.

BEF.A.4.1-23. PUKO- Azalan Og’renci Basvurusunun Nedenlerinin Tespiti ve Onlenmesi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
lyilesme:

Ogrenci goriislerinin diizenli ve siirdiiriilebilir bigimde toplanabilmesi amaciyla; dgrenci memnuniyeti
anketleri, 6grenci ders degerlendirme anketleri ve OGEB (Ogrenci Geri Bildirim Birimi) araciligiyla geri
bildirim mekanizmalar1 aktif olarak kullanilmaktadir. I¢ ve dis tiim paydaslara acik, énemli bir geri
bildirim araci olan OGEB’in, basta 6grenciler ve mezunlar olmak {izere tiim paydaslar tarafindan etkin
bicimde kullanilabilmesini saglamak amaciyla fakiilte web sitesinin ana sayfasinda OGEB sekmesine yer
verilmis, bdylece sistemin bilinirliginin ve katilim diizeyinin artirilmasi hedeflenmistir. Ayrica, 6grenci
temsilcileriyle gerceklestirilen toplantilarda OGEB sistemi tanitilmakta, kullanimina iliskin bilgilendirme
yapilmakta ve Ogrencilerin geri bildirim siireglerine aktif katilimi tesvik edilmektedir. Bu toplantilar
dekanlik tarafindan her ay diizenli olarak gerceklestirilmektedir ve temsilciler, arkadaslarinin
ihtiyaglarini, gézlemlerini ve Onerilerini bu toplantilar araciligiyla yonetime iletebilmektedir. Fakiilte
geneline uygulanan O6grenci memnuniyeti anketleri analiz edilerek raporlanmakta ve alinan geri
bildirimler dogrultusunda calismalar baslatilmaktadir. Ogrenci ders degerlendirme anketlerine katilim1
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https://kariyer.deu.edu.tr/tr/ogrenci-temsilcilerimiz/
https://drive.google.com/file/d/1XhnFe09Nv4L7fFUM_VJ45tIWRP_t2rky/view?usp=drive_link
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https://www.instagram.com/p/DJ6sOtxMQlK/?igsh=OTVsYnk2NXRzbTVw
https://drive.google.com/file/d/1aL5q8amRfaMPusCSiofQP8ohi04N5bzQ/view?usp=drive_link

arttirmak amaciyla hazirlanan afisler 6grencilerle paylasilmaktadir.

BEF.A .4.2-1. OGEB (Ogrenci Geri Bildirim Birimi)

BEF.A.4.2-2. Ogrenm Memnuniyeti Anket Raporu
BEF.A.4.2-3. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketlerine iliskin Afis

BEF.A.4.2-4. (")g‘renci Temsilcileri Toplanti Tutanagi (")rnegvi—2

Ogrencilerin karsilasabilecekleri akademik, psikolojik ve idari sorunlarda basvurabilecekleri birimleri
gosteren “Yol Haritam” adli bilgilendirici rehber olusturulmus olup, bu rehbere web sitesinden de
erisilebilmektedir. Ayrica, bazi anabilim dallarinin web sitelerinde de 6grencilerin goriis ve Onerilerini
iletebilmeleri igin geri bildirim anketi linki yer almaktadir.

BEF.A.4.2-5. Yol Haritam

BEF.A.4.2-6. Anabilim Dali Web Sitelerinde Yer Alan Og'renci GeriBildirim Anketi (")rneg“i

Ogrenci ders degerlendirme anketlerinin yam sira, anabilim dallar1 da dénem sonlarinda uyguladiklari
ogrenci memnuniyeti anketleriyle geri bildirimleri toplamakta ve sonuglart PUKO dongiileri kapsaminda
degerlendirmektedir. Ornegin, Sinif Egitimi Anabilim Dali’'nda derslerin egitim kalitesinin
gelistirilmesine, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali’'nda ise farkli 6lgme ve
degerlendirme yontemlerinin kullanilmasina yonelik 6grenci memnuniyet anketlerinden elde edilen geri
bildirimler dogrultusunda PUKO dongiileri gergeklestirilmistir. Kimya Egitimi Anabilim Dali’nda ise
yeni kayit olan 6grencilerin sorunlari ve ¢éziim 6nerilerinin konusunda geri bildirimlerini almak i¢in bir
PUKO dongiisii gerceklestirilmistir. Bir baska PUKO dongiisii ise Ogretmenlik Uygulamasi 1 ve 2
derslerine yonelik Ogrenci goriislerinin degerlendirilmesi amaciyla gergeklestirilmistir. Ayrica, yeni
Ogretim planina iliskin 6grenci goriislerinin sistematik olarak toplanmasi ve analiz edilmesi; Anabilim
Dali diizeyinde giiglii ve gelisime agik yonlerin belirlenmesine katki sunacak goriislerin sistematik
bigimde toplanmasi; Ogrencilerden bahar yarityihna dair  ders igerikleri, uygulamalar,
Olcme-degerlendirme yontemleri vb. konularda geri bildirim alinmasi; Ders igerikleri, laboratuvar
uygulamalar1 ve Ogrenci memnuniyeti gibi alanlarda iyilestirme yapilmasma yonelik Onerilerin
toplanmasi; ve SWOT analizine dayali stratejik planlama siirecine katki saglayacak i¢ paydaslarm
katilimimin saglanmasi amaciyla bir PUKO dongiisii baslatilmustir.

BEF.A 4.2-7. PUKO- ingilizce Egitim Kalitesinin Tespiti ve Degerlendirilmesi

BEF.A.4.2-8. RPD ABD Qg‘rgngi Memnunivet Anketi Rapor angg“i

BEF.A.4.2-9. PUKO- Farkli Olcme Degerlendirme Yontemlerinin Kullanilmasi
BEF.A.4.2-10. PUKO- Farkli Olcme Degerlendirme Yontemlerinin Etkililiginin Degerlendirilmesi

BEF.A.4.2-11. PUKO- Oryantasyon

BEF.A.4.2-12. PUKO- C")g'retmenlik Uygulamasi Dersine Yonelik (")g'renci Goriislerinin
Degerlendirilmesi

BEF.A.4.2-13. PUKO- Og'renci Temsilcileri Geri Bildirimleri

2025-2026 Giiz Donemi icin hazirlanan Akademik Danismanlik Raporlar ile anabilim dali bazinda
Ogrencilerin egitim-6gretim, idari siirecler ve fiziksel kosullara iligkin goriisleri, onerileri sistematik
bicimde analiz edilmistir. Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda danigsman-6grenci iletigiminin
diizenlenmesi, bireysel goriisme saatlerinin duyurulmasi ve ders iceriklerinin gilincellenmesi gibi
iyilestirme alanlar1 belirlenmistir.

BEF.A.4.2-14. Akademik Danismanlik Rapor Ornekleri

Geligmeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

Ogrenci geri bildirim siireclerinin etkinligini artirmak amaciyla izleme ¢aligmalarmin diizenli olarak
yiriitiilmesi, anket maddelerinin daha sade ve kisa hale getirilmesi ve anket sonuglarmin 6grencilerle
infografik formatinda paylasilmasi planlanmaktadir. Bu ¢alismalarla birlikte, 6grenci katilimmin ve geri
bildirim verme motivasyonunun artirilmasi hedeflenmektedir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
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https://drive.google.com/file/d/1_6bbh4VQxZneI7FIMKF-bnrnF21jhQHs/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/143ctJXQsLCqbsnn1RjmfrFkC4kj0JtF8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/143ctJXQsLCqbsnn1RjmfrFkC4kj0JtF8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1d-e2l1trX_Z_XbJlm1BDYjO2jbgu68Te/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11sXhk_pl6rj6KHswxhJivNutvb5E-XPC/view?usp=drive_link

Iyilesme:

Fakiiltemizde, mezunlarla iletisimi giiclendirmeye ve kurumsal bagliligi artirmaya yonelik cesitli
calismalar yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, Mezunlarimiz Fakiiltemize Geliyor, Oncii Tiirk Kadmlar
Kolaj Atolyesi ve Mandolin Orkestras1 etkinligi gibi organizasyonlar gergeklestirilmistir. Buca Egitim
Fakiiltesi 5. Kariyer Gilinleri kapsaminda etkinlige katilan egitim kurumlar1 6grenci ve mezunlarimizla
is/staj miilakatlar gergeklestirmislerdir.

BEF.A .4.3-1. Mezunlarimiz Fakiiltemize Geliyor Bulusmasi

BEF.A.4.3-2. Oncii Tiirk Kadinlari Kolaj Atdlyesi

BEF.A.4.3-3. Kariyer Giinleri Yonetici Oturumu
BEF.A.4.3-4. Mandolin Orkestrasi

Fakiiltemiz biinyesinde Universitemiz Kariyer Planlama Koordinatdrliigii ile is birligi iginde gorev yapan
Mezunlarla Iligkiler Komisyonu aktif olarak calismalarmi siirdiirmektedir. Bu komisyon, yil icinde
mezunlarimizla iletisime gecerek cesitli mezun seminerleri diizenlemekte olup, 2025 yili igerisinde 4 adet
seminer gergeklestirilmistir. Bu etkinlikler gergeklestirilirken mezunlara uygulanan anketler araciligiyla
mezunlarin ihtiya¢ ve beklentileri tespit edilmekte, bu dogrultuda mezun etkinlikleri planlanmakta ve
diizenlenen bu seminerlerde mezunlarin belirlenen ihtiyaglarina yonelik igerikler sunulmaktadir. Ayrica,
ihtiya¢ analizi sonuglarina gére mezunlarimizin énemli bir kismmin ¢evrimigi etkinlikleri tercih ettigi
goriilmiis; bu nedenle bazi etkinliklerin DEU BEF Mezunlar1 Platformu iizerinden online sekilde
gerceklestirilmesine ve kayit altina alinmasina 6zen gosterilmistir.

BEF.A.4.3-5. 2025 Yili Mezunlarla iliskiler Komisyonu Etkinlikleri

BEF.A.4.3-6. DEU BEF Mezunlarla {liskiler Komisyonu Uyeleri

BEF.A.4.3-7. Mezun 1htiyag Analizi Raporu (")rneg'i ve Mezun Ihtiyaglarma Yonelik Gergeklestirilen
Etkinlikler

Fakiiltemizin farkli anabilim dallarinda Kariyer Planlama Komisyonu tarafindan yiiriitiilen Kariyer
Planlama dersi kapsaminda mezunlarimiz ile 6grencilerimiz bir araya getirilmis, bdylece 6grencilerin
mesleki farkindaliklarimin artinlmasi ve mezunlarla baglarimin giiglendirilmesi saglanmustir.  Ayrica
Fransiz Dili Egitimi Anabilim Dali ile APFIZ (izmir Fransizca Ogretmenleri Dernegi) isbirliginde
diizenlenen formasyon etkinlikleri, anabilim dali mezunlan tarafindan yiiriitiilerek 6grencilerin mesleki
gelisimine katki saglamis ve mezun—6grenci etkilesimini giiclendirmistir.

BEF.A.4.3-8. Ogrenci ve Mezunlari Bir Araya Getiren Kariyer Etkinlikleri

BEF.A.4.3-9. APFiZ Ortakligi Mezun Etkinligi Ornegi

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Mezun iligkilerinin siirdiiriilebilirligini artirmak ve mezun-0grenci etkilesimini gii¢lendirmek amaciyla
gesitli ¢aligmalar planlanmaktadir. Bu kapsamda, mezun anketlerinin periyodik hale getirilmesi ve anket
sonuclarina dayali olarak etkinlik igeriklerinin g¢esitlendirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica, mezun basari
hikayelerinin anabilim dali web sitelerinde paylasilmasi ve mezun etkinliklerinin diizenli olarak
takvimlendirilmesi planlanmaktadir. Bunlara ek olarak bazi anabilim dallarimizda mezunlarla daha yakin
iletisim halinde olunmasi i¢in sosyal medya hesabi kurulmasi ve mezunlara ulasilmasi planlanmaktadir.

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimi
lyilesme :

Uluslararasilagma siireclerinin yonetimi, BEF Dis Iliskiler Komisyonu ve Anabilim Dali Uluslararas:
[liskiler Komisyonlar1 araciligiyla gerceklestirilmektedir.
BEF A.5.1-1. Komisyonlar | Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali
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https://drive.google.com/file/d/1xjLmU7D00LOfEkLQqf7TUpk1G8u64LfN/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1OMZh38BHEUER7uWvdxoUiEr1-ggPlObI/view?usp=drive_link
https://bef.deu.edu.tr/ifb/?page_id=1557&lang=tr

BEF A.5.1-2. Komisyonlar | Kimya Egitimi Anabilim Dal

Uluslararas: ikili igbirligi anlagmalar1 yapma, 6grenci ve personel hareketliligini artirmak amaciyla anabilim
dali diizeyinde de PUKO déngiileri olugturulmustur.
BEF.A.5.1-3. Erasmus Kapsaminda Yeni kili {sbirligi Yapilmasina {liskin PUKO Calism

Yabanci Diller Egitimi boliimii programlar1 %100 yabanci dilde egitim verecek sekilde yapilandirilmustir.
Bu kapsamda, alan derslerinin yan1 sira meslek bilgisi ve genel kiiltiir segmeli dersleri de ilgili yabanci
dilde verilmek iizere giincellenmistir. Bu dogrultuda Fakiilte segmeli havuz derslerine Ingilizce, Almanca ve
Fransizca dersler eklenmistir. Bu dersleri verebilecek 6gretim eleman ihtiyaci ortaya ¢ikmis ve Fransizca
Ogretmenligi programina egitim bilimleri derslerini Fransizca verebilecek bir gretim iiyesi istihdam
edilmistir. Benzer sekilde, egitim bilimleri derslerini Ingilizce verebilecek bir dgretim iiyesi istihdam etme
stireci devam etmektedir.

BEF.A.5.1-4. Ingilizce (")gvretmenligvi Lisans Programi

BEF.A.5.1-5. Fransizca (")g“retmenlig'i Lisans Programi
BEF.A.5.1-6. Almanca Ogretmenligi Lisans Programi

Universitemiz uluslararasilasma hedefi dogrultusunda, ogretim iiyelerinin uluslararas: isbirlikli
caligmalar1 tegvik edilmektedir. Bu kapsamda, uluslararasi isbirlikli projeler yapma, uluslararasi
ortakli sempozyum diizenleme, uluslararas1 akademik ve sanat etkinliklerinin diizenlenmesi ve
uluslararast isgbirlikli yayinlar tiretilmesi tesvik edilmektedir. Bu calismalarin ciktilart A.5.3.
Uluslararasilagma performansi basligi altinda agiklanmaistir.

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Gerek fakiilte diizeyinde gerekse boliimler diizeyinde Erasmus+ proje ve hareketlilik deneyimi olan
ogretim elemam ve Ogrencilerle deneyim paylasim toplantilar1 diizenlenmesine devam edilmesi
planlanmaktadir.

Erasmus+ ve ikili anlagma yapma siirecinde dis paydaslardan da goriis alinmasi planlanmaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari
lyilesme:

Fakiiltemiz uluslararasilasma kaynaklar1 arasinda uluslararasi arastirmaci dolasimi destek programlari
(TUBITAK 2219, TUBITAK 2221, TUBITAK 2232, DAAD), Erasmus+ personel hareketliligi, Erasmus-+
ogrenci hareketliligi ve uluslararasi akademik igbirlikleri (uluslararasi isbirlikli projeler, ortak
sempozyumlar, yayinlar) yer almaktadir.

Uluslararasi akademik igbirliklerinin gelistirilmesi kapsaminda fakiiltemizde DAAD (Alman Akademik
Degisim Servisi) tarafindan gorevlendirilen bir 6gretim elemani gorev yapmaya baglamistir. Bu katki,
yabanct dilde egitim-6gretim faaliyetlerini ve uluslararast akademik etkilesimi dogrudan
desteklemektedir.

BEF.A.5.2-1. Misafir Ogretim Elemani

Fakiiltemizin uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda, TUBITAK 2221 programi aracilifiyla
fakiltemize yurt disindan arastirmacilar gelerek akademik ve aragtirma faaliyetlerine katki saglamistir. Bu
kapsamda gelen arastirmacilar, fakiilte bilinyesinde yiiriitillen arastima caligmalarma dahil olmus;
seminer, ortak calisma ve akademik etkilesim yoluyla bilgi ve deneyim paylagiminda bulunmustur.

BEF.A.5.2-2. 2221 Programi ile Fakiiltemize Gelen Uluslararasi Arastirmacilar
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https://bef.deu.edu.tr/kim/?page_id=1566
https://drive.google.com/file/d/1KSGet3RDvGEnDNHBDZyOWgi_oeYTvo7v/view
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https://drive.google.com/file/d/1TtUbMdkoeUJTlDTSRQ4m6DX1CpSCS5kB/view?usp=drive_link
https://bef.deu.edu.tr/tr/tubitak-2221-programi-ile-fakultemize-gelen-uluslararasi-arastirmacilar/

Fakiiltemizde yabanci dil &gretiminin niteligini artirmak amaciyla Fransizca dersleri i¢in ana dili
Fransizca olan (native speaker) egitici gorevlendirilmistir. Bu uygulama, 6grencilerin dil becerilerini
dogal dil ortamina yakin bir sekilde gelistirmelerine katki saglamakta ve fakiiltenin egitim-6gretim
siireclerinde uluslararasilasma hedeflerini desteklemektedir.

BEF.A.5.2-3. Docent Kadrosuna Atama (Dog¢. Dr. Ebru EREN)

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

e Fakiilte diizeyinde Uluslararasilasma Kaynaklart Envanteri olusturulmast ve mevcut destek
programlarinin diizenli olarak izlenmesi,

e Nitelikli uluslararas1 dgrencilerin kurumumuzu tercih etmesini saglamak amaciyla akademik
isbirligi anlasma sayilarinin artirilmasi, ERA havuz derslerinin zenginlestirilmesi ve fakiilte
web sitesinin giincellenmesi,

e Uluslararasi hareketlilik ve proje basvurularina yonelik bilgilendirme, yonlendirme ve deneyim
paylasimi toplantilarinin artirilmasi,

e Uluslararasi projeler ve hareketlilikler i¢in Proje Destek Komisyonu ve ilgili birimler araciligiyla
kurumsal destek saglanmasi,

e Uluslararasilagma faaliyetlerine ayrilan mali ve idari kaynaklarin stratejik plan hedefleri ile
iligkilendirilmesi,

e Kullanilan kaynaklarin ¢iktilarinin ve etkilerinin performans gdstergeleri araciligtyla izlenmesi ve
degerlendirilmesi planlanmaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Fakiiltemizin uluslararasilagsma hedefleri dogrultusunda Erasmus+ Ogrenci hareketliligi etkin bigimde
yiiriitiilmektedir. Fakiiltemizde 38 adet Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi Anlasmasi, 40 adet Erasmus+
Personle Hareketliligi Anlasmas1 bulunmaktadir. Ornegin, Cografya Egitimi Ana Bilim Dalinin Biikres
Universitesi Cografya Boliimii ile; Tiirkge Egitimi Ana Bilim Dalimin Universitat Duisburg Essen
(Almanya) ile; Siif Egitimi Ana Bilim Dalinin Tecknische Universitat Dortmund (Almanya) ile
anlasmas1 bulunmaktadir. Matematik Egitimi Ana Bilim Dalmin ise John Kepler Universitesi ile 2028
yilina kadar Ogretim tiyesi degisim anlagmasi devam etmektedir. Ayrica lisans Ogrencileri icin
Universidade do Minho ile isbirligi yapilmistir

BEF.A.5.3-1. BEF Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi Anlasmalari

BEF.A.5.3-2. BEF Erasmus+ Personel Hareketliligi Anlasmalari

BEF.A.5.3-3. Cografya Egitimi ABD Erasmus Anlasmasi

BEF.A.5.3-4. Tiirkece Egitimi Erasmus Anlagmasi

BEF.A.5.3-5. Smif Egitimi ABD Erasmus Anlasmasi

BEF.A.5.3-6. Matematik Egitimi Minho Erasmus+ Anlasmasi

Bu kapsamda, 2025 yilinda Fakiiltemizden 27 6grenci Erasmus+ 6grenci hareketliliginden yararlanmis, 8
ogrenci ise Fakiiltemizde 6grenim gdrmek iizere gelmistir. Ingiliz Dili Egitimi programindan Erasmus
kapsaminda yurt disina giden Ogrenci listeleri, fakiiltenin uluslararasi hareketliligi tesvik etme ve
destekleme yoniindeki somut ¢abasini ortaya koymaktadir. 2025 yili itibariyla 18 6grencimiz Erasmus
hareketliliginden yararlanmakta, ayrica yurt disindan 2 6grenci fakiiltemize gelerek egitim faaliyetlerine
katilim saglamaktadir. Ayrica, Fransizca Ogretmenligi, Miizik Ogretmenligi, Resim-is Ogretmenligi ve
Cografya Opretmenligi programlarinda Ogrenciler Erasmus+ programi cercevesinde anlasmali
kurumlarda Ogrenim gormektedir. Bu karsilikli hareketlilik, 6grencilerin dil yeterliklerinin ve
kiilttirlerarasi etkilesim becerilerinin gelismesine katki sunarken, fakiiltenin uluslararasi goriiniirliigiinii ve
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https://drive.google.com/file/d/1-pAhNhXp_0PC1mAkScGGuoxEL2FwoAvt/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/151IyBUNwARIjI7Bw36-WUnM-pKxqYB1E/view?usp=drive_link

akademik etkilesim kapasitesini de gii¢lendirmektedir.

BEF.A.5.3-7._BEF Giden/Gelen Erasmus Ogrenci Listesii
BEF.A.5.3-8. Dr. Carla Marie BRIFFETT AKTAS

Fakiiltemizin uluslararasilasma ve akademik etkilesimi giiclendirme hedefleri dogrultusunda, TUBITAK
2221 Konuk Bilim Insan1 Destekleme Programi kapsaminda yurt disindan iki Ogretim elemani
fakiiltemize davet edilmistir. Davet edilen 6gretim elemanlari tarafindan gergeklestirilen workshoplar,
akademik personel ve Ogrencilerin giincel aragtirma yaklagimlariyla bulugsmasina olanak saglamis; bilgi
ve deneyim paylasimini artirarak fakiiltenin aragtirma ve egitim faaliyetlerine uluslararasi boyutta katki
sunmustur. Bu faaliyetler, fakiiltenin uluslararasi akademik is birliklerini gelistirme yoniindeki ¢abalarinin
somut bir gostergesi olarak degerlendirilmektedir. Ayrica, Dr. Carla Brifett Aktas TUBITAK 2232-A
Lider Arastirmaci destek programi kapsaminda 2028 yilina kadar arastirma ¢alismalarini yliriitmek ve
egitim-6gretim faaliyetlerine destek olmak iizere Fakiiltemiz akademik kadrosuna katilmaistir.
BEF.A.5.3-9. Konuk Bilim Insan1 Destekleme

BEF.A.5.3-10. Konuk Bilim Insan1 Destekleme

Fakiiltemiz biinyesinde gérev yapan iki 6gretim iiyesi TUBITAK 2219 Yurt Dig1 Doktora Sonrasi Arastirma
Burs Programi kapsaminda, bir 6gretim tiyesi ise Fulbright Doktora Sonras1 Arastirma Bursu kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmuistir.

BEF.A.5.3-12.. TUBITAK 2219 (Miizik Ogretmenligi AD)
BEF.A.5.3-13. TUBITAK 2219 !Inglhzce Ogretmenllgl AD)
BEF.A.5.3-14. Fulbright Bursu (Tarih Ogretmenligi AD)

Fakiiltemizin uluslararasi arastirma i birliklerini gelistirme hedefleri dogrultusunda, gesitli Erasmus ve
diger iilkeler tarafindan fonlanan proje ortakliklar1 mevcuttur. Fransiz Dili Egitimi Anabilim Dals,
Fransa’daki Université de Limoges ile ortaklasa bir TUBITAK — Bosphorus Programi projesi hazirlayarak
TUBITAK’a sunmustur. S6z konusu proje, iki iilke arasinda akademik isbirligi ve ortak arastirma
kiiltiiriinii giiclendirmeyi hedeflemekte olup degerlendirme siireci devam etmektedir.

BEF.A.5.3-15. BEF Uluslararasi Projeler (s. 33-35)
BEF.A.5.3-16. TUBITAK — Bosphorus Programi Projesi

Bunun yam sira, Erasmus personel hareketliligi ile farkli iilkelerden ve farkli tiniversitelerden
Fakiiltemize gelen 6gretim elemanlarinin katilimiyla cesitli akademik soylesiler gerceklestirilmistir. Bu
sOylesiler araciligiyla 6grenciler ve akademik personel, uluslararasi akademik yaklasimlar ve giincel
konularla dogrudan etkilesim kurma firsati bulmustur. Ayrica, Fakiiltemiz 6gretim tiyeleri de Erasmus+
personel hareketliligi kapsaminda farkl iilkelerdeki anlasmali kurumlara ziyaret gerceklestirmislerdir.

BEF.A.5.3-17. BEF Erasmus+ Personel Hareketliligi Kapsaminda Gelen/Giden Og'retim FElemanlari

Fakiiltemiz uluslararasi isbirliklerinin bir sonucu olarak egitim-6gretim yili boyunca ¢esitli bilimsel,
akademik ve sanatsal faaliyetler de gergeklestirilmektedir. 2025 yilinda Fakiiltemizde iki adet uluslararasi
sempozyum diizenlenmigtir. 9-11 Ekim tarihlerinde 4. Uluslararas1 Bilim, Egitim, Sanat ve Teknoloji
Sempozyumu diizenlenmistir. (BEF.A.5.3-17. UBEST 2025)
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11-12 Aralik 2025 tarihlerinde ise Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Resim ve Miizik Egitimi Ana Bilim
Dallarinin ortak etkinligi olarak 5. Uluslararas1 Sanat-Tasarim Konferansi, Performans ve Sergisi
diizenlenmigtir. Konferans siirecinde Polonya Gdansk Stanislaw Monuisko Miizik Akademisi’nden Prof.
Dr. Hab. K. Gabriela Konsol katilimer ve lisans 6grencileri ile iki workshop gergeklestirmistir. Michal
Kierzkowski, Narjes Mohammadi ve Zohre Mirghazanfar davetli konusmaci olarak konferansa
katilmislardir. (BEF.A.5.3-18. IADCE 2025)

Ayrica, egitim-6gretim yili boyunca gesitli masterclass ve konser etkinlikleri diizenlenmistir. Ornegin,
Bulgaristan, Plovdiv Miizik, Dans ve Giizel Sanatlar Akademisi’nden Dr. Velislava Stoynova 18-21 Mart
20025 tarihleri arasinda Miizik Egitimi Ana Bilim Dali 6grencileri ile piyano masterclass diizenlemis ve
piyano konseri gerceklestirmistir. Bulgaristan, Plovdiv Miizik, Dans ve Gilizel Sanatlar Akademisi
Ogretim tyeleri Prof. Dr. Borislav Yasenov ve Prof. Dr. Velislava Karagenova ise 14-18 Nisan 2025
tarihleri arasinda Miizik Egitimi Ana Bilim Dali 6grencileri ile fliit ve piyano masterclass’lari
gercgeklestirmis ve.bir konser vermislerdir

BEF.A.5.3-19. Masterclass, Konser Afis Ornekleri

Fakiiltemizin uluslararasi goriiniirliigiine katki saglayan bir bagka basari ise saygin bir uluslararasi
festivalde alnan 6diil olmustur. Ogr. Gor. Dr. A. Muhip Sanal yénetimindeki Dokuz Eyliil Universitesi
Oda Korosu 8-10 May1s 2025 tarihlerinde diizenlenen 10. Sansev Istanbul Uluslararasi Coksesli Koro
Festivalinde Koro Tmis1 Basar1 Odiilii ve Suna Cevik Ozel Odiiliinii kazanmustir.

BEF.A.5.3-20. Odiil Belgesi

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Mevcut Erasmus+ anlagmalarinin devam etmesine yonelik c¢alismalar ile i¢ ve dis paydas goriisleri
alinarak Erasmus anlagma sayilarinin artirilmasi hedeflenmektedir.

B. EGITiM ve OGRETIM

Buca Egitim Fakiiltesi 2018 yilinda YOK’iin tiim egitim fakiiltelerinde ortak bir sekilde uygulanmasi

egitim fakiiltelerinde ortak Ogretim programi uygulamasindan vazgegilerek 6gretmenlik programlarinin
ders, program ve kredilerini yliksekdgretim kurumlarimin kendilerinin karar verecegini duyurmasinin
ardindan fakiilte olarak yeni program c¢alismalarina baslanilmis, siire¢ tiim boliim ve anabilim dallarinda
titizlikle galigilarak olgunlastirilmis; hazirlanan yeni program 2025-2026 Giiz yariyilindan itibaren birinci
smiflardan baglamak {izere uygulanmaya baslanmistir. Dolayisiyla hélihazirda fakiiltemizde iki farkl
program uygulanmakta olup, bu programlara dair ayrintilar asagida sunulmustur.

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarim ve onay1
Lyilestirme:

YOK’iin tiim egitim fakiilteleri i¢in 2018’de uygulamaya koydugu programlarda siire¢ YOK teki ilgili
kurullar tarafindan belirlendigi icin yalnizca bu programlarin uygulanmasiyla ilgili siiregler fakiiltemiz
tarafindan gergeklestirilmistir. Bununla beraber bu programlara yonelik i¢ paydas ve dis paydaslarla
yapilan goriismeler neticesinde, 2018 programinin alan bilgisinden ziyade 6gretmenlik meslegine yonelik
oncelikleri anabilim dali kurullar tarafindan 6nemli bir kazanim olarak degerlendirilmis, programin giiclii
yanlar1 korunarak zayif yonlerini giiclendirmeye yonelik yeni program ¢aligmalari yiiriitiilmiistiir. Bunun
icin Oncelikle Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi (TYYC), Milli Egitim Bakanligi’nin
belirledigi 6gretmen yeterlikleri, 12. Kalkinma Plam ve Tiirkiye 2053 vizyonu ile UNESCO, Horizon
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https://deubefevents.com/iadce2025/
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Raporlar gibi kiiresel trendlerle uyumlu bir program giincellemesi yapilmistir. Ayrica 2023 yilinda Milli
Egitim sistemimize giren Maarif Modeli siirecleri de yeni program calismalarinda gozetilerek,
fakiiltemizin vizyonunun bir pargasi olan lilkemizin ve ¢agin gerekliliklerine uygun 6gretmen yetistirme

anlayis1 korunmustur. Bu ¢ercevede;

Tiim siireglerin eksiksiz ve hatasiz bir sekilde tamamlanabilmesi i¢in Egitim Bilimleri Boliimii
Ogretim uyelerinden bir komisyon olusturularak “Buca Egitim Fakiiltesi Program ve Ders Bilgi
Paketleri Hazirlama Kilavuzu” hazirlanmistir.

Her anabilim dalinin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 bagta TYYC olmak iizere i¢ ve dis paydaslarin
gorisleri alinarak olusturulmus ve https://derskatalogu.deu.edu.tr/ adresinden kamuoyuna ilan
edilmistir.

Her anabilim dalinin amaglart ve 0&grenme ciktilar1 dogrultusunda hazirlanan 6gretim
programlarmin YOK’{in 18.08.2020 tarih ve 50746 sayili yazisinda belirttigi agirhik oranlarmna
gore (Alan Egitimi Dersleri, Ogretmenlik Bilgisi Dersleri ve Genel Kiiltiir Dersleri) bir dagilim
gostermesi ve yine YOK’iin 21.03.2023 tarih ve 20745 sayili yazisinda belirttigi lisans 6gretim
planlarinin formasyon planlariyla uyumlu olmasi sart1 saglanmistir.

DEU’niin 24.10.2024 tarih ve 1178142 sayili yazisina istinaden Ingiliz Dili ve Egitimi, Alman
Dili ve Egitimi ile Fransiz Dili ve Egitimi programlarinda bulunan tiim dersler ve igerikleri %100
yabanc1 dilde olacak sekilde diizenlenmistir.

Bu siirecte Rektorliik Makaminin 24/10/2024 tarih ve 1178085 sayili yazisi ile Fakiiltemiz
blinyesinde yer alan Ogretmenlik programlarinda uygulanmakta olan 6gretim planlarinin,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligimin 21.03.2023 tarihli ve E-20745 sayil1 yazisi ekinde yer alan
pedagojik formasyon egitimi derslerine gore diizenlenmesine iliskin aliman komisyon karari
uyarinca program giincelleme ¢aligmalarina bu yaziya uygun olacak sekilde yon verilmistir.
Programlarda bulunan tiim derslerin kazanimlart Bloom’un revize edilmis taksonomisine uygun
bigimde biligsel, duyusgsal ve devinissel alanlar g6z 6niinde bulundurularak hazirlanmastir.

Tiim derslerde dersi veren 6gretim elemanlarinin hazirlayacaklar1 ders bilgi formlari i¢in mevcut
form agiklamali bir hale getirilerek olasi hatalarin 6niine gegilecek onlemler alinmistir.

2025-2026 Giiz doneminden itibaren uygulanmaya baslanan yeni programlarla, 2018’den beri

uygulanmakta olan programm eksiklikleri giderilmis, 6zellikle son yillarda gerek diinyada gerekse
egitimde gerceklesen teknolojik ve bilimsel doniisiimii karsilayan, giincel ihtiyaglara ve paydas
beklentilerine cevap veren programlar olusturulmustur. Ayrica mevcutta uygulanmaya devam eden eski

programin zorunlu derslerinden olusan ana yapist korunmus, fakiilte se¢meli havuzlarina eklenen
derslerle bu program da giiclendirilmistir.

BEF.B.1.1-1. Buca Egitim Fakiiltesi Program ve Ders Bilgi Paketleri Hazirlama Kilavuzu

BEF.B.1.1-2. Bilgi Paketi Ders Katalogu

BEF.B.1.1-3. Aciklamal Ders Bilgi Formu (Miizik Ogretmenligi)

BEF.B.1.1-4. BEF Ogretim Programi Degisikligi Yonetici Ozeti

BEF.B.1.1-5. YOK ’iin Ogretim Planlarinin Pedagojik Formasyon Egitimi Derslerine Gére

Diizenlenmesine iliskin Yazisi Uyarinca {zlenen Islem Yolu

BEF.B.1.1-6. Yabanci Diller Egitimi Boliimiindeki Anabilim Dallarinin Egitim Dillerinin Diizenleme

Yapilmasinda izlenen islem Yolu

BEF.B.1.1-7. (")g"retim Programi Degisikligi 1§ Akisi

Anabilim dallar1 tarafindan ders degerlendirme ¢alismalar1 ve SWOT analizleri yaparak belirlenen hedef

alanlarna iligkin giiclii ve gelisime ag¢ik yonler tespit edilmistir.
BEF.B.1.1-8. T Analizi ile fyilestirm lismast (Kimya Ogretmenligi AD
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https://drive.google.com/file/d/1iXs-KvW3KS1Dl_ydbc_z5dw4IU3T_gYA/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1Kb6a1_qvJgzat2gCK3U56FiPG5WNMeVC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wChtn9hA5VW9oJyfLSTowsgAjQ0bnho9/view?usp=drive_link

BEF.B.1.1-9. Ders Degerlendirme Formu ile Iyilestirme Calismasi (Matematik Ogretmenligi)

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Fakiiltemizin en énemli dis paydasi olan MEB’in Ogretmen Akademileri ile ilgili calismalar1 yakindan
takip edilmektedir. 2025-2026 Bahar doneminde egitime baslamasi planlanan bu akademilerdeki dgretim
programlar1 heniiz netlesmemistir. Dolayisiyla Ogretmen Akademilerindeki gelismelere bagli olarak
ontimiizdeki siirecte programlarin giincellenmesi s6z konusu olabilir.

Ayrica yil sonunda 6grencilerden geri bildirim alinarak 6gretim plani degisikligine iliskin iyilestirmelerin
devam ettirilmesi planlanmaktadir.

B.1.2. Programlarin ders dagilim dengesi
Iyilesme:

Buca Egitim Fakiiltesinde, diger tiim egitim fakiiltelerinde oldugu gibi, programlarin ders dagilimlar
YOK tarafindan belirlenmektedir. Bu baglamda fakiiltemizde 2025-2026 egitim 6gretim yilindaki tiim
programlardaki ders agirliklart YOK {in 18.08.2020 tarih ve 50746 sayili yazisinda belirttigi haliyle alan
egitimi dersleri %45-50, 6gretmenlik bilgisi dersleri %30-35 ve genel kiiltiir dersleri de %15-20 olacak
sekilde hazirlanmistir. Bu yapi, mevcutta devam eden eski program i¢in de gegerlidir. Fakiiltemizdeki
programlarin bu dengeli yapis1 dgrencilerin mesleki ve kiiltiirel anlamda derinlik kazanmalarina imkan
tanimakta; segmeli havuzundaki dersler sayesinde dgrencilerin hem farkli branslardan 6gretim elemanlari
hem de ogrencilerle Kkarsilasarak yeni bakis agilar1 kazanmalarima olanak sunmaktadir. Ayrica
programlarda bulunan her bir smifin haftalik ders programi hazirlanirtken de dengeli bir dagilim
yapilmasina ¢alisilmakta, Ogrencilerin sadece akademik calismalarla sinirli kalmayarak okul dist
etkinliklerde de bulunabilmeleri i¢in miimkiin mertebe dgrencilerin bir giiniiniin bos birakilmasia 6zen
gosterilmektedir.

Programlardaki derslerin adil ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in her donem sonunda anabilim dali
kurullar1 tarafindan bir sonraki donemin ders dagilimlar1 yapilmakta, derslere gorevlendirme &gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlarina gore gerceklestirilmekte, sayet programda dersin gerektirdigi uzmanlik
alanina sahip bir 6gretim elemani yoksa bu durumda da agikta kalan dersler formu ile fakiilte i¢i veya
diger fakiiltelerden gorevlendirme talepleri olusturulmaktadir. Ogretim elemanlarinin 6ncelikli olarak
kendi anabilim dallarindan maas karsilig1 ders yiiklerini doldurmalari saglanmakta, ayni zamanda kendi
uzmanlik alanlartyla ilgili segmeli ders havuzunda bulunan dersleri yiiriitmeleri tesvik edilmektedir.

Ders dagilimlar1 dgrencilerin mesleki bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi agisindan YOK’iin belirledigi
kistaslar gercevesinde yapilmakla birlikte, gerek her anabilim dalinin kendi zorunlu ve alan se¢meli
derslerinde gerekse fakiiltemiz meslek bilgisi ve genel kiiltiir se¢gmeli ders havuzunda agilan derslerle
cagin gerekliliklerine uygun hale getirilerek cesitlendirilmistir. Bu yap1 hem 6grenciler hem de kendi
uzmanlik alanlariyla ilgili dersler 6nermeleri bakimindan &gretim elemanlar i¢in de akademik agidan
oldukca tatmin edicidir. 2025’te A.3.1°de agiklanan Ders Yiikii Dagilim Bulut Sistemi ne uygun olacak
sekilde Ders Dagilim Tablosu hazirlanmis, bilgi islem biriminin bulut sistemine kolayca eklemesi
saglanmistir.

BEF.B.1.2-1. Ders Dagilimi Talebi Resmi Yazisi

BEF.B.1.2-2. Ders Dagilim Tablosu (Sinif Ogretmenligi AD)

BEF.B.1.2-3. Acikta Kalan Dersler Tablosu (Sinif Ogretmenligi AD)

BEF.B.1.2-4. Anabilim Dali Ders Dagilim Toplanti Tutanagi (Sinif (")g“retmenligvi AD)
BEF.B.1.2-5. Ders Dagiliminda Uyulacak Mevzuat

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:
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https://docs.google.com/document/d/1q1LkUp8ALeHuXbVh0MHE1o8G65DzEGHi/edit?usp=drive_link&ouid=111217660134736588501&rtpof=true&sd=true
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Fakiiltemiz programlarinda bulunan bazi dersler i¢in uzmanlik alanina sahip O6gretim elemaninin
bulunmayisi, fakilte dist gérevlendirmeler yapilmasini gerektirmektedir. Bu baglamda yabanci dille
egitim veren Ingilizce Ogretmenligi ve Almanca dgretmenligi programlarinda egitim bilimleri derslerini
Ingilizce ve Almanca yiiriitecek akademik personelin ilgili anabilim dallarma kazandirilmasi
planlanmaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlarmin program ¢iktilariyla uyumu:
lyilesme:

Fakiiltemiz programlarinda yer alan tiim derslerin kazanimlari Bloom taksonomisinin biligsel, duyussal ve
devinigsel seviyeler géz Onilinde bulundurularak en az dort, en ¢ok sekiz olacak sekilde yazilmis ve
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi ile Program Yeterliklerine iligkin matrisler olusturulmustur.
Bu siireg, yeni programlarin disinda eski programlar i¢in de ylriitiilmiis ve olusturulan yeni se¢meli
dersler fakiiltenin se¢meli ders havuzuna eklenerek bu derslerin 6grenme ¢iktilariyla program ciktilar:
arasindaki iligkileri kurulmustur. Her bir ders i¢in 6grenme kazanimlariin gerceklesip gergeklesmedigi
derslerin degerlendirme yontemleriyle (ara smav, yariyll sonu smavi, odev-sunum vb. gibi diger
etkinliklerle) belirlenmektedir. Fakiiltemiz yeni ve dnceki tiim program siire¢lerinde ders kazanimlarinin
program ¢iktilariyla uyumunu géz Oniinde bulundurarak programlarini yapilandirmaktadir. Bu siirecte
ogretim elemanlarma rehberlik edecek “Buca Egitim Fakiiltesi Program ve Ders Bilgi Paketleri
Hazirlama Kilavuzu”nun hazirlanmasi ve kilavuzda tiim adimlarin tanimlanarak 6rneklendirilmesi énemli
bir gelismedir.

BEF.B.1.3-1. Buca Egitim Fakiiltesi Program ve Ders Bilgi Paketleri Hazirlama Kilavuzu

BEF.B.1.3-2. Program Yeterligi-TYYC Matrisi (Fransizca QOgretmenligi)

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Yakin zamanda program ¢iktilarinda bir degisiklik olmasi beklenmezken, yeni agilacak derslerin olmasi
durumunda bu derslerin program ¢iktilariyla eslestirmesi devam edecektir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarim
Iyilesme:

Fakiiltemizdeki tiim derslerin ulusal kredilerinin yaninda is yiikiine bagli hesaplanan AKTS degerleri de
bulunmakta ve bu degerler ile is yiiklerinin ayrintili agiklamalar1 (derse hazirlik, sinavlara hazirlik, 6dev
hazirlik vb. gibi) bilgi paketinde sunulmaktadir. Buna gore her programda déonemlik 30 AKTS degerinde
dersler bulunmakta, programin tamamlanabilmesi i¢in de 6grencinin toplamda 240 AKTS’yi almis olmasi
gerekmektedir. Boylelikle AKTS degerleriyle Ogrencilerin is yiikiiniin dengeli bir sekilde dagilimi
saglanmaktadir. Ulusal krediler yanimnda AKTS degerlerine bagli hesaplamalar yeni program
caligmalartyla beraber standart hale getirilmistir.

Fakiiltemiz web sayfasinda tiim boliimlerin yillara gére AKTS bilgileri de bulunan 6gretim planlar1 yer
almakta ve her yil giincellenmektedir. 2025°te yapilan 6gretim programi degisikligi sonras1 programlar:
BEF.1.4-1. Fen Bilgisi Ogretmenligi Bilgi Paketi

BEF.1.4-2. Anabilim Dallarinin Yillara Gore Ogretim Programlari

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Hem Fakiiltemizin program yapist hem de AKTS’nin sundugu c¢ergeve igerisinde is yiikii temelli
hesaplanan ders kredilerinin Ogrenciler ve O&gretim elemanlarindan alinacak geri bildirimlerle
giincellenebilmesi su asamada miimkiin degildir. Bu nedenle daha esnek bir yapmnin olusturulmasi ve
ozellikle yapay zekanin is yiikii iizerindeki etkisini anlamak i¢in ¢alismalar yapilabilir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
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Iyilesme:

Fakiiltemizdeki programlarin kazanimlar1 ve 6grenme ¢iktilar1 ile bunlarin izlenme ve giincellenme
stirecleri anabilim dali kurullan tarafindan yapilan toplantilarla planlanmakta ve uygulanmaktadir. Bu
sire¢ temelde Ogretim elemanlar1 ve O&grenciler olmak iizere i¢ paydasglardan alinan goriisler
dogrultusunda siirdiiriilmektedir. Ayrica Fakiiltemizde Ogretmenlik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (EPDAD) tarafindan akredite olmus bir program (Psikolojik Danigmanlik ve
Rehberlik), degerlendirme siireci devam eden ti¢ program (Miizik Egitimi, Kimya Egitimi, Inglhz Dili ve
Egitimi) bulunmaktadir. 2026-2027 egitim ogretim yilinda Fen Bilgisi Ogretmenligi, ilkégretim
Matematik Ogretmenligi ve Tiirkge Ogretmenligi programlar akreditasyon basvurusunda bulunmustur.
B.1.5-1. PDR Akreditasyon Belgesi

B.1.5-2.2025-2026 Akreditasyon Basvurusu
B.1.5-3. 2026-2027 Akreditasyon Basvurusu

Geligmeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

Akredite olan program sayisi gelismeye acik alandir. Kalite giivence kiiltiirlinii i¢sellestiren Fakiiltemiz,
ontimiizdeki siirecte diger programlari i¢in de akreditasyon siireglerini baglatmay1 planlamaktadir.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimi
Iyilesme:

2025 yilinda ilk kez egitim-6gretim siireglerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla 6grenci islerinden
sorumlu dekan yardimcisi  bagkanliginda, boliim baskanlari ve Bologna Eggiidim Komisyonu
iiyelerinden olusan bir Egitim Komisyonu kurulmustur. Bu {ist komisyonun koordinasyonunda
egitim-6gretim siireclerine yonelik alinan kararlar dekanlik araciligiyla gerceklestirilmekte olup, her
anabilim dalinda kurulan gesitli komisyonlar aracihiiyla da siirecler hayata gegirilmektedir. Ust
yonetimden baglayarak olusturulan tiim komisyonlarin gorev ve sorumluluklar tanmmmhdir ve ilgili
anabilim dali web sayfalarindan paylagilmaktadir.

B.1.6-1. Egitim Komisyonu

B.1.6-2. Anabilim Dallarinin Komisyonlari (Simf Ogretmenligi)

B.1.6-3. Anabilim Dallarinin Komisyonlari (Okul Oncesi Ogretmenligi)

B.2. Programlarin Yiiriitiillmesi
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
lyilesme:

Buca Egitim Fakiiltesi, yalnizca alan bilgisi kazandiran kurum olmanin &tesinde, 6gretmen adaylarim
cagdas 0grenme-6gretme yaklasimlarina uygun bigimde yetistirmekle sorumlu temel kurumlarin arasinda
yer almaktadir. Ogretmen adaylarmin mesleki beceri, tutum ve yeterliklerinin gelisiminde, egitim
fakiiltelerinde uygulanan dgretim yontem ve tekniklerinin niteligi belirleyici bir rol oynamaktadir. Bu
bilingle fakiiltemizde dersler yiiz yiize yapilmaktadir. Sinif ortaminda farkli 6gretim yontem ve teknikleri
uygulamali olarak 6grencilere kazandirilmaya calisilmaktadir. Boliimlere ve derslerin 6zelliklerine goére
aktif 6grenme, isgbirlikli 6grenme, tartisma, diiz anlatim, soru-yanit, arastirma, gozlem, ornek olay
inceleme, grup calismalari, beyin firtinasi, oyunlastirma, yaratici diigiinme teknikleri, mikro &gretim,
probleme dayali 6grenme, gosterip yaptirma gibi bireysel ve grupla 6grenme ve 6gretim yontemlerine yer
verilmektedir.

BEF.B.2.1-1. Ders Katalogu

Doénem boyunca fakiilte genelinde hem 6gretim elemanlarina hem de 6grencilere yonelik yapilmis olan
sOylesi, panel, seminer ve atolye caligmalari gibi etkinlikler ile farkli 6gretim yontem ve teknikleri
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kazandirilmaya calisilmistir.

BEF.B.2.1-2. Geleneksel Cocuk Oyunlar Senligi

BEF.B.2.1-3. Yapay Zeka Destegi ile Ders Tgerig‘i Hazirlama

BEF.B.2.1-4. “Role Play” Atolye Egitimi

BEF.B.2.1-5. Gor, Dokun, (")g‘ren: Kimyada Somutlastirma

BEF.B.2.1-6. Arduino Kullanilarak Gelistirilen STEM Uygulamalarinin Problem Cézme Becerilerine
Etkisi: Yenilebilir Film Tablet Ornegi

BEF.B.2.1-7. Soyut Matematik Dersinin Somutlastirilmasi P{ JKO

Uzaktan egitim déneminde kullanilmis olan ¢evrimigi egitim platformu Sakai iizerinden kaynak, ders
notu ve ddev gibi dijital paylagimlar 6grenciye kolaylik saglamasi agisindan zaman zaman kullanilmaya
devam etmektedir.

Uygulama 6grencilerinin grenimleri siiresince kazanmis olduklari bilgi, beceri ve tutumlar ger¢ek okul
ortamlarinda uygulamalarini ve 6gretmenlik meslegi ile ilgili meslegin gerekliliklerini uygulama dgretim
eleman1t ve uygulama Ogretmeninin rehberliginde kazanmalarini saglamak amaciyla MEB’e bagh
okullarda yaptiklar1 Ogretmenlik Uygulamasi derslerine yonelik Ogretmenlik Uygulamas: Kilavuzu
hazirlanmig ve fakiilte web sayfasinda yaymlanmistir.

BEF.B.2.1-8. Ogretmenlik Uygulamasi Kilavuzu

Ogretmen adaylarinin akademik alanlarina hakim olmayi, 6zgiivenini ve akademik gelisimlerini artirarak
mesleklerinde daha yetkin ve uzman olmalarina yardime1 olmalarimi saglamak amaciyla Kariyer Planlama
ve Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigii, Buca Egitim Fakiiltesi ve Konak flge Milli Egitim Miidiirliigii
isbirligi ile 3. sinif lisans dgrencilerine yonelik Mentdr-Aday Ogretmen (Mentee) Programi uygulamasi
yapilmustir.

BEF.B.2.1-9. Mentér-Aday Ogretmen (Mentee) Programi

2025 yilinda uygulanmaya baslanan 6gretim programlarini giincelleme siirecinde derslerde dgrenci
merkezli 6gretim yontem ve tekniklerinin kullanimina elverisli dersler {izerinde durulmustur. Bu siireci
kolaylastirma amaciyla birimlerin programin amaglarini, yeterliliklerini belirlemelerine, belirlenen
program c¢iktilarina ulasmak i¢in hangi derslerin verilmesi gerektigine karar vermelerine, her bir ders i¢in
O0grenme  kazamimlarin1  yazmalarma, Ogrenme kazamimlart ile program yeterliliklerini
iligkilendirmelerine, 6gretim planlarin1 hazirlamalarma, 6lgme ve degerlendirme siireclerini belirlemeye
ve ders 6grenme kazanimlarina ulasabilmek igin gerekli Is Yiikiinii ve AKTS kredilerini hesaplamalarina
iligkin rehberlik etmek amaciyla Buca Egitim Fakiiltesi Program ve Ders Bilgi Paketleri Hazirlama
Kilavuzu hazirlanmistir. Daha sonra bu kilavuz tiim iiniversitenin kullanimina sunulmustur. Bu kapsamda
30/31 Ekim- 3 Kasim 2025 tarihlerinde tiim {iniversite 6gretim elemanlarina yonelik iic modiilden olusan
Egitim Calistay1 diizenlenmistir. “Buca Egitim Fakiiltesi Program ve Ders Bilgi Paketleri Hazirlama
Kilavuzu” ve “Egitim Calistay1”na iliskin bilgi ve belgeler A.3.2. boliimiinde sunulmustur.

Ogrenci merkezli 6grenme yaklasimlarimin kullanilmasi igin “Dans, Drama ve Oyun Atdlyesi” isimli 6zel
bir derslik hazirlanmigtir. Egitimde drama dersleri i¢in drama atdlyesinin olmamasi RPD igin gelen
akreditasyon ekibince gelismesi gereken alan olarak rapor edilmisti, bu ydnde iyilestirme
gerceklestirilmistir.

BEF.B.2.1-10. Buca Egitim Fakiiltesi Program ve Ders Bilgi Paketleri Hazirlama Kilavuzu

BEF.B.2.1-11. Dans, Drama ve Ovun Atolyesi

Derslik binalarinda yer alan siralarin sabit olmasindan 6tiirii alan egitimi derslerinde 6grenci merkezli
o6grenme yaklasimlarinin kullanilmasina izin verecek sekilde Miizik binasinda bir ve Resim binasinda bir
olmak {izere iki derslikte diizenleme yapilmistir. Ayrica O6grencilerin kendi alanlari dogrultusunda
ogrenme siireglerine destek olmalarina olanak saglamak i¢in Psikososyal Destek Merkezi kurulmustur.

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:
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Ogretim ydntem ve tekniklerinin iyilestirilmesi siireci; yalmzca yeni yontemlerin programa eklenmesini
degil, ayn1 zamanda Ogretim elemanlarinin pedagojik yaklagimlarinin, 6grenme ortamlarinin,
O0lcme-degerlendirme uygulamalarinin ve kuramsal-pratik dengenin biitlinciil bir bakis acisiyla ele
almmasimi gerektirmektedir. Fakiiltemizde esnek siniflarin sinirlt olmasi gelismeye agik alanlar arasinda
yer almaktadir. Bu nedenle 6zellikle grup ¢alismalarinin sinif ortaminda uygulanmasi ve dgretimi i¢in
sinirlayici olan sabit sirali siniflarin yerine uygulamaya olanak saglayacak esnek sinif sayisinin artirilmasi
gerekmektedir.

B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme
lyilesme:

Buca Egitim Fakiiltesi'nde, derslerde kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme yontemlerinin ¢esitlendirilmesi
ve etkililiginin artirllmasi amaciyla ¢esitli ¢alismalar gergeklestirilmistir. Bu kapsamda, dersler i¢in 6lgme
ve degerlendirme araglar1 gelistirilmis, 6gretim elemanlarina sinavlarda gézlem formlarini kullanmalari
yoniinde bilgilendirme yapilmistir. Derslerde farkli 6gretim yontemlerinin uygulanmasim desteklemek
amaciyla Ogretim {yelerinin mesleki gelisimini artirmaya yonelik egitim c¢aligmalart planlanmis,
Ogrencilerden alinan geri bildirimler ve kalite degerlendirme siiregleri dogrultusunda derslerde kullanilan
yontemlerin ¢esitlendirilmesi saglanmistir. Yapilan uygulamalarda farkli 6lgme ve degerlendirme
yontemlerinin 6grenci basarisina etkileri degerlendirilmis, bu siire¢ sonunda anketler araciligiyla 6grenci
memnuniyeti analiz edilerek gelistirilecek alanlar belirlenmistir. Ayrica, alternatif 6l¢me ve degerlendirme
araglarmin kullanimima yonelik ¢aligmalar yiiriitiilmiis, derslerde Kahoot, Quizizz, Baamboozle, Cmap
Bulut gibi Web 2.0 araglar kullanilarak &grencilerin performanslar1 degerlendirilmistir. Bu etkinliklere
katilan 6grencilerin geri bildirimleri dogrultusunda, alternatif 6l¢gme yontemlerinin sinava hazirlik, konu
tekrar1 ve Ogrenme kaliciligi acisindan faydali oldugu tespit edilmis ve bu tiir uygulamalarin diger
donemlerde de devam ettirilmesine karar verilmistir.

Anabilim dallarinca performansin degerlendirilmesine yonelik formlara iligkin 1iyilestirmeler

yapilmaktadir.

BEF.B.2.2-1. PUKO- Orkestra/Oda Miizigi Degerlendirme Formu Gelistirilm

BEF.B.2.2-2. PUKO- Farkli Ol¢cme Degerlendirme Yéntemlerinin Kullanilmasi

BEF.B.2.2-3. Yemllkcl Olcme ve Degerlendirme Yaklaslmlarl Egltlml Degerlendlrme Raporu

BEF.B.2.2-4. PUKO- Dersler
degerlendirilmesi (PDR AD)

BEF.B.2.2-5. Olcme Degerlendirme Yontemlerine fliskin Ogrenci Memnuniyet Raporu

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Bologna bilgi paketinde Olgme ve degerlendirme yaklasimlarina iliskin iyi tanimli agiklamalarin
yapilmasi planlanmaktadir.

Sinavlar 6ncesinde boliimlere sinav giivenliginin saglanmasi i¢in alinmasi gereken tedbirleri igeren resmi
yazi1 yazilmasi planlanmaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
Lyilesme:

Fakiiltemizde bu olgiite dair islemler tiniversitemizin tiim birimlerinde oldugu gibi ilgili mevzuata gore
yiirtitiilmekte olup, bu baslikta herhangi bir iyilestirme yapmaya ihtiya¢ duyulmamustir.

Saglik durumu, deprem bolgesinde yagsamasi, hukuki siirecler gibi nedenler Fakiilte Yo6netim Kurulunca
dikkatle degerlendirilmekte ve bu kapsamda yer alan 6grencilerin gerekli sartlar1 saglamasi ve boliimlerin

27


https://drive.google.com/file/d/1PgcIipHTop-C34j939M3pUIV2BNXcUzy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1e4bF1IXRqGZkPKC6Utac0UbEqJlO4cav/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RJegPFf_RTX3hWjcYw2np0Ru3a08DGj7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ncOJA5NXd0F2iRRkchPJy9LT_ffh-rFZ/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Wd_EBBOpuMlTdz58i1q6ViM8vq5iBoLf/edit?usp=drive_link&ouid=111217660134736588501&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1u-r5LLmVZBXZXbCg5FyWdyZFuJfFpJfr/view?usp=drive_link

uygun kararlar1 dogrultusunda olumlu karsilanmaktadir.

BEF.B.2.3-1. Ozel Ogrenci Kabulu YK Karari

Fakiiltemizde Miizik ve Resim Ogretmenligi programlarina yetenek siavi ile grenci alinmaktadur.
Bagvurular Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na yapildiktan sonra smava giren 6grenci listeleri e-posta
iizerinden gonderildiginden 6grenci isleri de ayni yolla anabilim dallarina iletmekteydi. Bu isleyis
iyilestirildi ve belgenet {izerinden siirecin isletilmesi saglandi.

BEF.B.2.3-2. Yetenck Sinavi Resmi Yazisma

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
lyilesme:
Lisans programlarimizdan mezun olup diploma alabilmeleri i¢in gerek sartlar ve 6grenci islerine ait

yonerge ve yonetmelikler ~ Fakiiltemiz =~ resmi web sitesinde giincellenmis ve
“https.//bef.deu.edu.tr/tr/idari-birimler/ogrenci-isleri/vonetmelikler/” adresinde verilmistir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar
lyilesme:

EPDAD Akreditasyon siireci kapsaminda gerceklestirilen saha ziyareti sonrasinda, degerlendiriciler
tarafindan 6gretim programini destekleyici teknoloji tabanli farkli kaynak ve materyallerin 6grenciler
tarafindan kullanimimin desteklenmesi yoniinde geri bildirim alinmigtir. Alinan bu geri bildirim
dogrultusunda, ders igerikleri ve 6grenme ortamlari, cagdas teknoloji entegrasyonu ilkesiyle yeniden
yapilandirilmaya calisilmistir. Etkilesimli 6grenmeyi desteklemek amaciyla, derslerde dgrencilerin aktif
katilimimi artiran oyunlastirma temelli dijital uygulamalara yer verilmistir. Ogrencilerin bireysel olarak
teknoloji okuryazarliklarmi artirmalari ve mesleki gelisimlerine katki saglamalar1 amaciyla, iicretsiz
dijital egitim platformlar1 tanitilmis ve 6grencilerin bu platformdan egitim almalari, dijital yeterliliklerini
sertifika alarak belgelendirmeleri tesvik edilmistir. Ogrencilerin akademik kaynaklara erisimlerini
artirmak ve dijital kiitiiphane aligkanligi kazanmalarmi desteklemek amaciyla, g¢esitli akademik veri
tabanlar1 tanitilmis; bu platformlara erisim yollar1 ve igerik kullanimiyla ilgili duyurular yapilmastir.

BEF.B.3.1-1. Teknoloji Tabanli Uygulama Ornekleri
BEF.B.3.1-2. e-Dijilit Egitim ve Sertifika Duyurusu

BEF.B.3.1-3. Derslerde Kullanilan Teknoloji Temelli Bilgilendirme Materyalleri
BEF.B.3.1-4. Turcademy ve Ayveum Duvuru Afisleri

BEF.B.3.1-5. Google Gemini Duyuru Afisi

EPDAD Akreditasyon siireci kapsaminda gerceklestirilen saha ziyareti sonrasinda, degerlendiriciler
tarafindan MEB’e bagli okullar disinda Rehberlik ve Aragtirma Merkezleri, 6zel uygulama merkezleri,
kadin damigma merkezleri gibi kurumlarda &grencilerin uygulama firsati bulamamalar1 yoniinde geri
bildirim almmustir. Geri bildirim alindiktan sonra ulusal staj programina iligskin duyurularin 6grencilerle
paylasilmasina 6nem verilmis ve dgrenciler ulusal staj programina basvuru i¢in tesvik edilmislerdir.

Fakiiltemizce farkli kurum ve kuruluslarla isbirligi kurulup cesitli ¢aligmalar yiiriitiilmiistiir. Bu
isbirlikleri kapsaminda 2025°te gergeklestirilen iki farkli TUBITAK 4007 projesinde yerleskemizde
100’lin lizerinde atdlyeye dgretmen adaylarinin hem rehber olarak destek olmasi hem de atdlyeleri ziyaret
ederek farkli 6grenme ortamlarii deneyimlemeleri saglandi.

BEF.B.3.1-6. Ulusal Staj Programi Ogrenci Listesi (2025)

BEF.B.3.1-7. LOSEV Bilgilendirme Toplantisi

BEF.B.3.1-8. TUBITAK 4007 Lisans Ogrenci Gérevlendirme
BEF.B.3.1-9. TUBITAK 4007 Projeleri Atolye Ornekleri
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Ogrenme ortamlarim daha etkin hale getirmek amaciyla, Kimya Ogretiminde Materyal Tasarimi dersinde
Ogrencilerin ii¢ boyutlu ve deneysel materyaller hazirlamalar tesvik edilmis ve bu materyallerin
sergilenmesi amaciyla bir materyal sergisi diizenlenmistir.

BEF.B.3.1-10. Materyal Sergisi

Laboratuvar derslerinin etkinligini artirmak ve 0grencilerin laboratuvar becerilerini gelistirmek amaciyla
laboratuvar ekipmanlari, ¢alisma alanlar1 ve uygulama saatlerine yonelik bir degerlendirme caligmasi
gerceklestirilmistir. Ogrencilerden alman geri bildirimler dogrultusunda, laboratuvar ders saatlerinin
artirlmas;, AKTS degerlerinin giincellenmesi, fiziksel altyapinin iyilestirilmesi ve laboratuvar
donaniminin yenilenmesi gibi ¢esitli iyilestirme alanlari belirlenmis ve bu dogrultuda planlamalarin
siirdiiriilmesine karar verilmistir. Ayrica laboratuvar giivenligine iliskin ¢alismalar baslatilmistir.

BEF.B.3.1-11. Laboratuvar Dersleri, Laboratuvar Becerileri, Alt vapt ve Donanim Olanaklarinin

Degerlendirilmesine Iliskin PUKO

BEF.B.3.1-12. Laboratuvar Giivenligi PUKO

Fakiiltemizin farkli anabilim dallarinin kullanimina sunmak iizere “Dans, Drama ve Oyun Atdlyesi” ve
Ogrencilerin akran &grenmelerine olanak ve ortam saglamak iizere “Psiko-sosyal Destek Merkezi”
Ogrencilerin ve akademisyenlerin aktif kullanima agilmistir. Psikososyal destek merkezinde giiz
doneminin sonunda Ingilizce konusma bulusmalar1 gergeklestirilmistir.

BEF.B.3.1.13. Dans, Drama ve Oyun Atdlyesi

BEF.B.3.1.14. Psiko-Sosyal Destek Merkezi

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Fizik, Kimya, Biyoloji ve Fen Bilgisi Egitimi anabilim dallarinin laboratuvarlarinin yenilenmeye ihtiyaci
vardir. Bu yonde anabilim dali bagkanlari ile ¢calismalar baslatilacaktir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Iyilesme:

Buca Egitim Fakiiltesi'nde, Ogrencilerin kariyer gelisimlerini desteklemek ve akademik siireglerine
rehberlik etmek amaciyla cesitli caligmalar gergeklestirilmistir. Bu kapsamda, kariyer odakli etkinlikler
diizenlenmis, 6grencilerin girisimcilik potansiyellerini artirmaya yonelik faaliyetler gergeklestirilmistir.
BEF.B.3.2-1. Kariyer Etkinlikleri-1

BEF.B.3.2-2. Kariyet Etkinlikleri-2

BEF.B.3.2-3. Kariyer Etkinlikleri-3

Smif diizeylerine gore akademik danigmanliklar belirlenmis olup diizenli olarak 6grenciler ile goriismeler
yapilmaktadir.

BEF.B.3.2-4. Dekanlik Akademik Danismanlik Toplanti Tutanagi Talep Formu

BEF.B.3.2-5. Temel Egitim Boliimii Danismanlik Toplanti Raporu

BEF.B.3.2-6. Resim Is Egitimi AD Akademik Danismanlik Toplanti Raporlari

Ogrencilerin girisimcilik farkindaligimi artirmak ve proje yazma becerilerini gelistirmek amaciyla
girisimcilik {izerine etkinlikler gerceklestirilmis, iyilestirmeye yonelik planlamalar yapilarak takip
edilmistir.

BEF.B.3.2-7. Girisimcilik PUKO

BEF.B.3.2-8. DEPARK BAMBU Girisimcilik Bilgilendirme Toplantisi

BEF.B.3.2-9. Girisimcilik 101 Etkinligi

2025 yilinda Fakiiltemize iki yeni dergi kazandirilmigtir. Her iki dergi de Dergipark iizerinden makale
stireglerini yiiriitmektedir.
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BEF.B.3.2-10. Contemporary English L.anguage Studies Dergisi
BEF.B.3.2-11. Fen, Matematik ve Bilgi r Egitiminde Yenilikler Dergisi

A.3.2.°de agiklandigr iizere, aragtirma gorevlilerine yonelik olarak Egitim Bilimleri Odakli Akademik
Gelisim Egitimi verilmistir.

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Dergilerin tarandig1 indeks sayisini artirmaya yonelik ¢aligsma yapilmasi planlanmaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar
lyilesme:

Resim-Is binasindaki 6 dersligin zeminden su alma probleminden kaynakli deforme olan zemin, zeminin
bastan dosenmesi ile Rektorliiglimiizee ¢oziilmiistiir.
BEF.B.3.3-1. Zemin Diizeltme Resmi Yazi

Derslik binalarinda yer alan siralarin sabit olmasindan 6tiirii alan egitimi derslerinde U diizeninde
oturulamadigina iligkin gelen geri bildirimler dikkate alinarak Miizik binasinda bir ve Resim binasinda bir
olmak tizere iki derslikte sabit siralar sokiilerek kolgakli sandalyeler konulmustur.

Ogrencilerin kendi alanlar1 dogrultusunda &grenme siireglerine destek olmalarina olanak saglamak icin
atil durumda olan ve kullanilmayan bir oda “Psikososyal Destek Merkezi’ne ve zemini diizeltilen Resim
Binasindaki atolyelerden biri egitimde drama ve oyun derslerinin yiiriitiilmesi i¢in “Oyun, Drama ve Dans
Atdlyesi”’ne doniistiiriilmiistiir.

BEF.B.3.3-2. Oyun, Drama ve Dans Atdlyesi

Rees Koskii'niin restorasyonu nedeniyle Dekanlik tarafindan yapilan toplantilar i¢in toplanti salonuna
ihtiya¢ bulunmaktaydi. Bu kapsamda bos olarak duran bir oda Toplant1 Salonuna doniistiiriildii.
BEF.B.3.3-3. Yeni Toplantt Salonu

Isitma sistemindeki kazandan kaynakli problem Rektorliigiimiizce giderilmis, kazan degisimi yapilmistir.
BEF.B.3.3-4. Kazan Degisimi Talep Yazisi

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Fakiiltedeki binalarin i¢ ve dis boyaya ihtiyaci bulunmaktadir. Fiziki altyapinin yetersizligi akreditasyon
ziyaretlerinde gelen ekiplerce de gelisime agik alan olarak bildirilmistir.

Kablosuz baglant1 altyapisinin gii¢lendirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Hasan Ali Yiicel ve Cahit Arf binalarindaki tuvaletlerin tesisat problemlerinin ¢6ziilmesi gerekmektedir.
Buna yo6nelik planlamalar Yapr Isleri Daire Baskanlig ile goriisiilerek planlanmaktadir.

Hasan Ali Yiicel binasindaki asansoriin kirmizi etiketinin mavi etikete doniistiirerek kullanima acilmasi
planlanmaktadir. Buna iligkin 6n ¢aligsma yapilmis olup Mart ayina kadar tamamlanmasi planlanmaktadir.

Rees Koskii’niin restorasyona girmesi ve Dekanlik birimlerinin taginmasi sirasinda yaganan diizensizlik
nedeniyle arsivin iyilestirilmesi gerekmektedir. Buna iliskin yeni gorevlendirmeler yapilarak ve arsiv
alaninin belirlenerek diizene sokulmasi planlanmaktadir.

Is giivenligi ve risk analizine iliskin ek ¢alismalarin yapilmasina ihtiya¢ bulunmaktadir.
B.3.4. Dezavantajh gruplar

30


https://dergipark.org.tr/en/pub/cels
https://dergipark.org.tr/tr/pub/jismce
https://drive.google.com/file/d/101kAlFqpfYVjHNO8nhCHSsrNY1PXPXQv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QQ6yWU9d-rMzkTXG68SJiqPwTQsvB3nz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1decB0zxbiKUyeCPxFG3ooQWf9ufQEQiR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1B5YejtfSPW3nUkjvo8hEtNTtu2NjdNmq/view?usp=drive_link

Iyilesme:

Fakiiltemiz Matematik, Sinif, Biyoloji, Fen Bilgisi, Cografya, Tarih, Sosyal Bilgiler, Ingilizce, Miizik ve
Fizik Ogretmenligi programlarinda 2025 YOK Engelsiz Universite ddiillerinde toplam 10 program nisani
almmustir.

BEF.B.3.4-1. YOK Engelsiz Program Nisani Odiilii
BEF.B.3.4-2. Tebrik Belgesi

Fakiiltemizde 6zel gereksinim durumlarma yénelik olarak etkinlikler anabilim dallarinin yani sira “Ozel
Gereksinimli Ogrencileri Destekleme Komisyonu” tarafindan vyiiriitilmektedir. Ozel gereksinimli
ogrencileri destekleme komisyonuna yeni iiye ve Ozel Egitim Ogretmenligi programimdan bir dgrenci
eklenmistir.

BEF.B.3.4-3. Ozel Gereksinimli (")g“rencileri Destekleme Komisyonu

Anabilim dallarimiz ve komisyonumuz tarafindan 2025 yilinda ¢ok sayida etkinlik gergeklestirilmistir.
Ayrica 6zel gereksinim gruplari ile dersler kapsaminda isbirligi ¢alismalar: yiiriitiilmektedir.

BEF.B.3.4-4. Bir Diinya Fikir

BEF.B.3.4-5. Akademik Uyarlama Egitimi

BEF.B.3.4-6. Uzman Ebeveyn Goziiyle Ozel Gereksinimlilik

BEF.B.3.4-7. Kapsayici Egitimde isbirligi

BEF.B.3.4-8. Isbirligi Faaliyeti PUKO

BEF.B.3.4-9. Otizme Kirmizi Isik Yak Etkinligi

Ozel Egitim Ogretmenligi Ustiin Yetenekliler Programi 6gretim {iyeleri tarafindan 10. Ulusal Ustiin
Yetenekliler Kongresi diizenlenmistir.
BEF.B.3.4-10. Ulusal Ustiin Yetenekliler Kongresi

Akademik uyarlama talebi kapsaminda sinava girecek Ogrencilerin engel durumuna gore okuyucu
isaretleyici gérevlendirilmesi yapilmistir.
BEF.B.3.4-11. Akademik Uyarlamaya Gore Gorevlendirme

Geligmeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

Buca Egitim Fakiiltesi’nde, engelli bireylerin egitim-6gretim siireclerine tam ve etkin katilimini saglamak
amaciyla calismalarin siirdiiriilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda Engelsiz Program Nisani olmayan
alti anabilim dal igin 2026 YOK Engelsiz Universite Odiilii’'ne basvuru yapilmasi planlanmaktadir.
Engelli 6grencilerin akademik siireglere daha aktif katilimini1 saglamak amactyla, boliim ve anabilim dali
komisyonlarina 6zel gereksinimli 6grencilerin dahil edilmesi tesvik edilmesi planlanmaktadir. Tiim bu
caligmalar, kapsayici egitim anlayisint giiclendirmek, fiziksel erisilebilirligi artirmak ve engelli
Ogrencilerin egitim silireglerine tam katilimini saglamak amaciyla yiiriitiilmesi hedeflenen ¢aligmalardir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Iyilesme:

2025 yili igerisinde ¢ok sayida sosyal ve kiiltiirel faaliyet gerceklestirilmis, etkinlikler fakiiltemizin resmi
sosyal medyasinda ve web sayfamizda paylagilmistir.

BEF.B.3.5-1. Sosyal, Kiiltiirel Etkinliklere iliskin Bildirim Formu

BEF.B.3.5-2. ELT Magazine

BEF.B.3.5-3. Ingilizce Konusma Kuliibii

BEF.B.3.5-4. Almanca Konusma Kuliibii

2025 yilinda bu yondeki faaliyetleri planlama adina Giizel Sanatlar Béliimii ile Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler
Egitimi Bolimi 6gretim iyelerinden ve lisans &grencilerinden olusan “Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlik
Komisyonu” kurulmustur.
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BEF.B.3.5-5. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Komisyonu

Lisans Ogrencilerinin kiiltiirel ve spor basarilart Dekanligimizca desteklenmektedir. Sualti Hokeyi
U19-U24 Milli Takim Aday Kadrolar1 Performans Test Olgiimlerine gitmek {izere Siileyman Batur’a izin
verilmis, elde ettigi basar1 i¢in V. Kariyer Giinleri’nde tebrik belgesi verilmistir. Benzer sekilde ulusal
diizeyde basar1 gosteren Miizik Egitimi Anabilim Dal1 6grencilerinin bagarisi sosyal medya yoluyla tebrik
edilmistir.

BEF.B.3.5-6. Yonetim Kurulu Karari

BEF.B.3.5-7. Kariver Giinleri Tebrik Toreni
BEF.B.3.5-8. Cok Sesli Koro Duyuru

Fakiilte yonetimi fakiiltemizin spor takimlarinin maglarina katilmakta ve 6grencilerimizin spor yapmasint
tesvik etmektedir.

BEF.B.3.5-10. Spor Miisabakalarina Katilim

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Faaliyetlerimizin sene boyunca katilimci sayisi, stratejik hedefler, topluma katki bakimindan takip
edilmesini saglayacak bir sistemin kurulmasi planlanmaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
Iyilesme:

Fakiiltemiz, DEU o6gretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri i¢in temel aldign “Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Yiikseltme /Atama Ilkeleri ve Uygulama Esaslar1” kapsamina uygun hareket etmektedir. Bu
esaslar gercevesinde belirlenmis olan akademik faaliyetlerin puanlar1 géz oniine alinmakta ve buna gore
atamalar ve ylikseltmeler yapilmaktadir.

BEF.B.4.1-1. DEU Yiikselme ve Atama ilkeleri ve Uygulama Esaslari

Geligmeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

Atama, yiikselme ile gorevlendirme kriterlerinin tanimli ve kamuoyuna agik olarak devam etmesi
saglanacaktir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Iyilesme:

Universitemizde doktorasini bitiren arastirma gérevlilerine yonelik olarak olarak Fakiiltemiz 6gretim
iiyeleri tarafindan 48 saatlik icerikten olusan “Ogretim Yetkinliklerini Gelistirme Programi”
gerceklestirilmistir. Akademi-DE araciligi ile diizenlenen program 2025°te ikinci kez, daha onceki
programdan alinan geri bildirimlere gore yeniden gdzden gegirilerek hazirlanmustir.
BEF.B.4.2-1. Ogretim Yetkinliklerini Gelistirme Programi Akademi-DE Resmi Yazi

BEF.B.4.2-2. (")g‘ retim Yetkinliklerini Gelistirme Programi Icerik
BEF.B.4.2-3. Ogretim Yetkinliklerini Gelistirme Programi Katilimei Listesi

BEF.B.4.2-4. Qg'rgtim Yetkinliklerini Gelistirme Programi Memnuniyet Anketi Raporu
BEF.B.4.2-5. Akademi-De Etkinlik Listesi
BEF.B.4.2-6. Sertifika Toreni
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Universitemizde gérev yapan birim yoneticilerine yonelik olarak dgretim programi giincelleme, 6gretim
program hazirlama, OK/PK yazma, AKTS belirleme, OK/PK degerlendirme ve ders dagilim dengesi
prensipleri konularina dair bilgi sunma konularinda Fakiiltemiz 6gretim iiyelerince planlanan {i¢ giinliik
bir “Egitim Calistay1” Buca Egitim Fakiiltesi yerleskesinde ilk kez diizenlenmistir.

BEF.B.4.2-7. Egitim Calistay1 Resmi Yazi

BEF.B.4.2-8. Egitim Calistay1 Kapsam

Fakiiltemizde gorev yapan arastirma gorevlilerine yonelik olarak ilk kez SSCI makale yaymnlama
stratejileri ve etkili proje danismanlig1 becerilerini gelistirmeyi amaglayan alti haftalik igerikten olusan
“Egitim Bilimleri Odakli Akademik Gelisim Egltlml” duzenlenmlstlr

BEF.B.4.2-9. Egitim Bilimleri Sitir
BEF.B.4.2-10. Egitim Bilimleri Odakli Akademik Gelisim Egitimi Icerigi
BEF.B.4.2-11. Mesleki Gelisim Etkinlikleri Serisi ve Degerlendirmesi
BEF.B.4.2-12. Sertifika Toreni

TUBITAK 2221 Konuk veya Akademik izinli (Sabbatical) Bilim insani Destekleme Programi
kapsaminda 6 Ocak 2025 tarihinde Prof. Dr. Kenan DIKILITAS (Bergen Universitesi, Norveg), Prof. Dr.
Serap KELES (Stavanger Universitesi, Norveg) ve Prof. Dr. Hatice irem COMOGLU’nun katkilartyla
“Egitim Arastirmalari icin Sistematik Inceleme Calistay1” diizenlenmistir.

BEF.B.4.2-13. Sistematik Inceleme Calistay1

Fakiiltemizde 20-22 Subat 2025°te diizenlenen “21. Yiizyil Becerileri Isiginda Bilime Yolculuk” ve 25-27
Eyliil 2025°te diizenlenen “Ikiz Doniisiimiin izinde: Teknoloji ve Bilim Senligi” isimli TUBITAK 4007
destegi alinan bilim senliklerinde yer alan ¢esitli seminerler yoluyla dijital 6gretim yetkinliklerin geligimi
hedeflenmistir.

BEF.B.4.2-14. Gecmisten Giintimiize Yapay Zeka

BEF.B.4.2-15. 21. Yiizyilda STEM Egitimi

BEF.B.4.2-16. Dijitallesme ve Gelecege Liderlik Etmek

BEF.B.4.2-17. Yapay Zeka Caginda Yetenek Yonetimi

Fakiiltemizde 9-11 Ekim 2025’te diizenlenen 4. Uluslararas1 Bilim, Egitim, Sanat ve Teknoloji
Sempozyumunda ve 11-12 Aralik 2025°te diizenlenen International Art-Design Conference Performance
konferansinda yer alan ¢agrili konugsmacilarin sunumlari ile 6gretmenlige iliskin yetkinlikler; 6gretmene
atfedilen rol, mikro krediler ve yapay zekanin yiliksekogretimdeki yeri baglaminda gelisim saglama
amactyla gergeklestirilmistir.

BEF.B.4.2-18. Dijitallesen Diinyada Ogretmenlerin Rolii

BEF.B.4.2-19. The Al Imperative: Redesigning University Curriculum for the next Generation
BEF.B.4.2-20. Micro-Credentials as the Future of Educator and Counselor Development

BEF.B.4.2-21. Musical and Non-Musical Approaches to Teaching Music in the Classroom

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Ogretim yetkinliklerinin desteklenmesi icin ihtiyag analizleri yapilarak yeni egitimler planlanacaktir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme
lyilesme:

Fakiiltemize ilk kez atanan, gorevde yiikselen, proje basvurusu kabul edilen, iistiin basar1 ddiilleri alan
Ogretim elemanlarimiz sosyal medya hesaplarimizda duyurulmaktadir. Ayrica fakiiltemizde 25 yilini
dolduran akademik ve idari personellerimize plaket takdimi yapilmaktadir.

BEF.B.4.3-1. Atama Tebrigi

BEF.B.4.3-2. Proje Tebrigi

BEF.B.4.3-3. Odiil Tebrigi
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BEF.B.4.3-4. Basari Tebrigi

Fakiiltemizde emekli olan ve 25 yilim dolduran akademik personellerimize 24 Kasim Ogretmenler
Giiniinde plaket takdimi yapilmistir.
BEF.B.4.3-5. Plaket Takdimi

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Fakiiltemizde egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve ddiillendirme sistemi bulunmamaktadir, bu durum
gelismeye acik alandir. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odillendirmelerin arttirilmasi
hedeflenmektedir.

C. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Iyilesme:

Buca Egitim Fakiiltesi, liniversitemizin “arastirma alanindaki kapasitesini artirma ve siirdiirme”’ye yonelik
stratejik amaciyla uyumlu olarak bu alanda gelistirdigi stratejik amac¢ ve hedeflerini paydaslariyla
paylagmaktadir.

BEF.C.1.1-1. Stratejik Amaclarimiz ve Hedeflerimiz

Buca Egitim Fakiiltesi’nin vizyon ve misyonu geregi sahipligini {istlendigi yurti¢i diger iiniversite
arastirmacilarinin ve yurtdist aragtirmacilarinin akademik ¢alismalarini yayinlayabilecekleri 3 dergiye ve
fakiiltemizde yiiriitiilen projelere ulasilabilecek baglanti internet sayfasi “Arastirma” bagligi altinda
yayinlanmistir. Boylece hem yiiriitiilen ¢caligmalarin yayginlagsmasinin saglanmasi hem de aragtirmacilarin
taninirlik agisindan tesvik edilmesi amag¢lanmistir.

BEF.C.1.1-2. Buca Egitim Fakiiltesi Internet Sayfasi

Boliim bagkanlart ile diizenli gerceklestirilen toplantilarda arastirma hedefleri ve siiregleri hakkinda
bilgilendirmeler yapilmistir. B6liim bagkanlarindan ayni toplantilar1 anabilim dali bagkanlar ile yapmalari
istenmektedir.

BEF.C.1.1-3. Boliim Baskanlar1 Toplanti Resmi Yazisi

BEF.C.1.1-4. Yapilan Toplantilara Dair Tutanak Talebi Yazisi
BEF.C.1.1-5. Toplanti Tutanagi (Okul Oncesi)

Fakiiltemiz biinyesinde yiiriitiilen akademik ¢alisma sonuglarinin veri tabanlarinda izlenmesi ve analizi
sonucu elde edilen bulgu ve istatistiksel dokiimler fakiilte akademik kurullarinda sunulmakta ve birim
faaliyet raporu olarak yaymlanmaktadir. Elde edilen sonuglar dogrultusunda birimlerin akademik
performanslarini artirma yoniinde somut kanitlar ve dneriler sunulmaktadir.

BEF.C.1.1-6. Fakiiltemiz Faalivet Raporlari

Fakiiltemizin arastirma kapasitesini ve akademik goriintirligiinii artirmaya yonelik ¢aligmalar kapsaminda
2025 yili itibartyla iki yeni akademik dergi yayin hayatina kazandirilmistir.

BEF.C.1.1-7. Contemporary English Language Studies Dergisi
BEF.C.1.1-8. Fen, Matematik ve Bilgisayar Egitiminde Yenilikler Dergisi

Fakiiltemiz arastirma performansinin gelistirilmesi amaciyla paydaslarimiz igin destek ve bilgilendirme
caligmalar yiiriitiilmektedir. 2025 yilinda TUBITAK 2221 Programu ile fakiiltemize gelen uluslararasi
arastirmaci esliginde “Egitim Arastirmalari i¢in Sistematik Inceleme Calistay1” diizenlenmistir.

BEF.C.1.1-9. TUBITAK 2221 Programi ile Fakiiltemize Gelen Uluslararasi Arastirmacilar
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Ayrica, arastirma gorevlilerinin akademik yetkinliklerini gelistirmek ve bilimsel {iretkenliklerini
desteklemek amaciyla yil boyunca mesleki gelisim seminerleri diizenlenmis; geng aragtirmacilarin giincel
akademik geligsmeleri takip etmeleri ve aragtirma faaliyetlerine etkin bi¢cimde katki sunmalar tesvik
edilmistir. Buna iligkin kanitlar B.4.2.9.’da sunulmustur.

Lisans 6grencilerinin aragtirma ve gelistirme ¢aligmalarini destek ve tesvik amaciyla kariyer planlama
giinlerinlerinde daha &nceki yillarda TUBITAK 2209-A projesi kabul edilen 6grenci ve danigman dgretim
iiyeleriyle soylesiler diizenlenmis ve bu siirecteki deneyimleri paylasilmistir. Ayrica bu kapsamda
diizenlenen farkli sOylesilerde yurtici ve yurtdis lisansiistii programlara giris siireci, lisans, lisansiistii ve
doktora sonrasi arastirma desteklerine yonelik bursluluk siiregleri bu deneyimleri yasayan Kkisilerce
ogrencilere sunulmustur. Etkilesimli gerceklestirilen bu sunum ve sdylesilerde Ggrencilerin sorulart
yanitlanarak gerekli bilgi desteg§i verilmis ve motivasyonlarii artirmaya yonelik tesvik edici
bilgilendirme yapilmistir.

BEF.C.1.1-10. BEF Faaliyet Raporu (ss.16-19)

Geligmeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini tesvik ve desteklemeye yonelik temel egitim vb. etkinliklerin
mevcut siire¢ iginde belirlenmesi, katilimin yayginlastirilmas: anlaminda bir engel olusturabilir. Bu
nedenle mevcut planlamanin sonraki yil hedefleri dogrultusunda belirlenip etkinlik takviminin 6nceden
yayinlanmasi ve paydaglarin bilgisine sunulmasi gerekliligi agik alandir. Bu yonde iyilestirme galigmasi
yapilacaktir.

Arastirma faaliyetlerinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik galigmalar yiriitme
amactyla Akademik Performans Komisyonu kurulmasi planlanmaktadir

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar
lyilesme:

Buca Egitim Fakiiltesi bilinyesinde yiiriitillen ve 2025 yili igerisinde desteklenmeye hak kazanan ve/veya
devam eden toplam 68 proje mevcuttur. Bunlarin 53'0 yurti¢i destek kaynagi olarak Tiibitak’a baglidir.
Bunlarin yaninda yurti¢i yiliksek Ogretim kurumlar1 destekli 8 proje mevcuttur. Diger 7 projenin
kaynaklari ise yurtdisi lilke ve destek programlaridir.

BEF.C.1.2-1. BEF Birim Faaliyet Raporu (sayfa 20)

Geligmeye acik alan ve planlanan ¢alismalar

Birimimizde yiiriitiilen projelerin tamami birim dis1 kaynaklarca desteklenmektedir. Bunun yaninda biitce
planlamasinda Ar-Ge calismalaria yer verilerek birim igindeki siirekli gelisimi saglayacak kurum igi
BAP projeleri tasarlanip desteklenebilir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
lyilesme:

Fakiiltemizde yer alan boliimlere ait toplam 21 adet doktora programi mevcuttur. Fakiiltemizdeki toplam
anabilim dali sayis1 24’tlir. Lisans egitiminin devaminda %87,5 oranla lisansiistii egitimin
tamamlanmasini saglayan fakiilte birimlerimiz mevcut misyon ve vizyonumuz dogrultusunda hizmet
vermektedir.

BEF.C.1.3-1. Egitim Bilimleri Enstitiisii Anabilim Dallari ve Programlari
BEF.C.1.3-2. Buca Egitim Fakiiltesi Bolimler
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Fakiiltemiz biinyesinde gorev yapan iki dgretim iiyesi TUBITAK 2219 Yurt Dist Doktora Sonrasi
Arastirma Burs Programi kapsaminda, bir 6gretim iiyesi ise Fulbright Doktora Sonrast Arastirma Bursu
kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir.

BEF.C.1.3-3. TUBITAK 2219 (Miizik Ogretmenligi AD)
BEF.C.1.3-4. TUBITAK 2219 (hlgilizce (")gvretmenlig'i AD)
BEF.C.1.3-5. Fulbright Bursu (Tarih (")g”retmenlig'i AD)

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Ogretim {iyesi sayis1 eksikligi nedeniyle doktora programi acamayan boliimlerin kadrolariimn
iyilestirilmesi saglanabilir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, isbirlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Dyilesme:

Fakiiltemizin 2025 yili bilimsel iiretkenligi, toplam 208 bilimsel yayin ile gii¢lii bir arastirma ¢iktisi
ortaya koymaktadir. Arastirma ¢iktilarinin etkisini gdsteren atif performansi 2025 yili igin Google Scholar
7602 ve Web of Science 904 toplam atif diizeyindedir.

BEF.C.2.1-1. BEF Birim Faaliyet Raporu

Aragtirma kapasitesini ve akademik goriiniirliigli artirma kapsaminda 2025°te iki sayis1 yayimlanan iki
dergi Fakiiltemize kazandirilmigtir. Dergipark iizerinden makale siireglerini yiirlitmektedir. Yilda dort say1
ile yayin hayatinda devam eden Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi ise 2025 yilinda
66. sayisin1 yayimlamaistir.

BEF.C.2.1-3. Contemporary English Language Studies Dergisi
BEF.C.2.1-4. Fen, Matematik ve Bilgisayar Egitiminde Yenilikler Dergisi
BEF.C.2.1-5. DEU Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi

Fakiiltemiz ogretim elemanlarina yonelik &gretim iiyelerimiz ve DETTO, BAMBU Girisim Ofisi
gorevlilerince proje hazirlama, girisimcilik, yaym hazirlama, mesleki gelisim ve cesitli konularda
calistaylar yiiriitiilmiistiir.

BEF.C.2.1-6. Mesleki Gelisim Etkinlikleri

BEF.C.2.1-7. AcaStemy Calistay

BEF.C.2.1-8. STK Calistay

BEF.C.2.1-9. Engelsiz Calistay

BEF.C.2.1-10. Fen Bilgisi Calistay

BEF.C.2.1-11. EmPowerDigiTech Calistay

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Arastirma gorevlilerinin mesleki gelisim faaliyetlerinin kanitlanmasi ve etki analiz baglaminda,
seminerlerin amacina ulagsma diizeylerinin belirlenmesi i¢in anketler hazirlanmasi planlanmaktadir.

Nitelikli yaym iretimini artirmaya doniik destek mekanizmalar1 gelistirilecektir; uluslararasi ortak
yazarlik, proje temelli yayin {iiretimi ve yiiksek etki degerli dergilerde yayin stratejilerine yonelik
mentorluk/¢alistaylarin artirilmasi diigiiniilmektedir.

Yeni dergiler igin kalite giivence ve indeksleme yol haritas1 hazirlanmasi ongoriilmektedir; editoryal

stirecler standardize edilecek, hakem havuzu genisletilecek, yayin takvimi siirdiiriilebilir bigimde
yapilandirilacak ve uygun indeks bagvurular1 kademeli olarak yapilacaktir.
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Ogretim elemanlarma ydnelik seminerlerin kurumsal bir programa déniistiiriilerek; y1llik seminer takvimi,
icerik dosyalari, katilim belgeleri ve geri bildirim/etki dl¢limleri diizenli bicimde arsivlenecek ve faaliyet
raporlarinda kanit seti olarak sunulacaktir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
lyilesme:

Buca Egitim Fakiiltesi'nde TUBITAK, Yiiksekogretim Kurumlari, Erasmus ve diger iilkeler tarafindan
desteklenen ¢ok kaynakli bir proje ekosistemi bulunmaktadir. 2025 yili icinde desteklenen ya da
yiiriitiilmeye devam eden toplam 68 proje ile kurumun arastirma ve uluslararasilagsma kapasitesinin giiglii
oldugu gériilmektedir. Projeler; arastirma odakli TUBITAK 1001/1002/3005 destekleri, 6grenci katilimini
artiran TUBITAK 2209 projeleri, kurumsal destekli calismalar ve uluslararasi fonlu (Erasmus ve diger
iilke fonlar1) projeler seklinde cesitlenmektedir. Ayrica 6gretim {iyelerinin bireysel diizeyde uluslararasi
arastirma hareketliligine eristigi (TUBITAK 2219 ve Fulbright post-doktora burslar1), hem proje iiretme
hem de uluslararas1 akademik etkilesim ve ag kurma kapasitesinin yliksek oldugu izlenmektedir.
Ulusal/uluslararasi igbirligi ve fakiilte stratejik hedefleri kapsaminda lider Tiirk ve diinya iiniversiteleriyle
isbirlikleri gelistirme hedefleri agikga ifade edilmistir ve buna yonelik ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

BEF.C2.2-1. BEF Birim Faaliyet Raporu

Anabilim dallarimizda gdrev yapan Ogretim iiyelerimizce yiiriitiilen ve/veya paydas olunan Yiiksek
Ogretim Kurumlar1 destekli projeler tamamlanmustir.

BEF.C.2.2-2. Matematik Egitimi

BEF.C.2.2-3. Fen Bilgisi Egitimi

BEF.C.2.2-4. Bilgi r ve Ogretim Teknolojileri

BEF.C.2.2-5. Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme

BEF.C.2.2-6. DIVE Project ve Research News

BEF.C.2.2-7. Paydas Olunan Projeler (Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik)

BEF.C.2.2-8. Paydas Olunan Projeler (Kimya Egitimi)

Fakiiltemiz Fen Bilgisi Ogretmenligi, Fizik Ogretmenligi, Smif Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Anabilim dallarinda gorev yapan dgretim iiyelerinin yiiriitiicii ve/veya arastirmaci olarak
yer aldig1 TUBITAK tarafindan desteklenen 1001 projeleri devam etmektedir.

BEF.C.2.2-9. TUBITAK 1001 Fen Bilgisi Ogretmenligi

BEF.C.2.2-10. TUBITAK 1001 Fizik Ogretmenligi

BEF.C.2.2-11. TUBITAK 1001 Simf Ogretmenligi

BEF.C.2.2-12. TUBITAK 1001 Sosval Bilgiler Ogretmenligi

Fakiiltemiz Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii, Egitimde Olgme ve Degerlendirme
Anabilim dallarinda gorev yapan Ogretim {iyelerinin yiiriitiicii ve/veya arastirmaci olarak yer aldig:
TUBITAK tarafindan desteklenen 1002 projeleri devam etmektedir.

BEF.C.2.2-13. TUBITAK 1002 BOTE AD

BEF.C.2.2-14. TUBITAK 1002 Olgme ve Degerlendirme AD
BEF.C.2.2-15. TUBITAK 1002 Ingilizce Osretmenligi AD

Fakiiltemiz Fen Bilgisi Ogretmenligi Anabilim Dali dgretim iiyesi Prof.Dr. Ali Giinay BALIM
yiiriitiiciiliigiinde TUBITAK destekli 3005 projesi devam etmektedir.

BEF.C.2.2-16. TUBITAK 3005 Fen Bilgisi

Fakiiltemiz Biyoloji Ogretmenligi ve Alman Dili Egitimi Anabilim dali &gretim iiyelerinin
yiiriitiiciiliigiinde TUBITAK tarafindan desteklenen 4005 ve 4007 projeleri tamamlanmistir.
BEF.C.2.2-17. TUBITAK 4005 Biyoloji Egitimi

BEF.C.2.2-18. TUBITAK 4005 Alman Dili Egitimi

BEF.C.2.2-19. TUBITAK 4005 Matematik Egitimi
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BEF.C.2.2-20. TUBITAK 4007 21. Yuzy11 Becerileri Isiginda Bilime Yolculuk
BEF.C.2.2-21. TUBITAK 4 ikiz Doniistimiin {zinde; Teknoloii ve Bilim Senligi

Fakiiltemizde 2025 yil1 itibariyle 6gretim iiyelerimizin danismanhginda 35 adet TUBITAK 2209 lisans
projesi desteklenmeye baglamigtir.
BEF.C.2.2-22. TUBITAK 2209 Proje Listesi

Uluslararasi fonlardan yararlanma kapasitesi kapsaminda dgretim iiyelerimiz Fulbright, TUBITAK 2219,
TUBITAK 2221 ve gesitli iiniversitelerden misafir arastirmaci destekleri almaya hak kazanmislardir.
BEF.C.2.2-23. Fulbright Bursu

BEF.C.2.2-24. JYU Visiting Fellow

BEF.C.2.2-25. TUBITAK 2221

BEF.C.2.2-26. 1ngilizce Ders Tasarimi
BEF.C.2.2-27. Miizik Egitimi

Uluslararas1 ortaklik gostergeleri kapsaminda Fakiiltemizde Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali ve
Bilgisayar ve Ogretim Teknojileri Egitimi Boliimii 6gretim iiyeleri tarafindan yiiriitiilen ve Avrupa Birligi
ERASMUS+ projesi kapsaminda desteklenen projeler devam etmektedir.

BEF.C.2.2-29. Fen Bilgisi Erasmus+

BEF.C.2.2-30. BOTE Erasmus+

Gelismeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

Uluslararasi fonlarin payimnin artirtlmasi éniimiizdeki donemde gelismeye agik bir alan olarak goriilmekte;
ozellikle AB c¢erceve programlari gibi kaynaklara yonelimin artmasi gelisime acik alandir. Cagri izleme
ve bagvuru takvimi olusturulmasi planlanmakta; Erasmus+ ile birlikte Ufuk Avrupa ve benzeri
uluslararast ¢agrilara yonelik “cagri eslestirme” ve ekip olusturma siireglerinin diizenli hale getirilmesi
Ongoriilmektedir.

Proje ciktilarinin gortiniirligii ve etki yonetimi gii¢lendirilmeye agik olup; yayin, iiriin/¢ikti, agik egitim
kaynaklar1 ve toplumsal etki gostergelerinin daha sistematik izlenmesi planlanmaktadir.

Disiplinleraras1 ve paydas temelli is birlikleri genisletilmeye agik olup; iiniversite—okul-STK/sanayi is
birliklerinin artirilmast ve saha uygulamalarinin ¢ogalmasi gelisime agik alandir. Proje yazim ve
gelistirme destek mekanizmas1 hayata gegirilecektir; atolye programlart diizenlenmesi, mentorluk
sisteminin kurulmasi ve biitge/etik danigmanlig1 saglanmasi planlanmaktadir.

Uluslararas1 aglar ve hareketlilik bireysel burs basarilariyla giigclenmekte; bu kazanimlarin kurumsal
ortakliklara doniistiiriilmesi ve ortak arastirma birimlerinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Cikt1 ve etki izleme sistemi kurulmasi planlanmakta; her proje i¢in yaym/iiriin ¢iktilari, yayginlastirma
etkinlikleri, hedef kitle erisimi ve toplumsal etki gdstergelerinin periyodik olarak izlenmesi
hedeflenmektedir.

Tematik/disiplinleraras1 calisma gruplari olusturulmasi Ongoriilmekte; fakiilte ici ortak bagvurularin
artirilmasi ve bilylik 6lgekli projeler i¢in ekip havuzu gelistirilmesi planlanmaktadir.

Paydaslarla protokoller ve pilot uygulama sahalar1 genisletilecektir; okul/kurum/yerel paydaslarla is
birliklerinin artirilmasi ve proje sonuglarinin sahaya taginmasi beklenmektedir.

Hareketlilik ve burs basarisinin kurumsallastiriimas: hedeflenmekte; TUBITAK 2219/Fulbright deneyim
paylagimlarinin artirilmasi, yeni bagvurular i¢in kogluk ve eslestirme destegi sunulmasi diisiiniilmektedir.

C.3. Arastirma Performansi
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C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Lyilesme:

Birimimiz &grenci ve dgretim elemanlarinin egitim ortamlarii (derslik, laboratuvar, atélye ve 6gretim
elamanlar1 ¢alisma ofislerinin) iyilestirerek 6gretmen egitimi alaninda yiiriittiigii egitim ve arastirma
projeleri, sanatsal ve kiiltiirel etkinlikleriyle uluslararas1 standartlar1 yakalamis, yeni egitim teknolojilerini
izleyen ve iireten, yenilik¢i, yaratici, etik degerleri gelismis, paydaslar ile etkili bir iletisim ve isbirligi
kurabilen, ¢cagdas anlamda toplumsal doniisiim siirecinde onderlik rolii iistlenen bir akademik kadro ile
ilkemizin ve insanligin gelecegini bigimlendirecek olan egitimcileri ve egitim arastirmacilarini
yetistirmeyi vizyon edinmistir. Misyonumuz ise dgretmen egitimini ve bu alandaki arastirma ve dgretim
etkinliklerini evrensel standartlarda yiiriiterek ulusumuzun ve insanligin toplumsal, kiiltiirel, ekonomik,
bilimsel ve teknolojik gelisimine katkida bulunan birer toplum miihendisleri olacak Ogretmenleri
yetistirmektir. Birimimizin aragtirma stratejisi bu vizyon ve misyon 1siginda topluma da katki sunan
kaliteli ve seckin arastirmalar yapmak ekseninde sekillenmektedir.

BEF.C.3.1-1. Vizyon

BEF.C.3.1-2. Misyon

Akademik personelin ders, yayin ve proje verimini ve etkinligini 6l¢en ve izleyen saglikli bir performans
degerlendirme sistemi olusturularak akademik yiikseltmeler ve atamalarda uygulamaya gecirilmesi
caligmalar1 baglamistir.

BEF.C.3.1-3. BEF Birim Faaliyet Raporu (sayfa 41)

Fakiiltemiz &gretim elemanlarinin akademik performans verileri AVESIS, YOKSIS, ORACLE gibi
baglica sistemler araciligiyla gilincel tutulmakta, dekanlik tarafindan bu sistemlerdeki bilgilerin
giincellenmesi hususunda resmi yazilar bdoliimlere ulastirilmaktadir. Resmi gorevlendirmelerde ve
atamalarda ayn1 hususa dikkat edilmektedir.

BEF.C.3.1-4. AVESIS Ornek Yazi

Gelismeye agik alan ve planlanan ¢alismalar:

Fakiiltemizin akademik hedeflerini tespit etmek, akademik faaliyetleri yillik olarak kalitenin artirilmasi
adma degerlendirip analiz etmek iizere Akademik Performans Komisyonu kurulmasi planlanmaktadir.
Fakiiltemiz bilinyesindeki arastirmacilarn elde ettigi basarilarin gerek web sayfasinda gerekse e-posta
duyurulmasi planlanmaistir.

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
Iyilesme:

2025 yilinda makale, kitap, kitap boliimii ve bildiri yayin tiirlerinde toplam 208 adet bilimsel yayin
bulunmaktadir. Bunlardan 22’si SCI, SSCI ve AHCI indekslerine giren dergilerde yayimlanan makaleler,
68’1 diger dergide yayimlanan makale, 8’i kitap, 30’u kitapta boliim, 80’i bildiri niteligindedir.
Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin 2025 yilinda 7602 Google Scholar, 904 WOS (Web of Science) atifi
bulunmaktadir.

Fakiiltemizde TUBITAK, Yiiksekogretim Kurumlar1 ve Erasmus destekli projeler ile birlikte diger iilkeler
tarafindan desteklenen c¢esitli projeler yiriitiilmektedir. 2025 yili igerisinde desteklenmeye hak kazanan
ve/veya devam eden toplam 68 proje mevcuttur. Bu kapsamda;

e 3 adet TUBITAK 1001 projesi bulunmaktadir. 2024’te bu say1 yine 3 idi.

e 2023’te hig bulunmayan TUBITAK 1002 projesinden 2024’te 3 adet yapilmuig, 2025°te bu say1 4’e
ylikselmistir.

e 2023’te hi¢ bulunmayan TUBITAK 3005 projesinden 2024’te 1 adet yapilmistir. 2025’te de 1
adet TUBITAK 3005 projesi mevcuttur.
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e 2023’te 4 olan TUBITAK 2209 6grenci projesi sayis1 2024’te 24’e yiikselmistir. 2025’te de hizli
bir yiikselisle bu kez 35 adet TUBITAK 2209 dgrenci projesi desteklenmeye hak kazanmustir.

e 8 adet Yiiksekogretim Kurumlari destekli proje, 2 adet diger iilkeler tarafindan fonlanan proje ve
4 adet Erasmus projesi bulunmaktadir. Ayrica, iki 6gretim iiyesi TUBITAK 2219 Yurt Disi
Doktora Sonrast Aragtirma Burs Programi kapsaminda, bir 6gretim iiyesi ise Fulbright Doktora
Sonrast Arastirma Bursu kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir.

BEF.C.3.2-1. BEF Birim Faalivet Raporu (sayfa 21)

Geligmeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

Fakiilte akademik personelinin iirettigi ulusal ve uluslararasi projeler ile SSCI, SCI ve AHCI kapsaminda
yer alan yayinlarin sayisini artirmak fakiiltemizin stratejik amag ve hedefler baglaminda temel politika ve
onceliklerindendir. Ogretim elemanlarimizin yaptiklar1 ¢alisma ve etkinlik sayilarinin ve kalitelerinin
artirilmasi, arastirma silireclerine oOgrencilerimizin daha aktif katilim saglamalar1 planlanmaktadir.
Degerlendirme siireclerinin daha sik araliklarla yapilmasi hedeflenmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Iyilesme:

Universitemiz 2021-2025 Stratejik Plant Amag 3 Hedef 3 dogrultusunda Fakiiltemiz lisans programlarinin
tamaminda toplumsal katkiya yonelik “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersleri bulunmaktadir (GKD
1008 Topluma Hizmet Uygulamalari). Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi kapsaminda gesitli kamu
kurumlan ve sivil toplum kuruluslan ile isbirligi protokolleri yapilmaktadir. Bu derslerin icerikleri DEU
Bilgi Paketi Ders Katalogunda sunulmaktadir ve herkes tarafindan ulasilabilmektedir. Ders kapsaminda
katk1 sunulacak toplum kuruluslari ile “Kurumlararasi Isbirligi Formu” diizenlenmektedir.

BEF.D.1.1-1. Ders Katalogu

BEF.D.1.1-2. Kurumlararasi Isbirlig‘i Formu

Fakiiltemizde toplumsal katki siireclerinin iyilestirilmesi kapsaminda “Toplumsal Katki Faaliyetleri
Komisyonu” yil icinde bu siireci yonetmistir. Ayrica, “BEF Bagimlilikla Miicadele Eylem Plam
Gelistirme Komisyonu” da toplumsal katkiya destek olacak ¢aligmalar yiiritmektedir.

BEF.D.1.1-3. Toplumsal Katki Faaliyetleri Komisyonu

Ogretim iiyelerinin uzmanlk alanlar1 ile ilgili gerceklestirdikleri toplumsal katki faaliyetlerinin
devamlilign saglanmustir. Ornegin, 2025 yilinda Geleneksel Cocuk Oyunlart Senligi’nin ikincisi
diizenlenmistir.

BEF.D.1.1-4. Geleneksel Cocuk Oyunlari Senligi

2025 yilinda 10 adet Engelsiz Nisan alinarak toplam Engelsiz Nisan sayisi 16 ya ¢ikarilmistir.
BEF.D.1.1-5. YOK Engelsiz Program Nisan1 Odiilii
BEF.B.3.4-6. YOK Engelsiz Program Nisani1 Belgesi

Biiyiikk ¢ogunlugu mezunlarimizdan ve emekli mensuplarimizdan olusan, iglerinde 6grenim gdérmekte
olan dgrencilerimizin de yer aldig1 ve sefligini Miizik Egitimi AD Ogretim iiyesi Prof.Dr.Miimtaz Hakan
Sakar’mn yaptigit DEU Buca Egitim Fakiiltesi Izmir Mandolin Orkestrasi, faaliyetlerine 20025 yilinda da
devam etmistir.

BEF.D.1.1-6. Ogretmenler Giinii Konseri
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Topluma katki sunmak iizere yeni protokoller yapilmistir. Ornegin 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii’nde
Manisa Organize Sanayi Bolgesi biinyesinde yer alan Zihinsel Engelliler Yasam Merkezi’ne (ZEKI)
Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimii 6grenci ve akademisyenlerinin
egitim programlart hazirlamak, akademik destek ve danigmanlik vermeleri amaglarini kapsayan isgbirligi
protokolii imzalanmustir.

BEF. D.1.1-7. Zihinsel Engelliler Yasam Merkezi

Geligmeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

Fakiiltemizde, 6zellikle Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi kapsaminda, pek ¢ok sosyal sorumluluk
projesi yapilmaktadir. Bu projelerin Fakiiltede var olan tiim programlara yayginlastirilmasi, yapilan
projelerin tiimiiniin raporlanmasi ve DEU Sosyal Sorumluluk Projeleri Sistemine kaydinin yapilmasinin
saglanmas1 hedeflenmektedir. Ayrica Fakiiltede yiiriitiilmekte olan projelerin takip edilerek iyilestirme
hedeflerinin belirlenmesi planlanmaktadir.

D.1.2. Kaynaklar
Lyilesme:

Fakiiltemizde toplumsal katki fiziki altyapilarimiz “Toplumsal Katki Faaliyetleri Komisyonu”, “Ozel
Gereksinimli Ogrencileri Destekleme Komisyonu”, “BEF Bagimlilikla Miicadele Eylem Plan1 Gelistirme
Komisyonu”, 6grenci topluluklari ve akademik personelimizdir. Bunun yani sira DEU Rektorlitk
bilinyesindeki Engelsiz Dokuz Eyliill Koordinatorliigi ve Toplumsal Katki Koordinatorliigli kurumsal
altyap1 kaynaklarimiz arasindadir. Komisyonlarda gorev alan akademik ve idari personelimiz temel insan
kaynagini olusturmaktadir. Ogrenci topluluklari ile géniilliik esasina gére yiiriitiilen 6grenci faaliyetleri de
toplumsal katkidaki insan kaynagimizdir.

BEF.D.1.2-1. BEF Komisyonlar

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Lyilesme:

Fakiiltemiz Toplumsal Katki Komisyonu tarafindan iletilen 2025 yilinda gercgeklestirilen toplumsal katki
faaliyetleri listesi incelendiginde, Fakiiltemizin toplumsal katki faaliyetlerinin (a) Fakiiltemizde
gerceklestirilen  etkinlikler, (b) Fakiiltemiz &gretim elemanlart tarafindan diger kurumlarda
gerceklestirilen etkinlikler ve (c) Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda 6grencilerimiz
tarafindan ylriitiilen sosyal sorumluluk projelerinden olustugu goriilmektedir. Bu kapsamda, 2025 yilinda
Fakiiltemizde toplam 61 etkinlik, dis kurumlarda 34 etkinlik ve 41 sosyal sorumluluk projesi
gerceklestirilmistir. Bu faaliyetlerin tiirleri incelendiginde, Fakiiltemiz toplumsal katki faaliyetlerinin ¢ok
cesitli tiirlerde gerceklestigi goriilmektedir: Egitim ve Ogretim (48); Sosyal Sorumluluk (44); Bagimlilik
ile Miicadele (13); Teknolojik ve Bilimsel Yenilik (9); Kiiltiir, Sanat ve Spor (8); Kadin Calismalar1 ve
Aile (7); Engelsiz Yasam (5); Cevre ve Siirdiiriilebilirlik (4) ; Girisimcilik (3); ve Saglik (3).

BEF.D.2.1.1. Toplumsal Katki Faaliyetleri Listesi

Fakiiltemizde gergeklestirilen toplumsal katk: faaliyetleri agsagidaki gibidir:

e Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali &grencilerinin bir kismi Tiirkiye Gorme Oziirliiler
(TURGOK) kitaphigina, bir kismi da bu kitaphigin kabartma kitap iiretimi siirecine destek
olmustur.

BEF. D.2.1.1-1. Okul Oncesi Ogretmen Adaylari Tiirkive Gérme Oziirliiler Kitapligi’na Destek

Oluyor
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Alman Dili Egitimi Anabilim Dali 6grencileri Buca ilgesinde yer alan bir devlet okulunda
“Ilkokullarda Almanca Projesi’ni gerceklestirmistir.
BEF D.2.1.1-2. Ilkokullarda Almanca

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali &grencileri “Dil Arkadaslari: Lise Ogrencilerine Yonelik
Birebir Ingilizce Destek Projesi (DAP) (Language Buddies Project)”, “Siir, Sarki ve Masal ve
Oyunlarla Ingilizce Ogrenelim” ve “Ingilizce Kelime Oyunlariyla Dersler (IKOD)” projeleri ile
Buca ve Karsiyaka ilgelerinde yer alan devlet okullarina destek olmuslardir.

BEF. D.2.1.1-3 .ingilizce Kelime Oyunlariyla Dersler IKOD)

BEF. D.2.1.1-4. Dil Arkadaslari: Lise Ogrencilerine Yonelik Birebir ingilizce Destek Projesi
(DAP)

BEF. D.2.1.1-5. Siir, Sarki ve Masal ve Oyunlarla Ingilizce Ogrenelim

Fizik Egitimi Anabilim Dali 6grencileri Konak ilgesinde bulunan bir Bilim Merkezi ile
“Astronomi Uzay ve Fizik /Fen Bilimleri etkinlikleri hakkinda bilgi sahibi olmak, yaparak ve
yasayarak 6grenmek ve 6gretmek” projesini gergeklestirmistir.

BEF. D.2.1.1-6. Sosyal Sorumluluk Projesi

Matematik Egitimi Anabilim Dali &grencileri de farkli okullarda “Matematik Senligi”
diizenlemis, “Kitabimin Sesi OI” projesi ile Universitemizin Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Baskanlig1 ile galisiimis, “DERSDEM-BIREBIR Matematik Destegi Projesi” ile MEF Egitim
Fakiiltesi ile ¢alisilmis, “Matematik Kdsesi Olusturma” projesi ile bir devlet okuluna destek
olunmus, “Ogretmen Adaylarim Dezavantajli Ogrencilerinin  Matematik Dersine  lgi
Artirllmasina Yonelik FEtkinlikler” calismast Buca Sosyal Yasam ve Dayanisma Vakfi ile
gerceklestirilmis, Buca’daki bir dezavantajli ortaokulda “Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi
Kapsaminda Ogretmen Adaylarin1 Ortaokul Ogrencileriyle Bir Araya Gelerek Matematik Dersine
Ilgi Artirilmas1” projesi gerceklestirilmis, “Ortaokul Gérme Ve Isitme Engelli Ogrencilerine
Yonelik Matematik Ogretimine Uygun Dijital igerik Gelistirme Calismalar1” projesi cercevesinde
gorme ve isitme engeli olan ortaokul 6grencilerine bir devlet okulunda destek olunmus, yine lise
ve sonrast gorme engelli &grencileri ile “Gérme Engelli Ogrencilere Matematik Ogretimi”
gerceklestirilmistir.

BEF. D.2.1.1-7. Matematik Egitimi Topluma Hizmet Uygulamasi Kanitlar

Fakiiltemiz toplumla bilimi bulusturan bilim genliklerine ev sahipligi yapmustir.
Cumhurbagkanligi Ulusal Yapay Zeka Stratejisi, 12. Kalkinma Plan1 ve iiniversitemiz hedefleri
dogrultusunda sekillenen etkinlik, Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Yerleskesi ve
[zmir 11 Milli Egitim Miidiirliigiinde gerceklestirilmistir. Anaokulundan {iniversite 6grencilerine,
ogretmenlerden tiim vatandaslara her yastan katilimciya hitap eden etkinlik, seminerler ve es
zamanli diizenlenen atdlye calismalarindan olusmustur. Tiirkiye'nin dijital ve yesil doniisiim
yolculuguna katki saglayacak bu senlik; bilimi, teknolojiyi ve siirdiiriilebilir yagami toplumun
tim kesimleri ile bulusturmayr amaglamistir. Atdlyelerde Ogrencilerin teorik bilgilerini
uygulamali olarak pekistirilmesi hedeflenmistir. Etkinligin fakiilte kampiisiinde diizenlenmesi,
genglere akademik diinyay1 yakindan taniyarak bilimsel ¢aligmalar1 yerinde gézlemlemesi igin
essiz bir firsat sunmustur (BEF. D.2.1.1-8. TUBITAK 4007- ikiz Déniisiimiin Izinde: Teknoloji
ve Bilim Senligi). Fakiiltemizden ogretim iiyeleri atdlyelere katilmislardir. Ornegin Kimya
Egitimi Anabilim Dali tarafindan toplumda bilim ve teknolojiye yonelik farkindaligi artirmak,
farkl1 yas gruplarindaki bireyleri bilimsel etkinliklerle bulusturmak ve iiniversite—toplum
etkilesimini giiclendirmek amaciyla, 2025 yilinda TUBITAK 4007 programi kapsaminda
diizenlenen “Ikiz Déniisiimiin izinde: Teknoloji ve Bilim Senligi” cercevesinde bir PUKO
caligmasi ylritilmistiir.

BEF. D.2.1.1-9. Kimya 4007 PUKO

TUBITAK 4007 21. Yiizyil Becerileri Isiginda Bilime Yolculuk Bilim Senligi ise 20-21.22 Subat
2025 tarihlerinde Buca Egitim Fakiiltesinde gerceklestirilmistir. Bu projede 4-18 yas 6grenciler
basta olmak lizere velilere ve Ggretmenlere bilimsel, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle 21. YY
becerilerini kazandirmak hedeflenmistir. Fakiilte, MEB, TUBITAK isbirliginde yapilan senlik
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toplumun genis kesimine ulagmstir.

BEF. D.2.1.1-10. BEF Bilim Senligi

e TUBITAK 4005 projesi “Bilsem Matematik Ogretmenleri I¢in Teknoloji Destekli ileri Matematik
Uygulamalar1®, 1-5 Eyliil 2025 tarihlerinde Buca Egitim Fakiiltesi’nde BILSEM’lerde gorev
yapan matematik 6gretmenlerine yonelik gerceklestirilmistir.

BEF. D.2.1.1-11. TUBITAK 4005 Projesi

e TUBITAK 4004 Doga Egitimi ve Bilim Okullar1 Destekleme Programi kapsaminda “iklim
Degisikligine Kars1 Disiplinlerarast Yaklagimla Siirdiiriilebilir  Coziimler” isimli projede
egitmenlik ve “Sahnede Matematik: Yaratict Drama ile Dersleri Canlandir” isimli projede
egitmenlik goérevlendirmeleri yapilmistir.

BEF.D.2.1.1-12. TUBITAK 4004 Egitmenlik
BEF.D.2.1.1-13. TUBITAK 4004 Gorevlendirme

e Narlidere Ilge Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan “Teknoloji Entegrasyonu Uygulamalari
Calistay1” kapsaminda oOgretmenlerin ve egitim yoneticilerinin mesleki yeterliliklerini
desteklemek amaciyla farkli boliimlerden 6gretim {iyeleri gorevlendirilmistir.

BEF. D.2.1.1-14. Teknoloji Entegrasyonu Calistay

BEF. D.2.1.1-15. Narlidere Calistay

e Ozel Egitim Bolimii 6grencileri Siirdiiriilebilir Biyogesitlilik Koruma Alam Projesini
gergeklestirmistir
BEF. D.2.1.1-16. Biyocesitlilik Koruma Alani Projesi

e izmir/Aliaga Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Tarafindan Tiibitak 4007 Bilim Senlikleri Programi
Kapsaminda Desteklenen “Bilimfest Aliaga Projesi” 80 bilimsel at6lye, mobil egitim tirlart ve
biiyilk 06l¢ekli bilim merkezlerinin katilimiyla diizenlenen festivale Ogretim iiyemiz
gorevlendirilmigtir.

BEF. D.2.1.1-17. BilimFest Aliaga TUBITAK 4007

Ayrica Milli Egitim Bakanhgi, Izmir 11 ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri ile isbirligi kapsaminda
okullarda gdrev alan her bransta 6gretmenlerin egitimi i¢in fakiiltemiz 6gretim iiyeleri gérevlendirilmistir.
Bunlara ait birkag¢ 6rnek asagidaki gibidir:

e izmir i1 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan “Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli Girisimcilik ve
Inovasyon Projesi” okul ekiplerine “sistem okuryazarlig finansal okuryazarlik” konulu ¢evrimigi
egitim gerceklestirilmistir.

Yurtici Gorevlendirme

e Bornova Anadolu Lisesinde Narlidere flge Milli Egitim Miidiirliigii ve Fakiiltemiz isbirligi ile
“Web 2.0 Araglar1 Ve Dijital Egitim Teknolojilerinin Kullanim1” ¢alistayina 6gretim {iyelerimiz
egitmen olarak katilim saglamistir.

Yurtici Gorevlendirme

e izmir il Milli Egitim Miidiirligii Izmir 6gretmen akademileri/miizik akademisi egitimleri
kapsaminda diizenlenen “Yaratici etkinliklerle miizik ve hareket egitimi” konulu etkinligine
Ogretim tiyelerimiz egitmen olarak katilim saglamaistir.

Yurtici Gérevlendirme

Bunlar disinda 6gretim liyelerimiz bireysel olarak farkli kurumlarda, devlet ve 6zel okullarinda farkli
projelerle katilim saglamis ve gorevlendirilmistir. Bunlara ait birkag 6rnek faaliyet asagida verilmistir.
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e Eskisehir Polifonik Korosu Dernegi tarafindan diizenlenen "Cok Sesli Koro Egitimi ve Seflik
Calistay1" na konusmaci olarak katilmak iizere dgretim elemanimiz gérevlendirilmistir.
BEF.D.2.1.1-23. Cok Sesli Koro Egitimi ve Seflik Calistayi

e Uzaym Kesfi Ve Yonetimi Toplulugu Tarafindan Diizenlenen TEDX Hacettepe University: The
Vision Etkinliginde “Dilin Evrimi vs Evrimin Dili" baslikli konugma ile 6gretim {iyemiz katilim
saglamistir.

BEF. D.2.1.1-24. Dilin Evrimi vs Evrimin Dili

Fakiiltemiz 6gretim {iyeleri Bagimlilikla Miicadele kapsaminda da topluma katki faaliyetlerine katilim
saglamistir.
BEF.D.2.1.1-25. 3. Ege Sempozyumu

BEF.D.2.1.1-26. Seminer: "Bir kereden bir sey olmaz mi1"

BEF.D.2.1.1-27. Seminer: Ekran Bagimliligin Gelisimsel Siireclere Etkisi
BEF.D.2.1.1-28. Seminer: "Dijital diinyada kaybolan zaman"

BEF.D.2.1.1-29. Seminer "Dijital diinyada saglikli kalmak"

Gelismeye acik alan ve planlanan ¢alismalar:

e Toplumsal katk: faaliyetlerinin mevcut gesitliliginin korunmasi ve farkli hedef gruplara yonelik
etkinliklerle zenginlestirilmesi hedeflenmektedir.

e Engelsiz iiniversite yaklagiminin toplumsal katki boyutunun gii¢lendirilmesi amactyla, engelsiz
yasam temal1 etkinliklerin sayisinin artirilmasi planlanmaktadir.

e Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda yiiriitiilen sosyal sorumluluk projelerinin
sayisiin artirilmasi, dgrencilerin toplumsal sorunlara duyarlilik gelistirmeleri ve edindikleri
bilgi ve becerileri toplum yararma kullanmalar1 agisindan 6nemli bir gelisme alami olarak
goriilmektedir.

e Toplumsal katki faaliyetlerinin etki ve siirdiiriilebilirliginin izlenebilmesi amaciyla, bu alandaki
veri giriglerinin ve takibinin sistematik hale getirilmesi planlanmaktadir. Bu dogrultuda
toplumsal katki faaliyetlerine iligskin verilerin diizenli olarak toplanmasi, analiz edilmesi ve
raporlanmasi yoluyla iyilestirme siireglerine girdi saglanmasi hedeflenmektedir.

BEF.D.2.1-1. Kalite Komisyonu Toplant: Tutanagi

E. 2024 YILI KiDR GELISMEYE ACIK ALANLARDA iYILESTIRMELER

A. LIDERLIK VE KALITE

Geng arastirmacuara Kalite Giivence Sistemi hakkinda egitimlerin verilmesi: Lisans 0grencilerinin
kalite giivencesi sistemine iligkin farkindaliklarin1 arttirmak igin tiim Anabilim Dali Kalite
Komisyonlarina 6grenci iiye secilmesi istenmis ve anabilim dali kalite komisyon iiyeleri belirlenmistir.
Kalite komisyonu iiyesi Ogrencilere kalite giivencesi sistemi hakkinda bilgilendirici etkinlik
diizenlenmistir.

B. EGITIM OGRETIM
Akademik birimlerde egitim ve ogretim siireglerinin kalitesini arttirmaktan sorumlu olan
komisyonlarin faaliyetlerinin tanimlanmast ve takvimlendirilmesi: Egitim Ogretim siireglerinin

kalitesini artirmak tizere Egitim Komisyonu, Kalite Komisyonu ve Akreditasyon Komisyonu diizenli
olarak faaliyetlerine devam etmektedir. Komisyonlarin gorev tanimlari bellidir.
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Egitim siireglerini tanimlayan el kitabi/rehber ve kilavuzlarin hazirlanmasi: Uygulama 6grencilerinin
Ogrenimleri siiresince kazanmis olduklar1 bilgi, beceri ve tutumlari ger¢ek okul ortamlarinda
uygulamalarint ve 6gretmenlik meslegi ile ilgili meslegin gerekliliklerini uygulama 6gretim elemani ve
uygulama 6gretmeninin rehberliginde kazanmalarini saglamak amaciyla MEB’e bagh okullarda yaptiklari
Ogretmenlik Uygulamasi derslerine ydnelik Ogretmenlik Uygulamasi Kilavuzu hazirlanmig ve fakiilte
web sayfasinda yayinlanmistir. (BEF.B.2.1-8)

Birimlerin programin amaglarini, yeterliliklerini belirlemelerine, belirlenen program c¢iktilarina ulagmak
icin hangi derslerin verilmesi gerektigine karar vermelerine, her bir ders i¢cin 6grenme kazanimlarini
yazmalarina, 0grenme kazanimlari ile program yeterliliklerini iligskilendirmelerine, 6gretim planlarini
hazirlamalarma, 6lgme ve degerlendirme siireglerini belirlemeye ve ders Ogrenme kazanimlarina
ulasabilmek igin gerekli Is Yiikiinii ve AKTS kredilerini hesaplamalarina iliskin rehberlik etmek amaciyla
Buca Egitim Fakiiltesi Program ve Ders Bilgi Paketleri Hazirlama Kilavuzu hazirlanmstir.
(BEF.B.2.1-10)

Teknoloji tabanl ve ogrenci merkezli ogretim tekniklerinin arttirddmasi: Sinif ortaminda farkli 6gretim
yontem ve teknikleri uygulamali olarak ogrencilere kazandirilmaya calisilmaktadir. Boliimlere ve
derslerin 6zelliklerine gore aktif 6grenme, isbirlikli 6grenme, tartisma, diiz anlatim, soru-yanit, aragtirma,
gozlem, drnek olay inceleme, grup ¢alismalari, beyin firtinasi, oyunlastirma, yaratici diisiinme teknikleri,
mikro &gretim, probleme dayali 6grenme, gosterip yaptirma gibi bireysel ve grupla 6grenme ve dgretim
yontemlerine yer verilmektedir. Ayrica, donem boyunca fakiilte genelinde hem &gretim elemanlarina hem
de dgrencilere yonelik yapilmis olan soylesi, panel, seminer ve atdlye ¢aligmalari gibi etkinlikler ile farkli
Ogretim yontem ve teknikleri kazandirilmaya ¢aligiimistir. (B.2.1)

2025 yilinda uygulanmaya baslanan Ogretim programlarini gilincelleme siirecinde derslerde ogrenci
merkezli 6gretim yontem ve tekniklerinin kullanimina elverisli dersler {izerinde durulmustur. Bu siireci
kolaylastirma amaciyla birimlerin programin amaglarini, yeterliliklerini belirlemelerine, belirlenen
program ciktilarina ulagsmak i¢in hangi derslerin verilmesi gerektigine karar vermelerine, her bir ders igin
O0grenme  kazanmimlarint  yazmalarina, Ogrenme kazanimlart ile program yeterliliklerini
iligkilendirmelerine, 6gretim planlarini hazirlamalarina, 6lgme ve degerlendirme siireglerini belirlemeye
ve ders dgrenme kazanimlarina ulasabilmek icin gerekli Is Yiikiinii ve AKTS kredilerini hesaplamalarina
iligkin rehberlik etmek amaciyla Buca Egitim Fakiiltesi Program ve Ders Bilgi Paketleri Hazirlama
Kilavuzu hazirlanmistir. (BEF.B.2.1-10)

Ders igerikleri ve 6grenme ortamlari, ¢agdas teknoloji entegrasyonu ilkesiyle yeniden yapilandirilmaya
calisiimistir. Etkilesimli 6grenmeyi desteklemek amaciyla, derslerde 6grencilerin aktif katilimini artiran
oyunlastirma temelli dijital uygulamalara yer verilmistir. Ogrencilerin bireysel olarak teknoloji
okuryazarliklarini artirmalart ve mesleki gelisimlerine katki saglamalar1 amaciyla, ticretsiz dijital egitim
platformlar1 tanitilmis ve Ogrencilerin bu platformdan egitim almalari, dijital yeterliliklerini sertifika
alarak belgelendirmeleri tesvik edilmistir. Ogrencilerin akademik kaynaklara erisimlerini artirmak ve
dijital kiitliphane aligkanligi kazanmalarin1 desteklemek amaciyla, cesitli akademik veri tabanlar
tanitilmis; bu platformlara erisim yollar ve igerik kullanimiyla ilgili duyurular yapilmistir. (B.3.1)

Ogretim yetkinligi gelistirme egitimlerinin cesitlendirilmesi: Universitemizde doktorasini bitiren
aragtirma gorevlilerine yonelik olarak olarak Fakiiltemiz 6gretim tiyeleri tarafindan 48 saatlik igerikten
olusan “Ogretim Yetkinliklerini Gelistirme Programi” gerceklestirilmistir. Akademi-DE aracihig ile
diizenlenen program 2025°te ikinci kez, daha dnceki programdan alinan geri bildirimlere gore yeniden
gbzden gecirilerek hazirlanmistir. (B.4.2)

Universitemizde gorev yapan birim yoneticilerine yonelik olarak dgretim programi giincelleme, 6gretim
program hazirlama, OK/PK yazma, AKTS belirleme, OK/PK degerlendirme ve ders dagilim dengesi
prensipleri konularina dair bilgi sunma konularinda Fakiiltemiz 6gretim {iyelerince planlanan ti¢ giinliik
bir “Egitim Calistay1” Buca Egitim Fakdiltesi yerleskesinde ilk kez diizenlenmistir. (B.4.2)

Uluslararasilasma faaliyetlerinin cesitlendirilerek arttirilmasi: Fakiiltemizde yabanci dil 6gretiminin
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niteligini artirmak amaciyla Fransizca dersleri i¢in ana dili Fransizca olan (native speaker) egitici
gorevlendirilmistir. Almanca dersleri i¢in ise DAAD (Alman Akademik Degisim Servisi) tarafindan
gorevlendirilen bir 6gretim elemani gorev yapmaya baslamistir.

Fakiiltemizin uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda, TUBITAK 2221 programi aracihiiyla
fakiiltemize yurt disindan arastirmacilar gelerek akademik ve arastirma faaliyetlerine katki saglamistir.
Ayrica, TUBITAK 2232 destek programi kapsaminda uluslararasi bir 6gretim iiyesi egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetlerini yliriitmek iizere akademik kadroya kazandirilmustir.

Uluslararasi fonlardan yararlanma kapasitesi kapsaminda dgretim iiyelerimiz Fulbright, TUBITAK 2219,
TUBITAK 2221 ve cesitli iiniversitelerden misafir arastirmaci destekleri almaya hak kazanmislardr.

Erasmus+ anlasmalar1 kapsaminda kapsaminda 6grenci ve personel hareketliliginden yararlanilmaktadir.
Uluslararasi igbirlikli sempozyum, proje ve bilimsel yayin ¢aligmalarinda artis gdzlenmektedir.
C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Arastirma yetkinliklerinin gelistirmesi ile ilgili egitimlerin cesitlendirilmesi: Arastirma gorevlilerinin
akademik yetkinliklerini gelistirmek ve bilimsel iiretkenliklerini desteklemek amaciyla yil boyunca
mesleki gelisim seminerleri diizenlenmis; geng arastirmacilarin giincel akademik gelismeleri takip
etmeleri ve aragtirma faaliyetlerine etkin bi¢imde katki sunmalari tesvik edilmistir.

Lisans 0grencilerinin arastirma ve gelistirme ¢alismalarint destek ve tesvik amaciyla kariyer planlama
giinlerinlerinde daha &nceki yillarda TUBITAK 2209-A projesi kabul edilen 6grenci ve danigman dgretim
iiyeleriyle soylesiler diizenlenmis ve bu siirecteki deneyimleri paylasilmistir. Ayrica bu kapsamda
diizenlenen farkli sOylesilerde yurti¢i ve yurtdisi lisansiistii programlara giris siireci, lisans, lisansiistii ve
doktora sonrasi arastirma desteklerine yonelik bursluluk siiregleri bu deneyimleri yasayan kisilerce
Ogrencilerine sunulmustur.

Arastirma siireclerinin daha sistematik ve etkin yonetimini saglamak iizere organizasyon yapisinin
iyilestirilmesi: Arastirma ve proje performansinin siirdiiriilebilir bigimde izlenmesi ve gelistirilmesi
amaciyla Proje Destek Komisyonu kurulmustur. Bu komisyon araciligtyla proje ¢agrilarinin izlenmesi,
bagvuru siireglerinde akademik ve &grenci desteginin saglanmasi ve proje ¢iktilarinin degerlendirilmesi
hedeflenmektedir.

Birim bazl yetkinlik analizlerinin kuruma yaygin bicimde periyodik olarak gerceklestirilmesi:
Fakiiltemizde akademik personelin akademik faaliyet, yayin ve projelerinin takibi periyodik olarak
yapilmaktadir. Performans sonuglar stratejik amag ve hedefler dogrultusunda degerlendirilmektedir. Bu
kapsamda performans gostergelerinin gerceklesme durumu ve sapma orani analiz edilmekte olup
sonuclara dayali 6neri ve tedbirler belirlenmektedir.

Uluslararast arastirma isbirliklerinin ve disiplinlerarasi arastirmalarin gelistirilmesi: Uluslararasi
igbirlikli sempozyum, proje ve bilimsel yayin ¢aligmalarinda artig gdzlenmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

Web sitesi ve sosyal medya hesaplarinin etkin kullaniminin ve tamnwrhigimin saglanmasi. Fakiiltenin
toplumsal katki faaliyetleri fakiilte web sitesinde ve sosyal medya hesaplarinda paylasilmaktadir.

Universite biinyesinde gerceklestirilen ve toplumsal katki saglayan etkinlikler icin tiim birimlerin,
etkinliklerini, toplumsal katki koordinatorliigiine bildirebilecekleri iletisim sistemi saglanmasu.
Fakiiltemiz tarafindan gergeklestirilen toplumsal katki faaliyetleri Toplumsal Katki Koordinatorliigiine
bildirilmektedir.
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F. YOKAK KURUMSAL AKREDITASYON GELISMEYE ACIK ALANLARDA
IYILESTIRMELER

Uluslararasilagsma Stratejisi kapsamindaki iiniversitelerinden birisi olmasina ragmen diigiik olan
uluslararas1 dgrenci ve dgretim elemani oramimin artirilmasy, ozellikle égretim elemant oraninin
artirtlmasina yonelik eylem planlarinin belirlenmesi. Fakiiltemizde yabanci dil 6gretiminin niteligini
artirmak amaciyla Fransizca dersleri i¢in ana dili Fransizca olan (native speaker) egitici
gorevlendirilmistir. Almanca dersleri i¢in ise DAAD (Alman Akademik Degisim Servisi) tarafindan
gorevlendirilen bir 6gretim eleman1 gérev yapmaya baslamistir. Ayrica, TUBITAK 2232 destek programi
kapsaminda uluslararasi1 bir 6gretim iiyesi egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini yiiriitmek {izere
akademik kadroya kazandirilmistir.

Girigimciligin vizyonda ve stratejik amacta yer almast 6nemli bir yonetimsel vurgu yaratiyor olmasina
ragmen uygulamalara yansitilmasindaki eksigin giderilmesi, buna yonelik eylemlerin planlamasi.
Buca Egitim Fakiiltesi'nde, O0grencilerin kariyer gelisimlerini desteklemek ve akademik siireclerine
rehberlik etmek amaciyla ¢esitli calismalar gergeklestirilmistir. Bu kapsamda, kariyer odakli etkinlikler
diizenlenmis, 6grencilerin girisimcilik potansiyellerini artirmaya ydnelik faaliyetler gerceklestirilmistir.
Ayrica, Fakiilte se¢meli ders havuzunda Girisimcilik ve Ekonomi dersi mevcuttur.

Ogrenci merkezli ogretim yontem ve tekniklerinin iiniversite genelinde tiim birimlerde yaygin sekilde
uygulanmast ve bunun ders degerlendirme anketleriyle izlenip sonuclarinin degerlendirilmesi., Sinif
ortaminda farkli 6gretim yontem ve teknikleri uygulamali olarak 6grencilere kazandirilmaya
caligilmaktadir. 2025 yilinda uygulanmaya baglanan Ogretim programlarmni gilincelleme siirecinde
derslerde G6grenci merkezli 6gretim yontem ve tekniklerinin kullanimina elverigli dersler {izerinde
durulmustur. Bu siireci kolaylagtirma amaciyla Buca Egitim Fakiiltesi Program ve Ders Bilgi Paketleri
Hazirlama Kilavuzu hazirlanmistir. Ders memnuniyet anketleri araciligryla sonuglar izlenmektedir.

Ogrencilerin kalite komisyonlarinda temsiliyetinin yeni baslamis olmast ve gelistirilmeye acik bir alan
olmasi, karar alma siireclerine katilim mekanizmalarinin daha etkin isletilmesi. Lisans 6grencilerinin
kalite gilivencesi sistemine iliskin farkindaliklarin1 arttirmak amaciyla tiim Anabilim Dali Kalite
Komisyonlarina 6grenci iiye segilmesi istenmis ve anabilim dali kalite komisyon liyeleri belirlenmistir.

Anketlere katilim diizeylerinin artirilmasi. Gerek 6grenci gerek akademik personelin anketlere katilim
orani arttirilmgtir.

Toplumsal katkr calismalarini yonetmek ve izlemek icin biitiinsel bir yaklagim ve organizasyon
gelistirilmesi. Fakiiltenin toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amag¢ ve hedefleri ile uyumlu olacak

sekilde planlamak ve izlemek iizere Toplumsal Katki Faaliyetleri Komisyonu olusturulmustur.

Is akis diagramlarvsiire¢ semalart uygulamalarimin kurum sathinda tiim birim ve siireclere
yayginlagtirdmasi. s akis semalari olusturulmus ve web sitesinde paylagilmistir.

47



	BEF.A.5.2-2. 2221 Programı ile Fakültemize Gelen Uluslararası Araştırmacılar 
	BEF.A.5.2-3. Doçent Kadrosuna Atama (Doç. Dr. Ebru EREN) 

