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A. Liderlik, Yönetişim ve Kalite

Güçlü Alanlar

• Fakülte yönetişim modelinin açık ve erişilebilir biçimde tanımlanmış olması.
• Stratejik plan ve performans göstergelerinin tanımlanmış olması.
• İç ve dış paydaş katılım mekanizmalarının (danışma kurulları, anketler, öğrenci temsilciliği vb.) aktif
şekilde işletiliyor olması.
• Mezun izleme sisteminin düzenli olarak kullanılması ve program çıktılarıyla ilişkilendirilmesi.
• Uluslararasılaşma faaliyetlerinin belirli bir sistematik çerçevede yürütülmesi ve Erasmus
hareketliliğinde görünür artış sağlanması.

Gelişmeye Açık Alanlar

• İç kalite güvencesi mekanizmalarına ilişkin faaliyetlerin daha görünür ve sistematik biçimde
yapılandırılması, PUKÖ döngüsünün birim düzeyinde daha açık izlenmesi önerilmektedir.
• Performans göstergelerinin yıllar bazlı izlenmesi ve sonuçların paydaşlarla daha bütüncül biçimde
değerlendirilmesi faydalı olacaktır.
• Süreç yönetiminin yalnızca idari iş akışlarıyla sınırlı kalmayıp eğitim, araştırma ve toplumsal katkı
süreçlerini de kapsayacak şekilde daha bütünsel bir yapıya kavuşturulması kurumsal gelişimi
destekleyecektir.
• Uluslararası proje sayısının artırılmasına yönelik planlanan çalışmaların somut hedefler ve
takvimlendirme ile desteklenmesi önerilmektedir.
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B. Eğitim ve Öğretim

Güçlü Alanlar

• Lisans programının SABAK akreditasyonuna sahip olması ve öğretim planının düzenli olarak
güncellenmesi.
• Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumunun izlenmesine yönelik yazılım altyapısının
geliştirilmesi.
• Klinik uygulama ve staj süreçlerinin ayrıntılı yönergelerle tanımlanmış olması.
• Ölçme ve değerlendirme süreçlerinde objektifliği artırmaya yönelik rubrik ve standart formların
kullanılması.
• Öğrenci geri bildirim mekanizmalarının çeşitlendirilmiş olması (anket, toplantı, dilek-şikayet sistemi).
• Engelsiz üniversite ödülleri ile desteklenen erişilebilirlik uygulamaları.

Gelişmeye Açık Alanlar

• Öğrenci merkezli ölçme ve değerlendirme uygulamalarının sonuçlarının sistematik biçimde analiz
edilmesi ve iyileştirme süreçlerine daha görünür biçimde yansıtılması önerilmektedir.
• Derslik kapasitesi ile artan öğrenci sayısı arasındaki dengenin uzun vadeli planlama çerçevesinde ele
alınması faydalı olacaktır.
• Klinik derslerin kredi yapısına ilişkin planlanan düzenlemelerin program bütünlüğü perspektifiyle
değerlendirilmesi önerilmektedir.
• Öğrenci memnuniyet verilerinin yıllar arası eğilim analizi ile izlenmesi kurumsal öğrenmeyi
güçlendirecektir.

C. Araştırma ve Geliştirme

Güçlü Alanlar

• Fakülte öğretim elemanlarının araştırma ve proje üretim kapasitesinin yüksek olması.
• Ulusal ve uluslararası akademik ağlara (COST vb.) katılımın artış göstermesi.
• Uluslararası hareketlilik faaliyetlerinde gözle görülür ilerleme sağlanmış olması.
• Protez-Ortez Atölyesi gibi özgün uygulama ve araştırma altyapılarının bulunması.
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Gelişmeye Açık Alanlar

• Uluslararası fon ve hibe programlarına başvuru sayısının artırılması ve bu sürecin stratejik bir plan
çerçevesinde izlenmesi önerilmektedir.
• Araştırma çıktılarının fakülte stratejik hedefleri ile ilişkilendirilerek performans göstergeleri
üzerinden değerlendirilmesi kurumsal bütünlüğü güçlendirecektir.
• Çok disiplinli ve sektör iş birlikli araştırma projelerinin artırılması fakültenin araştırma
görünürlüğünü daha da yükseltebilir.

D. Toplumsal Katkı

Güçlü Alanlar

• Engelsiz üniversite uygulamalarının kurumsal düzeyde benimsenmiş olması.
• Sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin aktif biçimde yürütülmesi.
• Sağlık alanına yönelik uygulama faaliyetlerinin toplumsal katkı potansiyeli taşıması.

Gelişmeye Açık Alanlar

• Toplumsal katkı faaliyetlerinin performans göstergeleri ile sistematik biçimde izlenmesi ve
raporlanması önerilmektedir.
• Toplumsal katkı projelerinin stratejik planla daha açık biçimde ilişkilendirilmesi ve yıllık hedefler
üzerinden değerlendirilmesi faydalı olacaktır.
• Fakültenin sahip olduğu klinik ve uygulama altyapısının toplumsal katkı çerçevesinde daha görünür
hale getirilmesi değerlendirilebilir.


