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A. Liderlik, Yönetişim ve Kalite

Güçlü Alanlar

A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE
Fakülte bünyesinde birim eğitim-öğretim faaliyetlerinin kalite politikası çerçevesinde yürütülmesi
amacıyla kurulan VEHİP Koordinatörlüğü uygulaması
Bazı komisyonların iş akış şemalarının hazırlanması ve süreç temelli yönetim anlayışının
benimsenmesi
Birim yönetim sistemi ve faaliyetlerinin sistematik olarak kamuoyu ile paylaşılması adına web sitesi
kontrol listesi hazırlanması
Çalışan memnuniyet anketi ve öğrenci geri bildirim memnuniyet anketi uygulamalarının
gerçekleştirilmesi

Gelişmeye Açık Alanlar
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A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE
İş akış şeması bulunmayan komisyonların, iş akış şemalarının oluşturulması 
Kalite güvence sisteminin izleme, değerlendirme ve iyileştirme aşamalarının metodolojik çerçevesinin
daha açık ve anlaşılır biçimde ortaya konulması
Yönetim ve kalite alanında yürütülen veya planlanan uygulamaların PUKÖ döngüsü kapsamında daha
sistematik bir yaklaşımla ele alınması
Fakültenin stratejik planının oluşturulması
Performans göstergelerinin ölçülebilir ve düzenli izlenebilir bir yapı içerisinde oluşturulması
Öğrenci geri bildirimlerinin toplanması amacıyla öğrenci memnuniyet anketleri dışında yöntemlerin
geliştirilmesi
Mezun izleme süreçlerinin yapılandırılması 
Uluslararasılaşmada model, süreç ve performans izleme sistemlerinin oluşturulması

B. Eğitim ve Öğretim

Güçlü Alanlar

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM
Program tasarımı ve öğretim planı güncellemelerinin Eğitim Öğretim ve Müfredat Hazırlama
komisyonu tarafından iş akış şeması doğrultusunda yürütülmesi 
Ders dağılımı ve öğretim planlamasının anabilim dallarının uzmanlık alanları gözetilerek yapılması 
Ölçme ve değerlendirme esaslarının güncellenmesi, bağıl sistemden mutlak sisteme geçilmesi 
Ders planlarının, önceki öğrenmenin tanınmasına imkan verecek şekilde oluşturulması
Öğrenci, akademik personel ve dış paydaş görüşlerinin anket ve komisyon raporları aracılığıyla
toplanması
Yeni yerleşkeye taşınma ile fziksel öğrenme ortamlarının ve laboratuvar kapasitesinin artırılması
Engelli öğrencilere yönelik çalışmaların komisyon düzeyinde izlenmesi ve bireysel akademik uyarlama
uygulamalarının bulunması

Gelişmeye Açık Alanlar

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM
Fakültenin henüz akredite edilmemiş olması, fakültenin akreditasyonuna yönelik stratejik plan
hazırlama süreçlerinin oluşturulması
Fakülte bünyesinde uygulamalı eğitimi destekleyecek nitelikte bir hayvan hastanesine ihtiyaç olması 
Program tasarım süreçlerinde dış paydaş görüşlerinin daha yapılandırılmış ve düzenli biçimde sürece
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dahil edilmesi
Ders planı değişikliklerinin izlenmesi ve sonuçlarının değerlendirilmesi
Ders kazanımları ile program çıktıları arasındaki uyumun periyodik olarak izlenmesi 
Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımının öğrenci geri bildirimleriyle desteklenerek daha görünür
hale getirilmesi
Program çıktılarının izlenmesi ve elde edilen veriler doğrultusunda güncellenmesi 
Eğitim-öğretim ve müfredat komisyonu faaliyetlerinin dönemsel raporlarla daha görünür hale
getirilmesi
Ölçme ve değerlendirme yöntemlerine ilişkin ilke ve standartların kurumsal düzeyde netleştirilmesi
Öğrenci kabulü ve kredilendirme süreçlerinin süreç kartları ve yazılı çerçeve ile daha açık hale
getirilmesi
Öğrenci iş yükü kredilerinin değişim programlarında tanınması
Uygulamalı eğitime yönelik altyapının (klinik uygulama, saha çalışmaları vb.) kurumsal kapasite
çerçevesinde güçlendirilmesi
Laboratuvar altyapı ve donanımlarının geliştirilmesi 
Dijital öğrenme materyallerinin dersler bünyesinde standardizasyonunun sağlanması
Akademik destek hizmetleri çıktılarının sistematik biçimde raporlanması
Öğrenci merkezli öğretim yöntemleri ve ölçme-değerlendirme metodlarının desteklenmesi
Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve iyi uygulama paylaşım mekanizmalarının kurumsal düzeyde
yapılandırılması
Lisansüstü program açılmasına yönelik öğretim üyesi kapasitesinin güçlendirilmesi

C. Araştırma ve Geliştirme

Güçlü Alanlar

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME
Araştırma altyapısının güçlendirilmesine ve öncelikli araştırma alanlarının izlenmesine yönelik
yönelimin sürdürülmesi
Yıllık yayın, bildiri ve proje sayılarının düzenli biçimde toplanması ve izlenmesinin sağlanması 
Fakülte araştırma faaliyetlerinin nicel verilerle ölçülmesine ve izlenmesine yönelik formların talep
edilmesi ve uygulanması 
2025 yılı itibarıyla doktora programı açılmasına yönelik resmî başvurunun yapılmış olması ve
akademik altyapı hazırlıklarının başlatılması

Gelişmeye Açık Alanlar
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C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME
Yeni kurulan laboratuvarların teknik donanım ve altyapı eksikliklerinin tamamlanması
Dış kaynaklı araştırma fonlarının artırılmasına yönelik yazılı ve sistematik bir stratejik yaklaşımın
geliştirilmesi
Araştırma cihazlarının ortak kullanımına ilişkin ölçülebilir performans göstergelerinin tanımlanması ve
izlenmesi
Doktora programı açma sürecinin tamamlanması 
Erasmus+ ve ikili iş birliği protokolleri kapsamında uluslararası proje üretiminin artırılmasına yönelik
planlamaların somutlaştırılması
Araştırma ve proje kültürünü destekleyen kurumsal etkinliklerin yapılandırılması
Araştırmacı yetkinliğini artırmaya yönelik eğitim ve mentorluk uygulamalarının kurumsal düzeyde
sistematik hale getirilmesi
Uluslararası ortak program ve ortak araştırma birimi sayısının artırılmasına yönelik stratejik adımların
belirlenmesi
Toplanan performans verilerinin stratejik hedeflerle ilişkilendirilmesi ve bütüncül bir değerlendirme
çerçevesinde ele alınması
Araştırma performansına dayalı teşvik ve ödüllendirme modelinin yapılandırılması

D. Toplumsal Katkı

Güçlü Alanlar

D. TOPLUMSAL KATKI 
Bölgesel hayvancılık faaliyetleri ve hayvan bakımevlerine yönelik toplumsal gereksinimlere duyarlı ve
sektörel iş birliğine açık bir yaklaşımın bulunması
Toplumsal katkı alanında çeşitli etkinliklerin düzenlenmesi
Engelli bireylerin mekânsal erişilebilirliğini ve sosyo-kültürel faaliyetlere katılımını destekleyen
düzenlemelerin mevcut olması

Gelişmeye Açık Alanlar

D. TOPLUMSAL KATKI 
Hayvan bakımevleri ve ilgili kamu kurumlarıyla yürütülen çalışmaların, hayvan sağlığı ve
rehabilitasyon süreçlerine ilişkin beklentiler temelinde geliştirilmesi.
Dış paydaşlarla (yerel yönetimler, üretici örgütleri, hayvan bakım ve rehabilitasyon kurumları vb.)
yapılandırılmış iş birliği protokollerinin geliştirilmesi
Toplumsal katkı performansının düzenli olarak izlenmesine ve değerlendirilmesine yönelik bir yapının
oluşturulması; faaliyetlere ilişkin verilerin sistematik biçimde toplanması, raporlanması ve sonuçların
planlama süreçlerine yansıtılması
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Hayvan sağlığı, refahı ve halk sağlığına yönelik toplumsal katkı çalışmalarının saha verileri ve paydaş
geri bildirimleri doğrultusunda planlanmasına yönelik uygulamaların geliştirilmesi
Toplumsal katkı faaliyetlerinde kaynak kullanımının planlama ve performans boyutuyla
ilişkilendirilmesine yönelik uygulamaların geliştirilmesi


