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BiRIM ADI KALITE KOORDINATORLUGU
GOREV ADI Ogretim Gérevlisi (Uygulamali Birim)

-2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu (Ozellikle 31.

GOREYV DAYANAGI OLAN YASA madde).

MADDESI/ALT MADDESI (KANUN-KHK-
YONETMELIK-TEBLIiG-USUL VE

-657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu.

ESASLAR-YONERGE) -Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim

Kalite Kurulu Yonetmeligi.

SORUMLU OLDUGU MERCi Kalite Koordinatori, Kalite Koordinator Yardimcisi

SORUMLULUGU ALTINDA BULUNAN

PERSONEL
Universitenin egitim-dgretim, arastirma-gelistirme ve
toplumsal katki faaliyetlerinin; analiz, aragtirma ve veri
takibi sdreclerini yonetmek, tum faaliyetleri kalite
ISIN OZETi standartlart (PUKO) ve etik kurallar cercevesinde

yuritmek, birim yoneticisine duzenli raporlama yaparak
kurumsal surecglerin mevzuata uygun ve verimli bir
sekilde islemesini saglamaktir.

ANA GOREV VE SORUMLULUKLARI iLE YETKILERIi

Faaliyetlerini 2547 ve 657 sayili Kanunlar, ilgili mevzuat, etik kurallar ve hiyerarsik yap1
cercevesinde yirutmek; bu kapsamda Ustlerine karst sorumlu olmak.

Kurum politikalari, kalite giivence sistemi ve siire¢ standartlarina uygun hareket etmek; tiim
faaliyetleri PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) dongiisii cercevesinde yiriitmek ve
risklere kars1 gerekli dnleyici tedbirleri almak.

Birim ve bolum faaliyetlerinin kalite gtivence sistemi, kalite (ISO vb.), risk ve sure¢
standartlarina uygun sekilde gerceklestirilmesini saglamak ve dokiimantasyonu giincel tutmak.
Anahtar Performans Gostergelerini izlemek, degerlendirmek ve hedeflere ulasma diizeyini
raporlamak.

I¢ ve dis paydas anketlerini tasarlamak, uygulamak, analiz etmek ve sonuglara iliskin
tyilestirme raporlar1 hazirlamak.

Birim ihtiyaglarina yonelik analiz, istatistik ve arastirma ¢aligmalarin yiiriitmek.

I¢ tetkik siireclerinde gorev almak, tespit edilen uygunsuzluklari izlemek ve iyilestirme
streclerini takip etmek.

Akademik birimlere Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KIDR), Birim I¢ Degerlendirme
Raporu (BIDR) ve akreditasyon siireglerinde rehberlik ve danigsmanlik saglamak.

GOrev yaptigi birimin ihtiyaglar1 dogrultusunda, ilgili siireclerin takibi ve yiiriitiilmesine
yonelik olarak {ist yonetici/yoneticiler tarafindan verilen is ve islemleri yerine getirmek.
Sorumlulugundaki gorevler hakkinda bagli oldugu iist yoneticiyi diizenli olarak bilgilendirmek
ve gerekli durumlarda rapor ve dokiiman sunmak.

Devlet memurlar i¢in belirlenen caligma siiresi kapsaminda, egitim-6gretim, arastirma ve
universite yonetim organlarinca verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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8 | GOREVIN GEREKTIRDiGi GENEL KOSULLAR

- 2547 sayili Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen sartlar1 tasimak
- Enaz tezli yiksek lisans mezunu olmak (ilgili alanda)

9 | GOREVIN GEREKTIRDiGi OZEL KOSULLAR

- Yuksekogretimde kalite glivencesi, akreditasyon ve degerlendirme siiregleri hakkinda
bilgi/deneyim sahibi olmak

- KIDR, BIDR ve benzeri raporlama siireclerine hakim olmak Veri analizi, performans
gostergeleri ve raporlama becerisine sahip olmak

- Kalite yonetim sistemleri (1SO vb.) ve PUKO déngisii konusunda bilgi sahibi olmak

- Ig tetkik, 6z degerlendirme ve iyilestirme siireglerinde gdrev alabilecek yetkinlikte olmak

- Giglii analitik diistinme, koordinasyon ve iletisim becerilerine sahip olmak

- Kurumsal diizeyde dokiimantasyon ve sire¢ takibi yapabilme becerisi

10 | CALISMA KOSULLARI

A) CALISMA ORTAMI

Ofis

B) IS RiSKi

Az Tehlikeli

20/06/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 9’uncu maddesi uyarinca
igyerlerinin ig saglig1 ve giivenligi acisindan yer aldig tehlike siniflar tebligine gore ;

Gorev Tanimi, KR-05.FR.14, 21.08.2024-Rev03

Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

Dog. Dr. Giilsah Ekin KARTAL
Kalite Koordinator Yardimcisi
e-imzahdir.

Meral ISIKCI
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
(Yeterlik kontroli) e-imzahdar.

Aynur KABASAKAL
Kalite Koord. Sef V.
(EYS kontrolu) e-imzahdir.

Prof. Dr. Biilent CAVAS
Kalite Koordinatorii e-imzahdir.

Prof. Dr. Mehmet Birhan YILMAZ
Rektor Yrd.

e-imzahdir.

Prof. Dr. Bayram YILMAZ
Rektor
e-imzahdir.




